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Niepetnosprawni na stanowiskach pracy

Telecentrum juz dziata

W UBIEGLY piatek w siedzibie Administratora Projekiu
morskiej

- Zachodniopo!
ruchowo

grupy, ktéra uwazana jest za naj

pracy. OTWARCIE telecentrum zbieglo

Szko!eBiznesuosobynlepelnosprnwne
rozpoczely swoja nowa droge zawodowa. Telepraca
haslo do tej pory znane tylko z literatury, sialoslqdostqpnadhte]

dyskryminowana na
sie razem z przyjeciem

przez Sejm poprawek do kodeksu pracy, ktére maja na celu
jetelepracyjakoaﬂenﬂhfmifonnyzah‘udmma. Tym

zecin znacznie wyprzedzil dzialania posiéw.

W ubiegly piatek odbyfo sig tez pierwsze szkolenie zawodowe dla osob niepef-
nosprawnych.

~STARALISMY sie, aby program
pomocy osobom niepelnosprawnym
zawodowo byl jak najlepiej przysto-
sowany do realibw rvnku pracy
- mowila na uroezystym otwareiu
Dominika Ziarkowska, specjali-
sta ds. promocji z biura Equal.
— Zanim opracowaliSmy program
szkolen, przeprowadziliSmy szero-
kie badania wsrod potencjalnych
pracodawcow. To pozwala nam na
biezaco ,.kojarzy¢” telepracownika
z telepracodawea.

Droga do zatrudnienia

Sa juz pierwsze sygnaly, ze pilo-
tazowy program jest typowym strza-
fem w dziesigtke. Jeszeze na dobre
nie ruszyla faza szkoleniowa, a juz
kilka os6b jest na dobrej drodze do
zatrudnienia.

~ QOczywiscie spotykamy sie

z barierami psychologicznymi za-
rowno oséb poszukujacych pracy,
jak i pracodaweow — podkreslaia
D. Ziarkowska. - Indywidualnie
podchodzimy do kaidego niepel-
nosprawnego ruchowo pracownika
oraz pracodawcy z sektora Malych
i Srednich Przedsiebiorstw. Mamy
nadzieje, ze juz niediugo w slad za
rozmowami kwalifikacyjnymi poéj-
da konkretne umowy o prace.

Pracownicy biura podlcresla]a,
na rynku pojawia sie coraz wiecej
ofert pracy dla niepetnosprawnych,
Pracownik na wézku ma wiele zalet,
ktore doceniaja pracodawcy — szeze-
golnie podkresla sie odpowiedzial-
nos$¢, dyspozycyjno$é i przywiazanie

Komputer - codzienne

narzedzie pracy

Aby mée skutecznie wykony-
wac zadania, nalezy mie¢ doslep
do nowoczesnych narzedzi. Jesli
praca ma byé wykonywana za
pomocg komputera, to musi byé
on niezawodny, nowoczesny i od-
powiednio wyposazony.

- Sprzet, ktoéry zainstalowali-
$my w telecentrum i w osrodkach
szkoleniowo-doradezych, speinia
bardzo wysokie wymagania - wy-
jasnia Krzysztof Kaleta, asystent
menedzera ds. IT projektu. - Moz-
na powiedzieé, ze to najwyiszy
standard biurowy, jakiego mo-
gliby sobie 7yezyé pracownicy
nowoczesnej firmy.

Kazde stanowisko robocze wy-
posazone jest w szybki dysk twar-
dy o pojemmosci 80GB, nagry-
warke DVD, ciekiokrystaliczny
monitor, a takze w elementy ufa-
fwiajace prace osobom niepel-
nosprawnym, jak ergonomiczne
klawiatury, specjalne podkiadki
pod mysz.

Do dyspozycji telepracowni-
koéw bedzie tez skaner, drukarka,
telefon oraz system do telekonfe-
rencji. Kazda telechatka bedzie
tez wyposazona w szybkie lacze
do Internetu. Dzieki mozliwo-
sci telekonferencji wykladowea
prowadzacy szkolenia fizycznie
bedzie w telecentrum w Szcze-
cinie, za§ z zajeé beda tez mo-
gli skorzystaé niepelnosprawni
i pracodawey w innych miastach,
gdzie sg zlokalizowane nasze

do firmy takich osob. osrodki.

(4]

Idea telepracy znana jest od ponad ¢wieréwiecza, jednak dopiero w ostat-
nich latach intensywny rozwoj techniki komputerowej pozwolil na pojawienie
sie ,zdalnego pracownika” na rynku zatrudnienia. W Szczecinie idea telepracy
propagowana jest wsrod oseb niepetnosprawnych ruchowo, dia kidrych to czesto
jedyna szansa utrzymania stanowiska pracy ub znaiezienla statego i pewnego
Zridta dochodu. Zachodniopomorska Szkota Biznesu realizuje prog'.ram Jelepraca
szansg na zwalczenie nierownosci | dyskryminacii na rynku pracy” w ramach
iniciatywy wspdlnotowej Equal. Jednym z gléwnych elementdw catego programu
byla budowa telechatek i telecentrum, gdzie osoby niepefnosprawne mogg hie
tylko korzysta¢ ze sprzetu komputerowego, ale takze wziaé udziat w licznych
szkoleniach zawodowych.

Podstawowe zadania realizowane w ramach projektu:

— Otwarcie telecentrum w Szczecinie, czyli gldéwnego osrodka sluzacego
niepelnosprawnym ruchowo jako miejsce wykonywania telepracy oraz prowa-
dzenia szkolef|

— Otwarcie & telechatek — na terenie wojewddztwa zachodniopomarskiego
oraz w Pile

+ — Otwarcie Osrodka Szkoleniowo-Doradczego w Szczecinie — sluzacego
prowadzeniu szkolefi oraz bedacego punktem doradztwa zawodowego dia
niepetnosprawnych ruchowo

— Powotanie Narodowej Grupy Trenerdw Telepracy.
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