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Dziecko, praca
i co dalej?
C

zym jest mediacja, jak
skutecznie prowadzić
mediacje z pracodaw-
cą i jakie prawa ma
każda ze stron uczest-

nicząca w mediacji - to tema-
tyka warsztatów organizowa-
nych w ramach projektu spo-
łecznego „Kompromis na ryn-
ku pracy - innowacyjny model
aktywizacji zawodowej ko-
biet".

Wiedza o prowadzeniu me-
diacji z pracodawcą przyda się
z pewnością osobom, które pla-
nują powrót do pracy po urlo-
pie macierzyńskim albo wy-
chowawczym oraz tym, które,
pracując, ze względu na posia-
danie dziecka mają poważne
trudności w godzeniu sfery za-
wodowej z rodzinną. W tych
przypadkach umiejętność wy-
pracowania porozumienia
z pracodawcą, umożliwiające-
go łączenie obowiązków służ-
bowych z opieką nad dziec-
kiem, może niekiedy przesą-
dzać o dalszej aktywności za-
wodowej kobiety.

- W trakcie warsztatów
uczestniczki i uczestnicy zdo-
będą wiedzę oraz umiejętności
umożliwiające prowadzenie
mediacji z pracodawcą. Umie-
jętności mediacyjne będą mo-
gły być wykorzystane w mo-
mencie aktywizacji lub reakty-
wizacji zawodowej po urlopie
macierzyńskim albo wycho-
wawczym, bądź w celu wyne-
gocjowania korzystnych wa-
runków pracy umożliwiają-
cych harmonijne godzenie pra-
cy zawodowej z macierzyń-
stwem lub ojcostwem-- pod-
kreślają organizatorzy spotka-
nia. - Oprócz wykładu propo-
nujemy czynne uczestnictwo
w warsztatach, czyli praktycz-
ne zastosowanie tej wiedzy,
którą zdobędą na warsztatach

ich uczestnicy. Będzie to symu-
lowane prowadzenie mediacji,
z podziałem na role pracownik
- pracodawca, próba ugody
między pracującym rodzicem
a pracodawcą itp. I proszę nie
martwić się, co zrobić w tym
czasie z dziećmi, ponieważ
w czasie trwania warsztatu
oferujemy również bezpłatną
opiekę nad maluchami.

Bezpłatne warsztaty
„Dziecko, praca i co dalej? Jak
skutecznie prowadzić media-
cje z pracodawcą.", organizo-
wane są w ramach projektu
społecznego „Kompromis
na rynku pracy - innowacyjny
model aktywizacji zawodowej
kobiet", współfinansowanego
przez Unię Europejską z Euro-
pejskiego Funduszu Społecz-
nego w ramach Inicjatywy
Wspólnotowej EQUAL. Spotka-
nie prowadzone będzie w cyklu
2-dniowym, w dniach 7-8 ma-
ja (poniedziałek i wtorek),
w godz. 10 -14.

Zapisy: 012 422 00 07, do-
radztwo@plineu.org. Więcej
informacji o projekcie:
http://www.pracujacyrodzi-
ce.pl. (DD)
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