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Rodzina >> Projekt unijny pomaga w pracy i w domu

Elastyczna

INAINC

Kobietom trudno po-
godzi¢ prace zawodo-
wq i wychowywanie
dzieci. Diatego w Bia-
lymstoku realizowany
jest obecnie p;ojekl,

ktory ma im to ulatwié.

Ewa Wyrwas
ewyrwas@wspolczesna.pl

esli pojde do pracy, to
nie bede widziala syna
przez 9-10 godzin dzien-
nie - uwaza Joanna

Todryk z Bialegostoku,
\_J mama 6-miesiecznego
Szymona. — A szefowie niezbyt chet-
nie godza sie na zatrudnianie na po6l
etatu. Do tego dochodzg jeszcze
koszty przedszkola, czy opiekunki.
Dlatego bardziej oplaca mi sie zostac
w domu.

Kobietom w takiej sytuacji jak pani
Joanna pomoc chea organizatorzy
projektu ,Elastyczny Pracownik —
Partnerska Rodzina”, realizowanego
w Bialymstoku w ramach unijnego
programu EQUAL. Zaklada on taka
organizacje pracy firm oraz zlobkéw
i przedszkoli, by mlode mamy nie tra-
cily kontaktu ani z rynkiem pracy,
ani z dzie¢mi.

Shuzy¢ temu ma np. przekonywa-
nie pracodawcow do stosowania tzw,
elastycznych form zatrudnienia (pra-
ca na cze$¢ etatu, praca przy kompu-
terze w domu itd.) oraz wydluzenie

Pracujqce mamy majq w Polsce cleiko, uwaza Joanna Todrylk.

godzin pracy placéwek opiekun-
czych. Od wrze$nia 2006 r. 7 przed-
szkoli i 2 zlobki czynne byly do godz.
20.00 oraz soboty. Okazalo sie, ze
rodzice wiasnie takich rozwigzan
oczekuja.

- Bialystok jest pod tym wzgledem
laboratorium, unikalnym w skali kra-
ju - moéwi Cecylia Sadowska-
Snarska, koordynator projektu. -
OtrzymaliSmy tez zapewnienie
od wiadz miasta, ze bedg pieniadze
na kontynuacje naszych dzialaf. =
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