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PARTNERSTWO «*
Europajsti funduK Społeczny

INICJATYW NOWOHUCKICH
NOWA HUTA - NOWA SZANSA

NOWA HUTA
MA PRZYJACIÓŁ

WE FRANCJI
Jeśli ktoś chciałby się przekonać jak

wygląda wzorcowa społeczność lokal-
na to powinien udać się do małego
malowniczego miasteczka Redon w
Bretanii. My tam już byliśmy i mogli-
śmy to zobaczyć na własne oczy.
Osiem osób z Partnerstwa Inicjatyw
Nowohuckich w tym aż 4 jeszcze rok

temu bezrobotnych, a dziś pracujących
w projekcie „Nowa Huta - Nowa
Szansa" spędziło kilka pracowitych i
owocnych dni z naszymi francuskimi
i belgijskimi Partnerami. Była to ko-
lejna świetna okazja do wymiany do-
świadczeń i rozmów na wspólne tema-
ty związane z realizowanymi przez nas
projektami i planowanymi przedsię-
wzięciami. Nie minął jeszcze miesiąc
od międzynarodowego spotkania, któ-
re odbyło się w Nowej Hucie, dlatego
nasza wizyta we Francji stała się mię-
dzy innymi kontynuacją rozpoczętych
rozmów na temat wspólnej konferen-
cji w Krakowie, która odbędzie się już
na wiosnę. Nasi Francuscy Partnerzy
postarali się, abyśmy mogli w ciągu
tych zaledwie kilku dni zobaczyć jak
najwięcej z realizowanych w ich re-
gionie i miasteczku działań. Mieliśmy
okazję zwiedzić przepiękne Centrum
Magalitów, zobaczyć miasteczko słyn-
nego producenta kosmetyków Ives
Rocher, zwiedzić imponujący ośrodek
dla osób niepełnosprawnych oraz
miejsca związane szczególnie z inicja-
tywami realizowanymi w ramach pro-
jektu EQUAL. Wróciliśmy pełni zapa-
łu i nowych pomysłów. Miło było pa-
trzeć jak dużo czerpią z takich wizyt
studyjnych nas i beneficjenci. Jak
wzrasta ich motywacja, ciekawość
świata, współpracy i pomysłowość.

PRZYGOTOWANIA
DO JESIENNEJ WIZYTY

Najlepszy czas na rozmowy o spra-
wach ważnych i ważniejszych to okres
posiłku. Właśnie podczas gościny w
porze obiadowej w Ośrodku Przygoto-
wania Zawodowego w Redon nasza
przedstawicielka, Dagmara omawiała
szczegóły pobytu w Krakowie grupy
osób niepełnosprawnych z Francji.
Młodzi ludzie chcą sprawdzić swoje
siły, poznać świat i poszerzyć swoje
horyzonty. W ich planach jest wizyta
w Oświęcimiu i Wieliczce. Chcą też

MOWA MU'T«fl
spotkać się. z peł-
nomocnikiem pre-
zydenta Krakowa
ds. osób niepełno-
sprawnych, pospa-
cerować po Łą-
kach Nowohuc-
kich i wziąć udział w warsztatach te-
rapii zajęciowej prowadzonych przez
Gaudium et Spes. Prawdziwym wy-
zwaniem będzie na pewno korzystanie
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przez osoby poruszające się na wóz-
kach z komunikacji miejskiej. Postara-
my się, aby ich wizyta w naszym kra-
ju była naprawdę udana. Goście przy-
jadą dopiero w październiku przyszłe-
go roku ale przed nami sporo pracy.

...DECYZJA NALEŻY
DO CIEBIE

Kolejne szkolenie Akademii Inspira-
cji uświadomiło wszystkim uczestni-
kom, jak skomplikowaną sprawą jest
podejmowanie decyzji dotyczących
firmy, jej funkcjonowania i zatrudnio-
nych pracowników. Oczywiście są
pewne schematy działania i metody
radzenia sobie w sytuacjach wymaga-
jących podejmowania ważnych decy-
zji, ale musimy pamiętać, że odpowie-
dzialność za nasze wybory ponosimy
sami.

BEZROBOCIE
NIEPEŁNOSPRAWNYCH

- CO ROBIĆ?
Biblioteka Uniwersytetu Warszaw-

skiego stała się we wtorek miejscem
spotkania osób zaangażowanych w
poprawę sytuacji na rynku pracy w
Polsce. Podczas debaty pt. „Jak odna-
leźć się na rynku pracy? prezentowa-
no modelowe działania na rzecz grup
defaworyzowanych. Dominowały pro-
jekty i organizacje z Krakowa i Mało-
polski. Eksperci z Ministerstwa Pracy
i Polityki Społecznej oraz przedstawi-
ciele trzeciego sektora dyskutowali na
temat sytuacji osób niepełnospraw-
nych na otwartym rynku pracy i form
aktywizacji zawodowej osób chorych
psychicznie. Poważną barierę stanowi
nieprzygotowanie osoby niepełno-
sprawnej i jej rodziny do udziału w
otwartym rynku pracy. Chcę, czy nie
chcę pracować? Na ten temat dotyczą-
cy motywacji osób niepełnosprawnych
zdania były podzielone. Czy zależy to
od indywidualnych postaw osób, ich
otwartości czy jednak od odpowied-
niego przygotowania.
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