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Telepraca — szansa dla niepetnosprawnych

Aktywni w Pile

ROWNIEZ w Pile pojawita

sie szansa dla osob
niepetnosprawnych ruchowo,
ktére chca sie zaktywizowaé
zawodowo. W ubieglym tygodniu
odbyly sie 2 spotkania, w ramach
projekiu ,,Telepraca szansg

na zwalczanie nieréwnosci

i dyskryminacji na rynku pracy”.

Korzysci dla pracodawcy

nazwane jest przez tworcow pro-
jektu ,telechatky”. Obecnie trwajg
prace remoniowe, ktore obejmuja
przystosowanie wejscia i dojscia do
budynku —montaz platformy, dosto-
sowanie sali oraz toalet przeznaczo-
nych dla osob niepelnosprawnych,
tak aby mogly swobodnie sie po-
ruszac¢ po calym budynku.

— zwolnienie z obowiazkowych wpfat na PFRON
— dofinansowanie do skfadek ZUS-u (emerytalne, wypadkowe),
— maksymalna redukcja kosztéw zwigzanych ze stworzeniem specjalnego sta-

nowiska pracy,

— dostep do wykwalifikowanych pracownikéw,
— udziat w bezptatnych szkoleniach (dla pracodawcéw i pracownikéw),
— nowoczesny i prospofeczny wizerunek firmy,

— dostap do nowych technologii.

Korzysci dla telepracownika
— dostep do najnowszych technologii,

— podnoszenie kwalifikacji poprzez uczestnictwo w bezptatnych szkoleniach,
— wyréwnanie szans 0séb niepetnosprawnych na znalezienie zatrudnienia,

— aktywizacja zawodowa,
— zadaniowy charakter pracy,

—szansa na zatrudnienie dla oséb z matych miejscowosci/wsi,
— samorealizacja, poczucie spefnienia i wyzsza samoocena.

Na spotkaniu w pilskim Powiato-
wym Urzedzie Pracy pojawilo sie 25
0s0b, ktore z zainteresowaniem wy-
stuchaly, czym jest telepraca i jakie
korzysci wynikajq z elastycznego za-
trudnienia.

— Celem projektu jest aktywiza-
cja zawodowa niepeinosprawnych
oparta na ustawicznym ksztaiceniu
takich osob - wyjasnia Damian Ma-
jewski z Wyzszej Szkoly Biznesu
w Pile, ktéora jest partnerem w pro-
jekcie, — Kazdy, kto wezmie udzial
w projekeie, zostanie za darmo prze-
szkolony.

Miejsce, w ktorym maja byé prze-
prowadzane darmowe szkolenia,

Kilka siow o projekcie

Spotkanie w Pile moglo sie odby¢
dzieki projektowi spotecmemu, re-
alizowanemu w ramach Inicjatywy
Wspolnotowe] EQUAL, przy wspol-
pracy 16 partnerow - organizacji zrze-
szajacych osoby niepelnosprawne,
instytueji samorzadowych, przedsie-
bioreow, firm szkoleniowyceh i izb go-
spodarczych. Projekt jest w catosei fi-
nansowany przez Unie Europejska.

Proponowana w projekeie for-
ma felepracy wykonywana bedzie
w telechatkach i telecentrum. Miej-
sca le zostana wyposazone w no-
woczesny sprzet leleinformatyezny
umozliwiajacy przekazywanie efek-

L =-‘::\Eé
Wykfad Dominiki Ziarkowskiej z biura

Equal spotkaf sie z ogromnym zaintere-
sowaniem 0sob niepefnosprawnych.,

tow pracy telepracownika do sie-
dziby firmy. Telechatki powstana
w Stargardzie Szezecinskim, Szeze-
cinku, Gryficach, Koszalinie, Ko-
fobrzegu i Pile. Telecentrum po-
wstanie w Szezecinie,

Obok telechatek i1 telecentrum
uruchomiony zostanie osrodek szko-
leniowo-doradezy, w ktérym spe-
cjalisci i trenerzy beda prowadzic¢
szkolenia dla pracodawecow i pra-
cownikow. Osrodek zostanie utwo-
rzony w Zachodniopomorskiej Szko-
le Biznesu w Szezecinie.

Administrator projekiu
Zachodniopomorska Szkofa Biznesu
w Szczecinie,
ul. Zofnierska 53 A, pok 112,
71-210 Szczecin
tel. 091 814 94 34
e-mail: sekretariat@zpsb.szczecin.pl
www.telepraca-equal.pl

Partner projektu
Wyzsza Szkofa Biznesu w Pile,
al. Niepodleglosci 2, 64-920 Pita
tel. 067 212 73 10
e-mail: telepraca@wsb.pila.pl
www.wsb.pila.pl/telepraca
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