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Dobiega korica pierwszy etap Projektu WAMP -
Wsparcie Adaptacyjnosci Matych Przedsigbiorstw,
realizowanego w Partnerstwie na Rzecz Rozwoju,
w ramach Dziafania 2 programu operacyjnego — Pro-
gram Inicjatyw Wspdlnotowych EQUAL 2004-
20086, wspdifinansowanego przez Unig Europejska
ze Srodkdw Europejskiego Funduszu Spoteczne-
go oraz przez budzet pafstwa. Dziatania partner-
stwa prowadzone s w ramach Tematu F Inicjaty-
wy Wspdinotowe] EQUAL pn. ,Wspieranie zdolnosci
przystosowawczych przedsigbiorstw | pracownikéw
do zmian strukturalnych w gospodarce oraz wyko-
rzystania technologil informatycznych | Innyeh
technologil”.

Projekt WAMP —Wsparcie Adaptacyjnosci Malych
Przedsigbiorstw realizowany w okresie od
1.07.2005 r. do 31.12.2007 r., skierowany jest do
wiasciciell matyeh firm produkeyjnych z terenu
Dolnego Slaska oraz do pracownikéw tych firm, ze
szczegdinym uwzglednieniem osob, kitre ukoriczyly
50. rok 2ycla. Celem ogdlnym Partnerstwa na rzecz
Rozwoju WAMP Jest zwigkszenie adaptacyjnosci

. matych przedsigblorstw produkeyjnych oraz ich pra-

cownlkaw do zmian gospodarczych, wynikajgcych
zprzystaplenia Polskl do Unii Europejskie| oraz do
wymagan spoleczefistwa informacyjnego.

Projekt WAMP realizowany jest na dwéch plasz-
czyznach: narodowej | ponadnarodowe).

I. Parinerstwo Narodowe WAMP - Wsparcie
Adaptacyjnosci Matych Przedsigbiorstw, poza
Dolnosigsky Agencja Rozwoju Regionalnego
S.A. tworza:
® Zwigzek Pracodawcdw Dolnego Slaska,
® Sudecki Zwigzek Pracodawcdw,
® heapmail Internet Solutions Sp. z 0.0.,
® OTREK"Europejskie Centrum Rozwolu Bizne-

suSp.zo.0.,
® Politechnika Wroclawska - Wroclawskie Cen-
trum Transferu Technologii.

e+S

Europajski Fundusz Spolecany

Na plaszczyZnie narodowej, w wyniku przeprowa-
dzenia na terenie Dolnego dia 120 wiasciclell
matych firm produkcyjnyeh oraz ich 240 pracow-
nikow dwach cykll szkoleri | warsztatow, doradztwa,
anallzy potrzeb, udzielenia wsparcia w zakresie
nawlazywania kontaktéw biznesowych i inicjowa-
nia wspétpracy z przedstawiclelami wiadz lokalnych
oraz reglonalnych, wypracowane zostang nastgpujace
rezultaty:

1. Model wsparcia pracownikéw matych firm pro-
dukeyjnych w zakresie podnoszenia kwalifikacjl
oraz utrzymania zatrudnienia.

2. Model wsparcia matych firm produkeyjnych
pozwalajacy na zwighszenia stopnia wykorzystania
nowych technologil, metod organizacyjnych
| nowoczesnych technik informatycznych oraz na
pozyskanie srodkGw na ten cel,

3. Model wspdtpracy malyeh firm produkeyjnych
z instytucjami szkoleniowymi w zakresie opra-
cowywania programéw szkoleri pracownikéw,
dostosowanych do potrzeb pracodawcdw.

4. Model wsplerania malych firm produkeyjnych z
terenu wojewddziwa dolnosigskiego w zakresie
internacjonalizacii.

5. Zostanle zwigkszona $wiadomosé whascicieli
malych firm produkeyjnych w zakresie prawi-
dlowego zarzadzania zasobami ludzkimi i koniecz-
nosci podnoszenia kwalifikacji zawodowych
przez kadre zarzadzajac | pracownikow.

6. Zostanle zwiekszona Swiadomos¢ pracownikow
matych firm produkcyjnych na temat konlecznoscl
rozwijania wasnych umiejetnosci | kwalifikacjl
zgodnie z Ideq ksztatcenia sig przez cale zycle.

7. Zostanle zwigkszony dostep malych firm pro-
dukeyjnych do wyspecjalizowanych ustug dorad-
czych, dostosowanych do ich potrzeb.

8. Zostanie zwigkszona $wiadomosc przedstawiciell
wiadz regionalnych | lokalnych na temat potrzeb
malych firm produkeyinych oraz ich pracowni-
kéw, zwtaszeza starszych wiekiem, w zakresie roz-
‘wijania potencjau | utrzymania miejsc pracy.

W plerwszym cykiu projektu, ktdrego oficjaine

EQUAL

Projekt realizowany przy udziale Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Inicjatywy Wspélnotowej EQUAL :

zakoriczenie planowane jest na 30 listopada br., udzial
wziglo ok. 100 matych firm produkeyjnych i ok. 200
pracownikéw tych firm, w tym pracownicy,w wieku
powyzej 50. roku Zycla. Przeprowadzono szkolenia
| warsztaty z nastepujacych tematow:

» CRM P Zarzadzanie projektem strony interne-
towej B> Elektroniczny obleg dokumentow P> Efek-
tywne wykorzystanie internetu w firmie B Efeltywne
technild sprzedazy > Mistrz menedzerem & Nego-
ciacje kupieckie - Metody redukcjl kosztdw P Efek-
tywnaorganizacja pracy | skuteczne zarzadzanie cza-
sem P Odpowiedzialnosé cywilnoprawna praco-
dawcdéw oraz aspekty prawne dot. sprawdzania
wiarygodnoscl partnera handlowego P Transfer
Technologll » Wstep do IS0 9001:2000 p Zarzg-
dzanie systemem jakosci » Realizacja wyrobu/ushu-
i P Praktyczne wdrazanie systemu HACCP w prze-
mysle B Aspekty redukcii kosztdw, poprawy jako-
$ci oraz skracania czasow realizacji 2 wykorzysta-
niem koncepcji Lean Management B Zasady spo-
rzgdzania wnioskdw o pomac publiczng | finanso-
wanie dziatainodci gospodarcze] z innych Zridet b
Pozyskiwanie Srodkdw finansowych na dokonywanie
zmlan organizacyjnych oraz wdrazanie nowych
technologii,

Zorganizowano ponadto 6 spotkar z przedstawi-
cielami pracodawcdw | pracownikdw oraz z wiadzami
lokalnymi | regionalnymi w celu zainicjowania
wspdipracy pomigdzy nimi, w procesie tworzenia
Instrumentéw wsparcia dia matej przedsiebior-
czoscl.

W oparciu o dziatania przeprowadzone w | cykiu pro-
jektu, stworzono juz projekty wspomnianych
4 modell wsparcia oraz opracowano propozycjg
instrument6w wsparcia matych przedsigbiorstw i ich
pracownikéw przez wiadze lokalne | reglonalne.
Rezultaty, o ktdrych tu mowa, beda w Il eyklu pro-
|ektu testowane na kolejnej grupie badawczej, az do
osiagnigcia koricowego, zamierzonego ksztattu,
pozwalajacego na sporzgdzenie ostatecznych wer-
sfi modeli w formie opracowania.
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Wypracowane modelowe rozwigzania bedg mogly
byé wykorzystywane przez uczestnikow projektu oraz
stuzyé za przyktad mzm%lzywania probleméw nie
tylko na terenie Dolnego Slaska, ale | catej Polski.

Obecnie rozpoczgta sig rekrutacja Beneficjentow
Ostatecznych do Il cykiu projektu, w ramach ktd-
rego modelowe rozwigzania wypracowane w jego
| edyciji, zostang udoskonalone i lepiej przysto-
sowane do potrzeb Beneficjentdw Ostatecznych.
Kolejny cykl szkoler, doradziwa i wsparcia,
skierowany do wiagcicieli makych firm produk-

cyjnych z terenu Dolnego Slaska oraz do pra-
cownikdw tych firm rozpocznie sig na poczatku
2007 roku.

1. Partnerstwo Ponadnarodowe pod nazwa K.1.T.E.
- Keys for International and Training of Enter-
prises, w ktorego skiad wchodz (poza Pari-
nerstwem lnrndnwm na Rzecz Rozwoju

. WAMP - Wsparcie Adaptacyjno$ci Matych
Przedsighiorstw”):

® FORUM.0ST z Nlemiec.~

® TRANSITO ZWioch |\ >~
® ATME ze Stowacji 1T =

® PROGRESA z Hiszpanii. 'K‘ LT“E o
Celem wsp6ipracy ponadnarodowej jest przezwy-
clgienie braku zaufania oraz obaw matych | 4red-

nich przedsigblorstw przed kontaktami z przed-
siebiorcami z innych krajow partnerskich przez

dostarczenie im niezbgdnej wiedzy i szkoled. W

ramach wsp6tpracy ponadnarodowej zaplanowa-

no miedzy innymi:

- organizacig 4 wyjazdowych misji gospodarczych
whasciciell matych | $rednich firm produkeyjnych
oraz 1 przyjazdowe],

- stworzenie | utrzymanie ponadnarodowej, inter-
netowej platformy komunikacyjnej,

- opracowanle i wydanie Poradnika na temat meto-
dologii badari potrzeb malych przedsigbiorstw pro-
dukcyjnych w zakresie edukacwnym | dorad-
czym.

%) 2Ous B

INTERNET SOLUTIONS

pracodawcéw

et

Platforma internetowa Partnerstwa Ponadnarodo-
wego K..TE.: www.equal-kite.org peinl funkcie
informacyjna, shuzy wymianie nowych doswiadczen,
wymianie najlepszych praktyk wypracowanych
w trakeie trwania projekiu oraz inicjowaniu wspol-
pracy zagranicznej.
W ramachPartnerstwa Ponadnarodowego K.I.T.E.
odbyty sie trzy misje gospodarcze, zorganizowane
w krajach partnerskich, w kt6rych wziglo udziat12
malych firm produkeyinych z Dolnego Slaska:

- w Niemczech w dniach 23-24.01.2006 r. dla sektora

Inzynierii mechanicznej i przemystu meblarskiego,
- we Whoszech w dniach 17-19.05.2006 r. dla sek-

tora inZynierii mechaniczne] i spoZywcze|,

- na Stowacji w dniach 28-29.09.2006 r. dla sekto-
ra inzynieril mechanicznej | pozostatych branz.
Czwarta misja gospodarcza - przyjazdowa odbedzie
slg we Wroctawiu, w maju 2007 | skierowana jest do
branzy budowlanej (budownictwo doméw) oraz
branzy meblarskie]. Ostatnig, 5. misig zaplanowano
nawrzesieri 2007 roku w Hiszpanil. Nie ustalono jesz-
cze branzy wiodacej ostatniego spatiania bimesowega.

W dniu 30.11.2006 r. we Wroctawiu, w Pensjonacle
Jana Pawta || przy ullcy Swigtego Idzlego 2, odbedzle
se Konferencia podsumawtiaea | etap projeldu WAMP

Wsparcie Adaptacyjnosci Matych Przedsigbiorstw.
Na konferencje zapraszamy przedstawicieli m.
przedsigbiorstw produkeyjmych zterenu Dolnego Sig-
ska, przedstawiciell jednostek samorzadowych oraz
przedstawicieli organizacji pracodawedw | instytu-
cji okotobiznesowych. Podczas konferenci zostang
zaprezentowane twarde | migkkle rezultaty osig-
gniete przez Partnerstwo w wyniku realizacji zadari
przewidzianych w | cykiu projektu. Uczestnicy pierw-
szego cyklu przedstawig swoje opinie na temat sku-
tecznogcei przeprowadzonych dziatar oraz odbedzie
sig nabér kolejnej grupy Beneficjentdw Ostatecznych
do udziatu w projekcie WAMP.
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