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PRAWD ft Q BEZOBOCIU

Dziś w naszym cyklu „Prawda o bezrobociu" opisujemy akcję
„Pierwsza Szychta". To kolejna próba aktywizacji samych
bezrobotnych, ale także i pracodawców, głównie rzemieślników, l to
szkolenie, będące przyuczeniem do nowego zawodu, jest
skierowane do dorosłych. Jak potrafią z niego skorzystać? Ile to
kosztuje i skąd pochodzą pieniądze? Do kogo adresowany jest ten
program? Poczytajcie! A my czekamy na głosy naszych Czytelników
w dyskusji o polskim bezrobociu i ocenę walki z tym zjawiskiem,
pod telefonem: 032 358 21 51 oraz adresem mailowym:
t.semik@dz.com.pl (mu)

Ha co idą pieniądze?
N auką zawodu w ramach

„Pierwszej Szychty" ma
być objętych w sumie 150 bez-
robotnych. Na co pójdą pie-
niądze?

Rekrutacja, za którą odpo-
wiedzialna jest śląsko-dą-
browska „Solidarność":

ogłoszenia w prasie i rekla-
my 12.000 zł

wynagrodzenie dla prą
cownika 16.000 zł

pensje doradców zawoda
wych 18.000 zł

Oddelegowany do rekru-
tacji pracownik „Solidarno-
ści" ma opłacone z Eąuela
pensje przez 8 miesięcy,
a dwaj doradcy zawodowi
- przez G miesięcy.

Szkolenie ogólne - aktywi-
zujące, za które odpowiedział
na jest Fundacja Rozwoju De-
mokracji Lokalnej, Ośrodek
Kształcenia Samorządu Tery-
torialnego im. Waleriana Pari-
ki w Katowicach:

wykładowcy 54.000 zł
dojazdy kursantów

8.250 zł
stypendium kursantów

31.800 zł
wynajęcie sali 18.000 zł
catering 52.500 zł
materiały 1.050 zł
Szkolenie aktywizujące

jednej grupy trwa trwa 10 dni
po 8 godzin.

Szkolenie zawodowe
- teoretyczne, za które odpo-
wiedzialna jest Izba Rze-
mieślnicza oraz Malej i Śred
niej Przedsiębiorczości w Ka-
towicach:

wykładowcy 249.480 zł
dojazdy kursantów

24.750 zł
stypendium kursantów

95.400 zł
wynajęcie sali 46.200 zł
catering242.012zł
materiały 2.100 zł
przygotowanie do egzami-

nu 37.500 zł
Przewidziano 264 godziny

teorii
Szkolenie praktyczne,

za które odpowiedzialna jest

Izba Rzemieślnicza oraz Ma-
łej i Średniej Przedsiębiorczo-
ści w Katowicach:

nauczyciele zawodu
600.000 zł

dojazdy kursantów
82.500 zł

stypendium kursantów
318.000 zł

ubezpieczenie 63.000 zł
badania lekarskie 8.100 zł
egzamin 30.000 zł
Praktyczna nauka zawodu

trwać ma 800 godzin.
W sumie koszty wykształ-

cenia 150 bezrobotnych wy-
nieść mają prawie 2 min zł
(1.964.642). Do wydaniazfun-
duszów Eąuala pozostaje po-
nad l mlnSBOtys., które prze-
znaczone zostaną na wydatki
administracyjne, na realiza-
cji tzw. współpracy między-
narodowej austriacko-cypryj-
sko-niemiecko-polskiej. Po-
dróże zagraniczne w ramach
„Pierwszej Szychty" są
skromne.

Ważną pozycją jest nato-
miast „monitoring zapotrze-
bowania pracodawców
na konkretne zawody i spe-
cjalności". Innymi słowy -ja-
cy specjaliści są poszukiwani
na lokalnym rynku pracy.

- Chcieliśmy się upewnić,
że nie będziemy „szkolić
do bezrobocia" - wyjaśnia
Piotr Suliga, autor projektu.

Moniloring sprowadził
się do sporządzenia 525 an-
kiet telefonicznych i 21G an
kiet bezpośrednich u praco-
dawców. Zarobiło na tym 34
studentów Wydziału Nauk
Społecznych w sumie
25.000 zł.

Za opracowanie tych an-
kiet i przygotowanie raportu
na temat oczekiwań rynku
pracy odpowiedzialnych jest
8 pracowników Wojewódz-
kiego Urzędu Pracy wskaza-
nych przez dyrektora Prze-
mysława Koperskiego. Za pra-
cę „po godzinach" przez 3-4
miesiące otrzymają w sumie
30.000 zł. (TES)

PIERSIĄ
Projekt l

PIOTR SULIGA, autor projektu
Uczestnikami szkoleń „Pierwsza Szychta" realizowanych w ra-
mach programu Equal są wyłącznie bezrobotni, którzy pozostają
bez stałego zatrudnienia dłużej niż 3 miesiące. Model kształcenia
zawodowego osób dorosłych odbywa się w trybie czeladniczym
z minimum teorii i kończy egzaminem. Absolwenci otrzymują cer-
tyfikat kwalifikacji zawodowych, honorowany w krajach UE. (TES)
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