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Firmy | Przewodnik Dobrych Praktyk
Pochwal sie, jesli dajesz rowne szanse

Firmy, ktérych polityka personalna
sprzyja poprawie sytuacji kobiet na
rynku pracy, beda mogly zaprezen-
towaé swoje do$wiadczenia w
Przewodniku Dobrych. Praktyk.
Zainteresowane firmy mogaq zgla-
szac sie do 15 sierpnia.
Przewodnik przygotowuje Pro-
gram Narodéw Zjednoczonych ds.
Rozwoju (UNDP) w ramach projek-
tu Gender Index. Bedzie to pierw-
sza w Polsce publikacja dotyczaca

polityki réwnych szans w zatrud-
nianiu kobiet i mezczyzn. Prezen-
towa¢ ma firmy, ktore sprzyjaja
réwnemu traktowaniu kobiet i
mezczyzn w czasie rekrutaciji i se-
lekcji pracownikow, przy awanso-
waniu, przy tworzeniu siatki wyna-
grodzen. Przewodnik przedstawiaé
bedzie takze te przedsigbiorstwa,
ktore pomagaja godzic Zycie zawo-
dowe i rodzinne, i skutecznie prze-
ciwdzialajag molestowaniu i mob-
bingowi w pracy.

Projekt realizowany jest przy
udziale érodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach
Inicjatywy Wspolnotowej EQUAL.
Publikacja i promocja Przewodni-
ka przewidziana jest na pazdzier-
nik 2006 roku. Firmy prezentowa-
ne w Przewodniku nie beda pono-
sily zadnych kosztéw zwigzanych z
publikacja.

Wiecej informacji: www.gende-
rindex.pl
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