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Dobra praca na odległość
Inicjatywy. Wystarczy komputer z internetem, telefon, faks i pomysł
Anna Gabińska

Chcesz opiekować się dziec-
kiem i zarabiać pieniądze? l
jeszcze dadzą laptop i
przekonają szefa, że zamiast
w biurze możesz pracować w
domu.

Są tylko dwa warunki: musisz być
na urlopie wychowawczym i chcieć
pracować. Powinieneś też wykony-
wać zawód, z którym poradzisz so-
bie, mając do dyspozycji komputer z
internetem, telefon i faks.
Czyli jesteś architektem, księgową
albo urzędnikiem. Autor projektu,
czyli Fundacja Rozwoju Demokracji
Lokalnej - Centrum Dolnośląskie,
właśnie ogłosiła nabór wśród rodzi-
ców i ich pracodawców.

Dobre dla obu stron

- Takie rozwiązanie leży w intere-
sie obu stron - przekonuje Maciej
Skwara z fundacji. - Pracownik za-
rabia, a pracodawca nie musi szu-
kać kogoś innego w zastępstwie. Do
tej pory do projektu zgłosiło się 15
osób. Jedyny wśród nich tata, Sła-
womir Mazurek, przed pójściem na
urlop, był pedagogiem w popraw-
czaku w Świdnicy.

Od lipca pracuje w domu jako
ekspert dla firm doradczych. I opie-
kuje się 9-miesięczną córką Mileną i
5-letnim synem Miłoszem. Dzięki
temu jego żona mogła wrócić do za-
jęć w firmie szkoleniowej. - Był
czas, że dużo pracowałem poza do-
mem, więc chciałem pobyć z dzieć-
mi - mówi pan Sławek. - Ale nie wy-
obrażałem sobie, że mógłbym nie
zarabiać na utrzymanie rodziny.

Znalazłem firmę, która jest prze-
konana do telepracy. Ale powinno
ich być więcej. Dlatego zgłosiłem się
do projektu.

Mazurek twierdzi, że dzieci nie
przeszkadzają w pracy. Wręcz prze-
ciwnie - motywują, uczą kreatyw-
ności i zarządzania czasem. Po uro-
dzeniu dziecka kobiecie przysługuje
3-miesięczny płatny urlop macie-
rzyński. Potem ona albo mąż może

Współczesne technologie pozwalają wykonywać pracę na odległość

pójść na bezpłatny urlop wycho-
wawczy.

Projekt Rodzic-Pracownik

Można na nim być nawet przez 3
lata. Pracodawcom powinno opła-
cać się wówczas zatrudniać pod-
władnych poza biurem.

Projekt Rodzic-Pracownłk startu-
je od października, zakończy się w
marcu 2008 roku. Pieniądze (ponad

4 miliony zł) dała Unia Europejska.
Ćwierć tej kwoty pochodzi z budże-
tu państwa. Twórcy projektu zapo-
wiadają, że jeśli się powiedzie, zapis
o takiej elastycznej formie zatrud-
nienia dla młodych rodziców znaj-
dzie się w prawie pracy.

Rekrutacja trwa do końca wrze-
śnia. Jeśli spełniasz warunki, zgłoś
się do Fundacji Rozwoju Demokra-
cji Lokalnej - Centrum Dolnoślą-
skie, Wrocław, ul. Mennicza l, equ-
al@frdl-cd.org.pl. (wp.pl)
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