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NTI tworzy system informatyczny Platforma e-Dialog
NTI Ltd.'s going to create the e-Dialogue Platform

Fundusze Strukturalne Unii Europejskiej
dają możliwość realizacji ciekawych projek-
tów innowacyjnych, skierowanych do małych
i średnich firm. Jeden z nich realizowany jest
przez Partnerstwo, kierowane przez firmę No-
woczesne Technologie Informatyczne.

Celem tego rodzaju przedsięwzięć badaw-
czych jest opracowanie modelowych rozwiązań,
których zastosowanie na szeroką skalę wzmocni
konkurencyjność sektora MSP. Projekty te finansu-
je Unia Europejska w ramach takich programów
jak Inicjatywa Wspólnotowa EQUAL czy Leonardo
da Vinci. Jednym z kluczowych obszarów działania
jest wspieranie informatyzacji małych i średnich
firm oraz transfer nowoczesnych technologii.

W ramach tego obszaru tematycznego Part-
nerstwo, kierowane przez firmę Nowoczesne
Technologie Informatyczne Sp. z o.o., realizuje
projekt Platforma e-Dialog finansowany ze środ-
ków Europejskiego Funduszu Społecznego w ra-
mach inicjatywy Wspólnotowej EQUAL.

Firma NTI Sp. z o.o. wraz ze swoimi partne-
rami zamierza wytworzyć system informatyczny
Platforma e-Dialog, który będzie wspierał zarzą-
dzanie kadrami w matych i średnich firmach. To
nowatorskie narzędzie pomoże obiektywnie oce-
nić kwalifikacje pracowników, wybrać najlep-
szych kandydatów na dane stanowisko, czy też
znaleźć szkolenia odpowiadające rzeczywistym
potrzebom konkretnej firmy.

System informatyczny Platrofrma e-Dialog
umożliwi znalezienie odpowiednich kandydatów
w bazie osób poszukujących pracy. Będzie rów-
nież zawierał bazę informacji z dziedziny zarzą-
dzania personelem - aktualne przepisy prawa
pracy, różnorakie materiały informacyjne i szkole-
niowe. System znacznie uprości takie procesy jak
rekrutacja pracowników czy też kreowanie i reali-
zację strategii rozwoju zasobów ludzkich w ra-
mach przedsiębiorstwa.

System będzie udostępniany za pośrednic-
twem Internetu.

W ramach projektu Partnerstwo zamierza
również przetestować stworzony produkt w 900
małych i średnich firmach.

Obecnie Partnerstwo jest na etapie rekrutacji
małych i średnich przedsiębiorstw, które chciały-
by uczestniczyć w tym innowacyjnym przedsię-
wzięciu. Zakończenie etapu rekrutacji przewiduje
się na wrzesień-październik br.

Oferta jest bardzo interesująca, gdyż każdy
uczestnik projektu, w zamian za pomoc w tworze-
niu systemu, nieodpłatnie uzyska szereg korzyści:

prawo do darmowego korzystania z systemu
Platforma e-Dialog do końca 2007 roku,
możliwość wzięcia udziału w darmowych szko-
leniach organizowanych przez Partnerstwo dla
kadry zarządzającej i pracowników MSP,
wsparcie eksperckie i wdrożeniowe - pod
tym pojęciem rozumiemy możliwość skorzy-
stania ze szkoleń dotyczących zasady korzy-
stania z systemu oraz wzięcia udziału w se-
minariach informacyjnych poświęconych mo-
delowym rozwiązaniom z zakresu zarządza-
nia personelem,
podnoszenie kwalifikacji pracowników - ko-
rzystanie z systemu internetowego Platforma
e-Dialog umożliwi „lepsze dopasowanie"
kwalifikacji pracownika do jego stanowiska
pracy, zaprogramowanie ścieżek szkolenio-
wych do indywidualnych potrzeb,
prestiżowy tytuł Lidera Nowych Technologii
na rzecz Rozwoju Zasobów Ludzkich wraz ze
stosownym certyfikatem.
Oprócz wymiernych korzyści w postaci podnie-

sienia jakości zarządzania personelem, transferu
wiedzy i najlepszych praktyk oraz nieodpłatnego
udzielenia licencji na korzystanie z naszego syste-
mu informatycznego, firmy uczestniczące w na-
szym projekcie uzyskają prestiż wynikający z udzia-
łu w ogólnoeuropejskim programie badawczym,
jakim jest Inicjatywa Wspólnotowa EQUAL.

W projekcie może wziąć udział każda polska
mała i średnia firma, posiadająca dostęp do In-
ternetu, wystarczy wypełnić ankietę zgłoszenio-
wą dla przedsiębiorców, zamieszczoną na stronie
internetowej www.e-dialog.pl Tam też, lub pod
numerem tel. 022 522 86 02, można znaleźć
więcej informacji na temat realizowanego przed-
sięwzięcia.

Nowoczesne Technologie Informatyczne Sp. z o.o.
ul. L. Krzywickiego 34, 02-078 Warszawa
tel. 022 356 86 00, fax 022 356 86 11
biuro@nti.net.pl
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European Union structural funds hale given
opportunity to launch interesting and innova-
tive Project addressed to smali land medium
enterprises. At current, one of them is being
realized by a Partnership led by New
Information Technologies Ltd.

The generał aim of these projects is to de-
sign model solutions that can strengthen the
competitiveness of the SMEs when applied on
wider scalę. These projects arę financed by the
European Union as a part of programs such as
Community lnitiative EOUAL or Leonardo da
Vinci. One of the key areas of interest can be de-
fined as supporting digitalization of SMEs and
transfer of new technologies.

Within this area, Partnership led by New
Information Technologies Ltd. realizes the proj-
ect called e-Dialogue Platform, financed by
means of the European Social Fund as a part of
Community lnitiative EQUAL.

NTI Ltd. and its partners arę going to create
the e-Dialogue Platform - Information system
that will enhance human resources manage-
ment within SMEs. This innovative computer
program will help managers to judge the skills
of particular employees, choose the most ap-
propriate candidates for particular position in
the company or find training offers and oppor-
tunities that reflect the true expectations of the
company.

e-Dialogue Platform will also enable the
managers to look for the most appropriate can-
didates in the database of jobseekers. Moreover,
the system will include lots of interesting mate-
riał concerning such issues as HR management,
labor law, etc. Generally speaking, e-Dialogue
Platform will simplify such processes as person-
nel recruitment or planning the strategy of hu-
man resources development in the given com-
pany. The System will be accessible through
Internet.

As the part of the project, Partnership is also
going to test the developed product in 900
SMEs.

At current, Partnership is recruiting the
SMEs, which would like to participate in this in-
novative enterprise.

The offer is very interesting as all the partic-
ipants in return for their help will receive the
number of benefits free of charge :

opportunity to use the e-Dialogue Platform
system free of charge till the end of 2007,
opportunity to participate in the number of
seminars organized by the consortium for
management and employees of SMEs,
experts support,
SMEs employees would have the opportunity
to participate in on-line courses which will
help them in using the whole e-Dialogue
Platform and they will be able to participate
in information seminars showing how to ad-
ministrate human resources in the company
lifting qualification of the employees - the e-
Dialogue Platform will help in choosing the
most appropriate candidates for particular
position,
prestigious title of Leader of New Technolo-
gies in Personnel Management as well as
proper certificate
Besides the rational benefits such as lifting

the quality of human resources management,
knowledge transfer and the best practices, hav-
ing the free of charge license for using our in-
formation system, the companies which will
participate in our project will get the great pres-
tige which is being a part of a lnterrogative
European Programme like EOUAL.

Every Polish SME which have the access to
the Internet is entitled to take part in the project.
You only have to fill in the enquiry which is on
projecfs website : www.e-dialog.pl

You can also find morę information about
the project on the following telephone number:
+48 22 356 86 02.

O * * *
FOLIAŁ
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