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Uczelnia z ambicjami

Studia i telepraca

ZACHODNIOPOMORSKA Szikola Bimesu to najwicksza w naszym
wojewddziwie niepanstwowa uczelnia wyZsza. Jej indeksy ma w tej
chwili ponad 4 tysigce studentéw kszialcacych sig na czterech
kierunkach — socjologii,

— ekonomii,

:— ZDECYDOWALISMY, Ze be-
dznemy wdraza¢ idee ksztalcenia
w miejscu zamieszkania studenta

- mowi prof. dr hab. Wojciech Olej-
niczak, rektor ZPSB. - Dlatego
oprocz dwoch wydzialow w Szeze-
cinie - Nauk Spolecmych oraz Eko-

ii i Informatyld, prowadzimy za-
miejscowe Wydzialy Przedsiebior-
czpsci'w Gryficach, Stargardzie
Szczecinskim, Swinoujéciu 1 Kolo-

Przedstawiamy

informatyce | ekonometrill oraz

brzegu, a to nie koniec naszych pla-
néw. Do wyboru studenci ZPSB
maja ponad 20 spec]alnoém

ZPSB postawila na Scislg wspol-
prace z lokalnym i regionalnym biz-
nesem. W tym celu, z pomoea Bri-
tish Know How Fund, powotata
dziewieé lat temu Centrum Roz-
woju Biznesu - zaplecze naukowe
i edukacyjne dla przedsiebiorcow
z Pomorza Zachodniego. Dzieki te-

mlMagdakena Sztukiel
nadzer gléwny projektu
JTelepraca — szansa na
zwalczanie nieréwnosci
i dyskryminacji na rynku
pracy’.

Absolwentka Zachod-
nigpomorskiej Szkaty Biz-
nesu, pracownik naukowo-
dybaktyczny Katedry Za-

zania Strategicznego

SB, otwarty przewdd
duktorskl W 2005 roku

a grant promotorski Komitetu Badan Naukowych
kurencyjnoéé Polskich Stoczni Remontowych”. Jedna
IJ[D}EH:U Equal. Zawodowe zainteresowania to: kon-

wspdinotowej

i Polityki

Miejsca w sieci,
ktdre warto odmedzlé

m.eqml.o&.pl polska strona |mcjatywy _

wWww. rﬁpehwpmmﬁ‘pl wiele puzyms:mych

inforrnacii

m.i'm Stowarzyszenia Pn;qada

www.mps.gov.pl — strona Ministerstwa Pracy. ;
Spofecznej

wﬁm Za-

S

| EQUAL

mu dyplomy absolwentéw ZPSB dla
pracodawcow nie s3 anonimowe.
- 0d roku cieszymy sie z posia-
danego certyfikatu ISO 9001 — mg- |
wi prof. Olejniczak. - Wspieramy
zaréwno male, Srednie, ale i po-
feine firmy z naszego regionu.
Wspomng, ze zaloga Zakladow Che-
micznych Police S.A. uczestniczy
w wartym ponad milion zlotych
projekcie szkoleniowym, ktérego
realizatorem jest wiasnie ZPSB.

Poméc niepeinosprawnym

Dzialalno$é edukacyjna w poje- |
ciu wladz szkoly musi i§¢ w parze
z zaangaiowaniem spolecznym.
Stad, we wspdlpracy z 17 partne-
rami, ZPSB wdraza pilotazowy
w kraju projekt, dzieki kiéremu
osoby niepelnosprawne beda mo-
gly zostaé zatrudnione w oparciu
o teleprace.

— Jego budzet to ponad 3 milio-
ny euro. W sumie dla Pomorza Za-
chodniego w ostaitnim roku pozy-
skalismy niemal 20 milionow zio-
tych.

Podnoszenie konkurencyjnosci
lokalnego biznesu podnosi zarazem
role wykwalifikowanej kadry. To
wiasnie tych wysokiej klasy spe-
cjalistow ZPSB stara sie dostar-
czad.

- Powstaje dodatnie sprzeienie
zwrotne, co w dluiszej perspekty-
wie na pewno bedzie korzystne -
dla szkoly, dla pracodawecow,
a przede wszystkim dla studentow
i absolwentow — konczy prof. Olej-
niczak M. CZARNECKI
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Czym jest telepraca, tlumaczyli specjaﬁii Z biura Equal na spotkaniu w Pol-
skim Towarzystwie Stwardnienia Rozsianego.

Projekt Equal wchodzi w faze realizacji

Czas na partnera

CALE przedsiewziecie realizo-
wane jest w ramach Programu Ini-
cjatywy Wspolnotowe] Equal. Fi-
nanse (12 min z1) pochodza z bu-
dzetu Unii Europejskiej. Admini-
stratorem projektu jest Zachodnio-
pomorska Szkola Biznesu w Szcze-
cinie, ale to partnerzy odpowiadajg
za faktyczny przebieg rekrutacji
0s6b chetnych do rozpoczecia tele-
pracy.

= W skiad , Partnerstwa na Rzecz
Rozwoju” wehodzi 17 podmiotow,
ktore razem realizujg projekt - moé-
wi Dominika Ziarkowska, specjali-
sta ds. promocji projektu. — Wsp6i-

pracujemy z takimi organizacjami
Jjak Polskie Towarzystwo Walki z Ka-
lectwem czy Polskie Towarzystwo
Stwardnienia Rozsianego. Stowa-
rzyszenia, ktore skupiaja niepeino-
sprawnych, doskonale znajg to sro-
dowisko i sg najlepszym lacznikiem
miedzy nami a osobami poszukuja-
cymi pracy.

zawodowo sprawni

Do programu wlgezyly si¢ tez
Urzedy Pracy w zie Szeze-
cinskim i Szczecinku oraz Izby Go-
spodarcze i zwigzki pracodawcow.
Te ostatnie odpowiadajg za zmia-
ne nastawienia przedsiebiorcow,
ktérzy ciagle niechetnie zatrudnia-
Ja niepelnosprawnych bezrobotnych.

— Telepraca jest wiasnie tg dzie-
dzing, w ki6rej osoby niepeino-
sprawne ruchowo mogg byé w pel-
ni aktywne zawodowo. Jest wiele
profesji, w kidrych moina doskonale

funkejonowaé bedac wyposazonym
wylacznie w komputer, stale 1gcze,
telefon, fax.

Ksiegowosé, programowanie, two-
rzenie stron internetowyeh, skiepy
on-line, ttumaczenia - to tylko nie-
kiore z dziedzin telepracy. Nieste-
ty, taka forma aktywnosci wymaga
sporej wiedzy, szkolef i drogiego
sprzetu.

- W ramach programu zbudo-
wane beda tzw. telechatki, w ki6-
rych poza szkoleniami mona bedzie
skorzystaé z profesjonalnego sprze-
tu komputerowego i dostepu do In-
ternetu. To tez swego mdzsu po-
tencjalne ,miejsca pracy” dla osob,
ktore nie majg wlasnego sprzetu.

Zmienié¢ myélenie

~Prawdziwa barierg aktywnoscei
zawodowej niepelnosprawnych jest
opiekuncze panstwo, ktére rozleni-
wia bezrobotnych” — tego zdania
nie wyglosil skrajny liberat, tylko...
osoba chora na stwardnienie roz-
siane, poruszajaca sie na wazku.
Wiadomo, ze wyjatkowo trudno
przekonaé niepelnosprawnego, aby
zrezygnowal z pomocy panstwa, czy-
li niewielkich, ale pewnych i sta-
lych dochodéw i probowal samo-
dzielnie si¢ utrzymaé.

—To wiaénie pole dzialania dla
naszych partnerow. Nikt nie dotrze
lepiej do $wiadomosei bezrobot-
nych niepelnosprawnych niz osoby
w podobnej sytuacji zyciowej.

Telecentrum i pierwsze tele-
chatki rusza we wrzesniu tego ro-
k. Piotr BINIEK
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Zycie i praca chorych na SR

Wiedne, ale walcze

STWARDNIENIE rozsiane — choroba, kiéra budzi groze i kibrej diagno-
za oznacza w wielu przypadkach wyrok Smierci. Poza medyczna strona SR
jest jeszcze aspekt spoleczny — chory czesto zamyka si¢ przed Swiatem, réw-
niez zawodowym, powiekszajac grupe 0sob niepelnosprawnych bezrobotnych.

NIKT nie wie, ilu ich naprawde
Jjest — szacuje sie, ze w Polsce nawet
100 tysiecy osob cierpi na te dolegli-
wosé. Przez szezecinski oddziat Pol-
skiego Towarzystwa Stwardnienia
Rozsianego (PTSR) przewinelo sie
ok 1000 chorych. Moze ich byé jed-
nak kilkakrotnie wiecej. Wiekszosé
jest bez pracy, wielu nie ma nawet
prawa do rent czy zasifkow.

- Mozna powiedzieé, ze Swiat
SR-owea zamyka sie do paru krokow
— twierdzi Jolanta Hundert, czlonki-
ni stowarzyszenia. — ngdy nie wia-
domo, kledy choroba sie nasili, dla-
tego musimy uwazac i planowaé kaz-

da, nawet najdrobniejsza aktywnoS¢
fizyczna. W takiej sytuacji trudno by¢
atrakcyjnym na rynku pracy.

A jednak moina - pani Jolanta
pracuje spolecznie w organizacji, a za-
wodowo w programie Equal. Nie-
ktorzy czionkowie stowarzyszenia sg
cenionymi ksiegowymi, informatyka-
mi czy tlumaczami. SR to schorzenie,
z ktorym moina radzi¢ sobie zawo-
dowo, pod warunkiem, ze chory zde-
cyduje sie na wyjscie z izolacji.

—W naszej chorobie praca jest naj-
lepsza forma rehabilitacji. Znam ko-
biete, ktdra kilka lat lezala przykuta
do wozka, a dziS tylko lekko utyka na

jedna noge. Udalo sie jej nie tylko
zahamowa¢ rozwoj SR, ale przywroé
sprawno$¢ fizyczna na tyle, ze dzis nie
ma zadnego problemu, aby w miare
normalnie funkcjonowaé zawodowo.
Ta ,metamorfoza” nastapiia miedzy
innymi dlatego, ze kobieta popadia
w tarapaty finansowe i zwyczajnie
potrzebowala pieniedzy na Zycie.

Powr6t do pracy nie jest latwy -
trzeba posiadac, albo wyumc sie ta-
kich umiejetnosei, ktére pozwolg na
prace w domi.

- Dlatego liczymy bardzo na tele-
prace. Komputer nie widzi, ze drzy
nam reka, wybaczy tez niezbedne
przerwy.

PTSR jest jednym z partnerow

projektu administrowanego przez Za-
chodniopomorska Szkole Biznesu.
(bin)
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