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Kropla drazy skate

! ROZMOWA Z ANNA MARIA WASZKIELEWICZ,
- PREZESEM KRAKOWSKIEJ FUNDACI INSTYTUT
- ROZWOJU REGIONALNEGO
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s Skad zainteresowanie
fundacji wlasnie sytuacja
0s6b niewidomych i sta-
bowidzacych?

- Wszystko zaczelo sie od
kontaktéw mojego meza z
niewidomymi przedsigbior-
cami z branzy informatyez-
nej. Urzekli go swojg aktyw-

- noscig. ZastanawialiSmy sie,
~ jak pomde niewidomym w

wej$ciuna rynek pracy i nor-
malnym funkcjonowaniu

wsrod ludzi zdrowych, W
miedzyczasie powstala fun-
dacja, ktéra w 2004 r. wygrala
konkursowy grant na projekt
w ramach Inicjatywy Wspadl-
notowej EQUAL.

na A czy sami niewidomi w
ogole cheg, by im pomagaé
w znalezieniu zairudnie-
nia?
-To dobre pytanie.
(Dokoriczenie na sir 9)

-

Projektem FIRR objeto 60 oséb niedomydl i stabo widzacych w wieku 16-35 lat, mieszkajacych
w Matopolsce. S3 to m.in. uzniowie starszych klas, studendi, absolwendi; znaang czed¢ stanowia

osoby trwale bezrobotne

ZDJECIA LUDWIK KOSTUS
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Kropla drazy skate

ROZMOWA Z ANNA MARIA WASZKIELEWICZ, PREZESEM KRAKOWSKIEJ FUNDAC)I INSTYTUT ROZWOJU REGIONALNEGO

{Dokoriczenie ze str. 1)

W zdrowym spoleczen-
stwie tylko ok. 5 proc. ludzi nie
chee pracowaé. Niewidomi,
podobnie jak inni, tez cheg sig
rozwija¢, prowadzié satysfak-
cjonujace ich zycie zawodowe,
mie¢ pieniadze na drobne
przyjemnosci. Jak jednak ma
sie realizowac osoba zamyka-
na w domu, traktowana przez
rodzine czy otoczenie wylacz-
nie jako ,dostawca” renty?

Trudno to sobie wyobrazi¢,
ale znam przypadki, ze osoby
po ufracie wzroku przez kilka
lat w ogdle nie wychodzily z
domu. Nikogo nie uszczesli-
wiamy na sile. Kazdy uczest-
nik jest tu dobrowolnie, podpi-
sujac tylko deklaracje, Ze be-
dzie z nami do korica trwania
projekiu.

M A jesli nie wytrwa?

- Sadze, ze takie przypadki
zdarza sie tylko wyjatkowo. W
Danii na przyklad zawierane sg
umowy i jesli ktos z nieuzasad-
nionych przyezyn rezygnuje z
udzialu w podobnym projek-
cie, musi zwrdci¢ wydane na
niego pienigdze. My nie prze-
widujemy podobnego rodzaju
konsekwencji finansowych.

M Jak jest dzis z praca dla
niewidomych?

- Zaledwie 5 proc. przedsie-
biorcéw byloby sklonne za-
trudni¢ osoby niepelnospraw-
ne, niewidome zapewne jesz-
cze rzadziej. Mniej niz co dzie-

sigty niewidomy jest aktywny
zawodowo, przy czym zaled-
wie co dwusetny na tzw. otwar-
tym rynku pracy. Liczne
uprzedzenia i stereotypy robig
swaje,

Na podstawie olrzymanego
z Wojewddzkiego Urzedu Pra-
cy spisu zawoddw przeanalizo-
wali$my, czy niewidomy lub
slabo widzacy moze dany za-
wod wykonywaé, jakiego po-
trzebowalby do tego usprzeto-
wienia. I c6z sie okazuje? Duzo
latwiej byloby sporzadzic liste
zajed niedostepnych dla niewi-
domych niz dostepnych. Jest
chociazby cala gama zawoddw
zwigzanych ze slowem, z zawo-
dami prawniczymi wlacznie.

M Realia s3 jednak takie, ze
niewidomych praktykuja-
cych jurystow jest niewielu,
natomiast nie brakuje niewi-
domych masazystow, szczot-
karzy czy stroicieli fortepia-
now...

- Dzi§ latwo krytykowac,
ale prosze pamietaé, ze kiedys
nie bylo nawet i takich mozli-
wosci ksztalcenia. Oczywiscie

“trzeba je poszerzac. Temu mie-

dzy innymi wlasnie stuzy pro-
jekt ,Partnerstwo na rzecz
zwiekszenia dostepnosci ryn-
ku pracy dla niewidomych”,
ktory ma przygotowac do pod-
jecia pracy ezy pdjscia na stu-
dia.

m W jaki sposob chceecie to
robic?
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- Nie jestesmy oczywiscie w
stanie wyrecza¢ szkél czy
uczelni w ksztalceniu. Ale dzie-
ki znakomicie wyposaZzonej
pracowni tyfloinformatyezej
mozemy juz na przyklad po-
szerza¢ umiejetnosci uczestni-
kéw zwiazane z podstawowa
czy zaawansowang obsluga
réznych programéw kompute-
rowych. Ich poznanie umozli-
wi zdobycie w przyszlosci np.
umiejetno$ei projektowania
stron internetowych, pisania
wiasnych programéw. Niewi-
domi mogg odnalezé sie i
sprawdzi¢ w specjalno$ciach
dzis dla nich praktycznie nie-
dostepnych, jak np. kompute-

ne, umiejetnosé autoprezenta-
cji itd. maja zwigkszy¢ ich szan-
se skutecznego rywalizowania
na rynku pracy. Nie chodzi o
prowadzenie za rgezke. Dajemy
wedke, stwarzamy mozliwo§é
samostanowienia o sobie.

m Szkoda, Zze projektem ob-
jeta jest stosunkowo niewiel-
ka, kilkudziesiecioosobowa
grupa.

-Takie sg finansowe zaloze-
nia tego projektu. Ponadto na-

NIEWIDOMI W POLSCE

lezy pamietac, iz ma on cha-
rakter pilotazowy. To, co dopie-
ro teraz u nas raczkuje, na
przykitad w Danii czy Wielkiej
Brytanii zaczeto robié trzydzie-
$ci lat temu. Ale kropla drazy
skale.,.

s Co bedzie mozna uznac za
sukees projektu?

- Sukcesem bedzie kazda
osoba, ktora zdecyduje si¢ pod-
jaé nielatwe z pewnoscia wy-
zwanie. Formalnie rzecz bio-

rac minimum 5 proc. uczestni-
kéw powinno w efekcie reali-
zacji projektu znalezé zatrud-
nienie. Mam nadzieje, ze fa-
kich osdb bedzie znacznie wie-
cej. Od miesigea ma juz prace
w biurze jedna z uczestniczek
naszego projektu. O wskazanie
kandydatki zwrécil sie zreszta
do nas bezposrednio sam pra-
codaweca. Trzymamy za nig
keiuki. Juz wiec zaczynamy
zbieraé pierwsze owoce.
ROZMAWIAL KAZIMIERZ TURKIEWICZ

= 80 tys. 0s6b (w tym ok. 6 tys. z Matopolski) jest zarejestrowanych w Polskim Zwiazku Niewidomych
M 25 proc. 0s6b z dysfunkcja wzroku w ogéle nie figuruje w statystykach

rowa obrdbka dZzwieku. m ok. 95 proc. oséb niewidomych utrzymuje sie ze Zrédet niezarobkowych
Profesjonalne doradztwo za- m 8 proc. niewidomych jest aktywnych zawodowo
wodowe i edukacyjne, treningi m ok. 0,5 niewidomych ma zatrudnienie na otwartym rynku pracy
interpersonalne i motywacyj-
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PROJEKT

~Partnerstwo na rzecz zwiekszania dostepnosd rynku pracy dla
oséb niewidomych” to projekt finansowanym z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Inicjatywy Wspéinotowej
EQUAL.

Pomystodawca i administratorem projektu jest krakowska
Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego we wspétpracy z
krajowymi i zagranicznymi partnerami, m.in. Polskim
Zwiazkiem Niewidomych, Fundacja na Rzecz 0s6b Niewidomych
i Stabowidzacych, AGH, duniskim Instytutem dia Oséb
Niewidomych, brytyjska Akcja dla Niewidomych oraz
zwigzkami niewidomych z (zech i Stowacji.

Projekt rozpoczeto w lecie 2005 r., potrwa do korica 2007 r.
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