EFS EQUAL
Solidarny dialog

Kiedys$ na wroctawskim Zawidawiu ludzie byli raczej zadowoleni. Prace dawaty
im okoliczne fabryki, a rozrywki dostarczaty trzy osiedlowe domy kultury. Ztote
czasy dawno juz jednak minety, z wielkich fabryk pozostat tylko Polar, a domy kul-
tury obrocity sie w ruing. Z wyjatkiem jednego, w ktérym urzadzity sie dwie
firmy: lombard — dla tych, ktérzy pilnie potrzebuja pieniedzy, i zaktad pogrze-

bowy — dla tych, ktérzy nie maja juz ktopotéw finansowych...

Takich duzych poprzemystowych osiedli jak to
na wroctawskim Psim Polu jest w Polsce wiele.
Mieszkarnicy Zawidawia maja jednak szczescie, bo
kto$ sie nimi zainteresowat. Z mysla o nich
Fundacja Dolnoslaski Projekt Spoteczny realizuje
projekt ,,Program Zakrzéw. Peryferie lokomo-
tywa dla Wroctawia”, ktérego gtéwnym celem
jest zapobieganie nieréwnosciom i dyskryminaciji
na rynku pracy w poprzemystowym osiedlu aglo-
meracji wroctawskiej. Nasz program powstat z myslg
o Wroctawiu, miescie z ogromnym potencjatem, w kt6-
rym jednoczesnie wystepujq takie zjawiska jak zwie-
kszajgca sie liczba oséb dfugotrwale bezrobotnych,
a wsrdd nich takich, ktére pozostajq bez pracy juz 3
lata. We Wroctawiu jest obecnie 20 tys. takich osdb,
potowa sposréd nich jest wykluczona z rynku pracy
od 4, 5, a nawet 6 lat — mowi Jolanta Ostrowska
z Fundacji Dolnoslaski Projekt Spoteczny. Przez
péttora roku szukalismy sprzymierzericéw i sposobéw
sfinansowania naszego pomystu. Mielismy jednak
szczescie, bo program na tyle spodobat sie¢ w mies-
cie, ze w lutym 2004 r. zostat wigczony do Programu
Woroctawskiego Rynku Pracy.

Partnerstwo bez barier

Fundacja, bedaca liderem i pomystodawca
projektu, zaprosita do wspotpracy w Partnerstwie
cztery instytucje. Pierwsza z nich to Szkota Wyz-
sza Psychologii Spotecznej, ktéra przygotowata
diagnoze spoteczng Osiedla Zawidawie na pod-
stawie badan ankietowych przeprowadzonych
w ponad 800 domach. Kolejny partner, to NSZZ
wJolidarnos¢” Region Dolny Slqsl(, ktéry m.in.
przygotuje program szkolen z zakresu przepiséw
prawa pracy i standardéw pracy przeznaczony dla
beneficjentéw ostatecznych. Trzeci partner —
Gmina Wroctaw — wiaczy si¢ w promocje progra-
mu Partnerstwa poprzez dofinansowanie produk-
cji oraz emisji programoéw telewizyjnych i radio-
wych. Sktad Partnerstwa uzupetnia firma ,,Point”,

ktéra bedzie koordynatorem szkoleniowej czesci
projektu.

Wroctawianie wspétpracuja takze z dwoma
partnerstwami zagranicznymi. Nawigzalismy sporo
kontaktow ponadnarodowych, zdecydowalismy sie
jednak na partneréw z Walii i Francji — moéwi
Jolanta Ostrowska. Realizujq oni programy miejskie
osadzone w realiach poprzemystowych i dotyczqgce
bardzo dramatycznych probleméw spotecznych. Oba
Partnerstwa sq doswiadczone, realizowaly juz kilka
programéw spotecznych. Walijczykéw goscilismy juz
u siebie, natomiast Francuzéw odwiedzilismy w Pary-
zu. Byly to spotkania, w trakcie ktérych juz po godzi-
nie znikaly wszelkie bariery, jezykowe i mentalne.

Dobra rekomendacja

Program Zakrzéw, to w zamysle jego auto-
row pilotazowa proba doprowadzenia do oparte-
go na idei solidarnosci dialogu miedzy instytucja-
mi, organizacjami, biznesem i mieszkancami. Ma
on doprowadzi¢ m.in. do zmniejszenia skutkow
bezrobocia na peryferiach duzego miasta, aktywi-
zacji zawodowej i spotecznej mieszkancédw zanied-
banych osiedli, a takze wyrdwnania szans oraz po-
mocy mieszkajacej tam mtodziezy. Rezultatem
projektu maja by¢ réwniez trwafte instytucje,
ktore takze po jego zakonczeniu beda nadal
pomaga¢ osobom znajdujacym sie w potrzebie.

Fundacja Dolnoslaski Projekt Spoteczny, dla
ktorej EQUAL jest przedsiewzieciem debiutanckim.
nie zamierza na nim poprzesta¢. W latach 2007-201 3,
bedzie sie odbywata spoteczna rewitalizacja miast
europejskich, a zwtaszcza ich obszaréw peryferyjnych.
Bardzo sie cieszymy, ze intuicja nas nie zawiodta i be-
dziemy szukac kolejnych projektéw, w ktérych wyko-
rzystamy nasze doswiadczenie. Mam nadzieje, ze
EQUAL bedzie dla nas swietnqg rekomendacjq —
mowi Jolanta Ostrowska.
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