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'1 ~Equal’ bez tajemnic (Ili)

,,Equal” w Bieszczadach

Po wyjasnieniach, czym jest ,Equal” i jakie s5 jego glowne cele w Polsce,
przyszedl czas na przyblitenie dziatan podej weh w ramach Inicja-
‘tywy Wspalnotowej Equal” na terenie powiatu bieszczadzkiego. Part-
nerstwem, ktére swym zasiegiem cbejmpje ten powiat, jest Partner-
stwo na Rzecz Rozwoju Zawodowego ,Animator”,

Celem _Animatora” jest wyrdwnywanie szans na rynku pracy wojewodztwa
podkarpackiego poprzez wspolne wypracowan|e | przetestowanie efeklywnych
mechanizméw aktywizacji zawodowej przy wapoldzialaniu z pracodawcami, w
ramach budowania | promowania otwartego rynku pracy.

Ceale srezegiiows o)

- analiza barier | nierdwnosci na rynku pracy ze saczegalnym uwzglednigniem
potrzeb grup docelowych;

- opracowanie modelu pracy | programu szkolen dia animalora

- preetestowanie modaiu pracy animatora w parinerstwach lokalnyeh z uwzgled-
nieniem specyfiki lrzech obszarow. wiejskiego, poprzemysiowega i popegeerow-
skiego;

- aklywizacja zawodowa benelicientow astatecznych na trzech obszarach,

- zapewnienie sprawnej koordynacil dzialan i wlasciwe| realizacji zadan na
poziomie krajowym | migdzynamdowym Parinerstwa na Rzecz Aklywizacii Zawo-
dowe] Animatar’

Tak jak w pozostatych powiatach, tak | W pomoe sklerowana zostala do pleciu
grup esob bezrabolnych. Aktywizacla zawodowq czierech grup bezrobalnych

A
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(bezrobatne kobiety w wieku 25-34 lal bezrobolne matk) samolnie wychowujace
dziecl do 7 roku Zycia, miodziez do 25 roku zycia, pozostajgca na bezrobociu
powyie| roku; bezrobotni mezczyini powyze] 45 roku 2ycia) zajmowala sie Biesz
cradzka Agencia Rozwoju Regionalnego w Ustrzykach D

Jednym z partnerow prowadzonego w powiecie bieseczadzkim projekiu Ani-
mator' byl takze Srodowiskowy Dom Samopomocy w Ustrzykach Dolnyeh z sie-
dziba przy ul, Wyzwolenia 7. SDS sprawowal opieke nad pigla grupa zaintereso-
wanych zdobyciem pracy; ktorg tworzyly osoby niepelnosprawne. Animatorem
prowadzacym ¢ grupe byla Malgorzata Gadela. Opiekunem | koordynatorem te)
czescl projektu byl kierownik SDS w Ustrzykach D. Ryszard Urban.

Wiadome, iz aktywizacja zawodowa osob niepelnasprawnych zalezy od wielu
czynnikow. Animator” zakiadal kompleksowa oceng zdoinosel osab niepeinospraw-
nych do pracy. Na podstawie oceny aspektow spotecznych, medycznyeh | psy-
chologicznych dobrane kierunki ksztatcenia | szkolenia dia uczestnikow.

Po przeprowadzeniu w SDS rekrutacgji beneficjeniow ostatecznych do grupy
besrobolnych osob nispeinosprawnych zakwaliikowano 20 osob, Osoby, uczest-
niczace w projekcie przez caly okres jego realizacji (1,07.2006 r. do 31.08.2007 r.)
objete byty wsparciem animatora, zatrudnionego w osrodku. Forma prowadzenia
zajet byly spatkania indywiduaine | grupowe animatora z beneficientam|. Na za8je-
ciach poruszano lemaly szeroko pojglego nmku pracy, rozwoju osobistego oraz
rozwigzywano blezgce problemy | potrzeby zardwno natury osobistej, jak i zwig-
Zane z organizaciy.

Wazyslkie osoby pregszly preez cykl spotkan, shuzacy slworzeniu indywidual-

nych planow dzialania (IPD). Byly to spolkania warsztatowe — dwie pieciogodzinne
| sesje, zawierajace zagadnienia zwiazane z budowaniem poczucia wlasnej war-
| toscl, kszialtowanlem samooceny, skuteczng komunikacia, odparnoscia na slres
czy planowarnmem celow. W ramach lego elapu uczestmicy slworzyll ,portfolio”
obejmujgee zainteresowania, zdolnasd, wartoscl, umiejetnodcl oraz doswiadcze-
nia Zyciowe, Etapem drugim byla ocena potrzeb klienta oraz indywidualna ocena
zawodowa prowadzona przez specjalisiow z dziedziny psychologl | doradziwa
zawodowego, zatrudnionych na potrzeby realizac] projekiu (spotkamia indywidu-
alne), Po obydwoch etapach stworzono lekst IPD oraz Karg zakresu wspardia
| szkoleniowo-doradezego” dia kazdego 2 uczestnikow,
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