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Razem jestesmy skazani na sukces

Rozmowa z Lechem Witeckim, prezesem Zarzadu Fundaciji "Fundusz Wspétpracy"

Kto jest uprawniony do kontroli projekto-
dawcoéw realizujacych swoje przedsiewzigcia
przy wykorzystaniu srodkéw unijnych?

Obecnie system kontroli projektodawcéw
nieco sie zmienia, poniewaz ulegaja modyfikacji
rowniez zasady wdrazania funduszy unijnych.
Cieszymy sie z tego, ze wyciaggamy wnioski
z dotychczasowych doswiadczen. W nowej per-
spektywie prébujemy skonstruowaé system
bardziej przyjazny dla beneficjenta ostatecznego.
Pamietajmy, ze do jego kontrolowania
uprawnione s3 nie tylko instytucje zaangazowane
w proces wdrazania, ale réwniez NIK, urzedy
kontroli  skarbowej, Europejski  Trybunat
Obrachunkowy oraz firmy audytorskie dziatajace
na zlecenie Komisji Europejskiej.

Prowadzone kontrole majg zminimalizowac
ryzyko ztego wykorzystania $rodkéw, ale
z drugiej strony sa bardzo uciazliwe dla benefic-
jentow. To zajecie pracochtonne i czasochtonne
zaréowno dla kontrolujacego, jak i kon-
trolowanego, ktéry oprécz wykonywania swoich
obowiazkéw musi jeszcze odpowiada¢ na pytania
kontroleréw.

W ubiegtym roku zostat powotany Komitet ds.
Kontroli i Audytu Funduszy Strukturalnych
i Funduszu Spojnosci. Ma on umozliwi¢ spotkanie
sie przedstawicieli wszystkich instytucji kon-
trolujacych fundusze strukturalne, m.in. po to, by
wymieni¢ dos$wiadczenia i nie powtarzaé tych
samych kontroli.

Jak beda zorganizowane kontrole w no-
wym okresie programowania?

Jesli chodzi o kontrole przeprowadzane przez
NIK, urzedy skarbowe i Europejski Trybunat
Obrachunkowy, to na pewno nic sie nie zmieni.
Te instytucje dziataja bowiem wedtug rocznych
planéw i zgodnie z nimi beda przeprowadzaty
kontrole. Ich zakres bedzie uzalezniony od osza-
cowanego poziomu ryzyka dziafan realizowanych
w ramach programoéw operacyjnych.

Kontrole prowadzone przez instytucje usy-
tuowane na poszczegdlnych  poziomach
wdrazania funduszy sa przerézne. Na przyktad
instytucja zarzadzajagca moze skontrolowac¢ insty-
tucje wdrazajaca z wywiazywania si¢ z nafozonych
obowigzkow.

Podczas ostatnich kontroli skoncentrowano
sie gléwnie na ocenie systemu wdrazania. Wiele
0séb uczestniczacych w procesie zarzadzania
$rodkami Unii Europejskiej byto zdania, ze stwor-
zony system jest zbyt skomplikowany. Dlatego

instytucje kontrolne chciaty si¢ dowiedzie¢, czy
jest on zty, a jezeli tak, to dlaczego. Jezeli jest nad-
miernie skomplikowany, to w jaki sposéb mozna
go uprosci¢? Kontrole te przyniosty pozytywny
efekt. Ministerstwo Rozwoju Regionalnego opra-
cowalo plan uproszczenia procedur, ktérego
wdrozenie pozwolito m.in. wyeliminowa¢ czyn-
nosci dublowane dotychczas przez rézne insty-
tucje. Na przykiad okazato sig, ze weryfikacje
whnioskéw o ptatno$é¢ przeprowadzano zaréwno
w instytucji zarzadzajacej, jak i wdrazajacej, czyli
weryfikowano to, co zostalo juz wczesniej pod-
dane temu procesowi. Oczywiscie wszyscy chcieli
dobrze, bo zalezato nam na dobrym rozporzadze-
niu $rodkami unijnymi, ale wpadlismy w putapke
powtarzania tych samych czynnosci przez wiele
instytucji. Stad niskie wskazniki wydatkowania na
samym poczatku. Nie mamy jeszcze wszystkich
dokumentow programowych niezbednych do
dziatania w nowej perspektywie, ale wierzymy, ze
wyciagniemy wnioski z ostatnich lat i nie
bedziemy popetniali starych btedéw.

Jakie sa najczestsze biedy projektodaw-
cow stwierdzane w trakcie kontroli?

Sa to btedy formalne we whnioskach o pfatnos¢
i w zatacznikach do tych wnioskéw. Wptyw na to
miata m.in. duza liczba zatacznikéw do wnioskoéw,
ktéra teraz na szczescie zostata zmniejszona.
Popetniane btedy skutkowaty koniecznoscia
poprawienia dokumentacji i jej ponownej wery-
fikacji. Aby nie traci¢ cennego czasu Fundacja
zaproponowata, by jej pracownicy docierali do
Partnerstw bezposrednio i na miejscu pomagali im
uzupetnia¢ wnioski o pfatnos¢. To proste
rozwiazanie okazato si¢ bardzo skuteczne.

Powoli rozpoczyna si¢ Dzialanie 3 inic-
jatywy EQUAL. Jak postrzega Pan funkcje
Fundacji "Fundusz Wspétpracy", ktéra odgry-
wa w tym programie role Krajowej
Struktury Wsparcia?

Mysle, ze dzigeki wykorzystaniu wszystkich
doswiadczen, ktére Fundacja do tej pory zdobyta,
wspotpraca z Partnerstwami bedzie ukfadata sie
znacznie lepiej. Zaréwno nam, jak i Partnerstwom
zalezy na jak najlepszej realizacji projektéw
i osiagnieciu zamierzonych celéw. Wszyscy gramy
przeciez w jednej druzynie. Niektérym
Partnerstwom wystarczy tylko nie przeszkadza¢,
a beda swietnie wykonywaly swoje zadania.
Natomiast s3 i takie projekty, ktorych realizatorzy
wymagaja wsparcia. To jest wiasnie nasza rola.
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Czy EQUAL wyksztatcit w Fundacji grupe
pracownikéw dobrze przygotowanych do
pracy przy duzych unijnych programach?

Oczywiscie. Najwieksza wartoscia Fundaciji
"Fundusz Wspétpracy" sa wtasnie jej pracownicy.
Nie ukrywam, ze bardzo mita niespodzianka byto
dla mnie przekonanie sie, ze ci ludzie bardzo
utozsamiaja si¢ ze swoja praca. Naprawde lubig
to, co robia, i s3 przy tym bardzo profesjonalni.
Zachowanie $wiezosci umystu jest niezwykle
wazne, dlatego jesteSmy otwarci na konstrukty-
wna krytyke. Partnerstwa na pewno maja wiele
ciekawych pomystéw na temat usprawnienia
pracy Krajowej Struktury Wsparcia. Zapewniam,
ze bedziemy stucha¢ tych uwag i wyciaga¢ z nich
whioski. Razem jestesmy skazani na sukces.

Warszawa, lipiec 2007 r.



