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Wirtualny Inkubator Gospodarki Spotecznej zaprasza nie tylko bezrobotnych

Poprowadza niemal za reke

Bogumila Hrapkowicz

Zobtte plakaty z wyrazistymi
granatowymi oraz czerwonymi
napisami i oznaczeniami nie
pozostawiajg watpliwosci: ,Je-
zeli pozostajesz bez pracy,
masz predyspozycje do zatoze-
niawtasnej dziatalnosci, masz
pomyst na wiasny biznesipo-
trzebujesz wsparcia, nie masz
pomystu a chcesz uczestniczy¢
w przedsiewzieciu spotecz-
nym, gospodarczym — przyjdz
do nas” —zachecajg organiza-
torzy Wirtualnego Inkubatora
- Gospodarki Spotecznej w Ka-
Jakub Janiak, koordynator WISP w Szopienicach tom:.:ach.

= Zainteresowanym propo-
nujg doradztwo zawodowe,
utatwiajgce znalezienie pracy,
pomoc psychologicznag, jesli
kto$ ma problem z okresleniem
SWojego miejsca w otaczajacej
nas rzeczywistosci, wsparcie
ekspertéw przy zakladaniu
dziatalnosci gospodarczej, po-
czynajac od tworzenia biznes-
planu, a koriczgc na pozyska-
niu $rodkéw finansowych na
tencel.

A wszystko to bezplatnie,
bez zbednych formalnosci.
Wystarczy zadzwonic pod po-
dany numer, albo zgtosi¢ si¢
od razu na miejscu, w siedzibie
inkubatora, przy ul. Krakow-
skiej 138 w Katowicach Szo-
pienicach. To miejsce bardzo
odpowiednie, bo w budynku
mieszczg si¢ m.in. az dwa
punkty terenowe Miejskiego
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Ofrodka Pomocy Spotecznej.
To wia$nie MOPS zostat upo-
wazniony przez Miasto Kato-
wice do utworzenia inkubatora
w §cistym wspoéldziataniu ze
Stowarzyszeniem Wspotpracy
Regionalnej w Chorzowie—ini-
cjatorem calego przedsiewzie-
cia.

Zpojeciem inkubatora jako
przytulnego miejsca majgcego
utatwié start firmom, zdazyli-
$my sie juz oswoic, ale wirtu-
alnyinkubator—ito nie przed-
siebiorczosci, lecz gospodarki
spotecznej—to cos nowego.

—Jednostka nie udostgpnia
lokali na prowadzenie dziatal-
no$ci gospodarczej. Nasza
oferta koncentruje sie na kom-
pleksowym wsparciu uczest-
nika polegajacym naprzekaza-
niu mu niezbednych informa-
cji, wiedzy oraz umiejetnosci
pozwalajacych szybciej odna-
lezc sie narynku pracy. Wspie-
ramy go od momentu, gdy wy-
razi ched skorzystania z naszej
oferty, do czasu gdy zacznie
stawiac¢ pierwsze kroki jako no-
wy przedsi¢biorca, czy pra-
cownik - ttumaczy Jakub Ja-
niak, koordynator inkubatora,
azarazem jeden z trzech kon-
sultantéw pracujacych zklien-
tami.

To oni wlasnie przeprowa-
dzaja z zainteresowanymi
wstepne rozmowy, informujg
ich o mozliwosciach z jakich
mogg skorzystac, proponuja
rozwigzania dostgpne w danej

sytuacji, Jesli klient wyraza
che¢ dalszej wspotpracy, kie-
rujg go do doradcy zawodo-
wego, czesto takze do psycho-
loga. Oprocz konsultantow
w'  inkubatorze dyzuruje
na zmiang 6 doradcoéw zawo-
dowychi 4 psychologbw.

— Przede wszystkim poma-
gamy okresli¢ kazdemu klien-
towi, jakie ma predyspozycje
zawodowe i jakie mozliwoéci
na rynku pracy, ale takze jakie
ograniczenia utrudniajgce zna-
lezienie zatrudnienia. Czgsto
wspiera nas w tym takze psy-
cholog — méwi Barbara Kijas,
doradca zawodowy.

— W rozmowie z klientem
staram sie okreslic, jakie sg jego
predyspozycje osobowosciowe,
jakie cechy dominujgce, rozpa-
trujgc je pod kgtem ewentual-
nego przysztego zatrudnienia.
Czy lepiej sie bedzie sprawdzat
w spotdzielni socjalnej, lub or-
ganizacji pozarzgdowej, czy we
wlasnej dzialalnosci, Ktora
z cech osobowosciowych mu
pomaga, a ktéra moze przeszko-
dzi¢wdziataniu. Staram si¢ roz-
poznad, jak ludzie radzg sobie
w roznych sytuacjach, bo to
przeciez moze rzutowac naich
przyszie funkcjonowanie
wmiejscu pracy. Jezeli widze, ze
kro§ potrzebuje wsparcia
w dhuzszym okresie, np. psy-
choterapeuty, to udzielam
wskazowek, jak do niego trafic.
Badam, jakie s3 czynniki moty-
wujgee tego cztowieka do pod-
jecia pracy, a co go ogranicza—
objasnia swojg rolg psycholog
Helena Jan.

Osoby, ktére dlugo pozosta-
waty bez pracy chetniej decy-
dujg sie nazatrudnienie w roz-
nego rodzaju stowarzysze-
niach, fundacjach czy
spotdzielniach  socjalnych,
gdzie nie ma tak dugej presji
napogon za zyskiem jak w fir-
mach prywatnych. To wlasnie
ten tzw. 11 sektor —jak okresla
sig tego rodzaju instytucje, 13-
czce cele publiczne z dziatal-
noscig prywatng, ale bez nasta-
wiania sig¢ na zyski — stwarza
ogromne szanse przed bezro-
botnymi, ktorzy na diuzej ,wy-
padli” z rynku pracy.

Na bezrol
i Ewa Latos — doradczynie

botnych czekaja m.in. pa (od lewej): Helena Jan — psycholog oraz Barbara KI]I
zawodowe

Konkretng pomoc w inku-
batorze znajda jednak nie tylko
bezrobotni, szukajacy pracy,

aletakze ci, ktorzy chegrozpo-

cz3c dziatalnosé gospodarczg.
Ztakim zamiarem pojawita si¢
w szopienickiej placowce Ju-
styna Zimroz. Chciataby zaj-
mowac sie doradztwem finan-
sowym, do czego ma przygoto-
wanie, nie  rezygnujgc
rownocze$nie ze swej pasji,
jaka jest projektowanie odziezy
i krawiectwo. W tej dziedzinie
pracowata zreszig przez dlugi
czas.

— Mam sprecyzowane kie-
runki dziatania, skoficzytam
szkolenie, ale chciatabym,
zeby ktos pomogt mi przygoto-
wac biznesplan, skorygowaé
wyliczenia, sprawdzi¢ doku-
mentacj¢ pod wzgledem for-
malnym, udzieli¢ praktycz-
nych rad, ktérych nie byto
na szkoleniach, np. jak wtasci-
wie przygotowal wniosek
o dotacje na zatozenie dziatal-
nosci—okreslita swoje oczeki-
wania pani Justyna.

I okazato sig, ze dobrze tra-
fita. Konsultanci i doradcy
stuzg pormocg na kazdym eta-
pie drogi dowtasnego biznesu,
niemalze poprowadzq za reke.

—W pewnym sensie petnimy
role przewodnika do momentu
petnego usamodzielnienia sie
podmiotu, Niektore ciekawe
pomysty biznesowe juz sa rea-
lizowane. Mamy nadzieje, ze
znaszej oferty skorzysta jesa-
cze wiele 0sob—mowi Jakub Ja-
niak.

Szopienicki inkubator sta-
nowi jedna z wielu terenowych
jednostek Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Katowi-
cach, funkcjonujgcg przy Ze-
spole Aktywizacji Os6b Bezro-
botnych, ktérym kieruje An-
drzej Gérak.

Nie jest to jednak jedyny
wirtualny inkubator wnaszym
regionie. Pierwszy powstatbo-
wiem w Chorzowie w siedzibie
Stowarzyszenia Wspotpracy
Regionalnej, ktore zainicjo-
walo t¢ forme pomocy bezro-
botnym, korzystajgc ze Srod-
kéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach pro-
gramu Inicjatywy Wspélnoto-
wej EQUAL oraz budzetu pan-
stwa.

EQUAL to program szcze-
golny, finansujacy przede
wszystkim innowacyjne pro-
jekty, ktore stuzg zwalczaniu
dyskryminaciji i wyréwnywa-

niu szans na rynku pracy.
Kazdy nowatorski projekt,
ktéry sprawdzi sie w prak-
tyce, ma szans¢ na dalsza
promocj¢ i upowszechnienie.
Dotyczy to rowniez projek-
tow, ktore chorzowskie Sto-
warzyszenie Wspoélpracy Re-
gionalnej realizuje wspolnie
z kilkunastoma innymij in-
stytucjami i organizacjami
tworzgcymi ,Partnerstwo
na Rzecz Rozwoju Wirtual-
nych Inkubatoréw Gospo-
darki Spotecznej”.

‘W ramach Partnerstwa pow-
staly tez inkubatory w Brzegu
na OpolszczyZnie i w Eagowie
w wojewodztwie Swigtokrzy-
skim, w trakcie powstawania sa
kolejne w wojewddztwie slg-
skim, zainteresowane sg tez
inne regiony. Dzieki wspot-
pracy samorzadow lokalnych
i organizacji pozarzgdowych
mOg3 powstawac nastgpne in-
kubatory, w ktérych osoby
defaworyzowane na rynku
pracy, jak np. dtugotrwale be-
zrobotni, czy niepetnosprawni,
mogyg otrzymac pomoc niez-
bedng do utworzenia spot-
dzielni socjalnej czy innych
podmiotéw dajacych zatrud-
nienie.
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Bezpiatne szkolenia dla os6b poszukujacych pracy

® BIELSKO-BIALA
Centrum Informacji i Pla-
nowania Kariery Zawo-
dowej, 43-300 Bielsko-
Biata, ul. Piastowska 40
tel.: (033) 813-62-43,
fax: (033) 822-06-71
e-mail:bielsko@wup-
katowice.pl

28 | godz. 9.00 - 14.00 Sa-
moocena umiejetnosci

i predyspozycji zawodo-
wych z wykorzystaniem
autotestow.

2919.00 - 15.00 Jak wejs¢
na rynek pracy — warsztaty
dia mtodziezy.

30113.00 - 14.00 Jak roz-
mawiac z pracodawca —

wyktad,

3119.00 - 15.00 - Jak
wejs¢ na rynek pracy.

4 11 9.00 - 14.00 Samooce-
na umiejetnosci i predys-
pozycji zawodowych.

Od poniedziatku do piatku
od 7.30 do 15.30 Centrum
zaprasza klientow indywi-

dualnych. Osoby zaintere-
sowane wyktadami i warsz-
tatami proszone sa

o wezesniejszy kontakt tel.:
(033) 813-65-28.

® CZESTOCHOWA
Centrum Informacji i Pla-

nowania Kariery Zawo-
dowej, 42-200 Czestocho-

wa, al. Niepodleglosci
20/22, tel. (034) 363-89-
89, www.apraca.pl/kacz
mail: kawucz@praca.gov.pl
28110.00 - 12.00 Samoo-
cena umiejetnosci i predys-
pozycji zawodowych —
warsztaty.

29 110.00 - 14.00 Jak
wej$é na rynek pracy.
3019.00 - 13.00 Jak pisac
dokumenty aplikacyjne —
wyktad.

31110.00 - 14.00 Jak wejsé
na rynek pracy.

4 1110.00 - 12.00 Samoo-
cena umiejetnosci | predys-
pozycji zawodowych —

| warsztaty

® KATOWICE

Centrum Informacji i Pla-
nowania Kariery Zawo-
dowej, Katowice, ul.
Kosciuszki 30 (Il pietro p.
nr 230, 232)

tel.: (032) 757-33-43
www.wup-katowice.pl
28110.00 - 13.00 Rozmo-
wa kwalifikacyjna - warsz-
taty.

29 113.00 Jak napisac
zyciorys zawodowy i list
motywacyjny — wyktad.
30110.00 - 14.00 Samoo-
cena umiejetnosci i predys-
pozycji zawodowych.

311 13.00 Jak napisa¢
zyciorys zawodowy | list
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motywacyiny — wyktad.

411 10.00 - 14.00 Samoo-
cena umiejetnosci i predys-
pozycji zawodowych.
Zajecia odbywaja sie w sali
222 b. Osoby zainteresowa-
ne proszone sg o wczes-
niejszy kontakt osobisty lub
telefoniczny: (032) 757-33-
43. Od poniedziatku

do piatku w godz. 7.30 -
15.30 Centrum zaprasza
klientéw indywidualnych.

Biuro Promowania
Przedsiebiorczosci
Katowice, ul. Kosciuszki 30,
(Il pietro, p. 223, 224), tel.:
(032) 757-33-35, 757-33-36.

e-mail: bpp@wup-katowi-
ce,pl

3118.30 Jak rozpoczaé
wiasna dziatalnos¢ gospo-
darcza.

5 11 8.30 Biznesplan — krok
po kroku.

Z uwagi na ograniczona
liczbg miejsc na sali
wyktadowej, osoby zainte-
resowane udziatem

w spotkaniach, proszone
sg o wczesniejsze zgtosze-
nie tego faktu telefonicznie:
032 757-33-35, 757-33-36.

Uczestnictwo w zajeciach
jest bezptatne.
Oprac. (bh)
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