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Lepiej inwestować
w pracę niż w zasiłki
Kilkadziesiąt firm, które poprawiły swoją pozycję na rynku
dzięki radom ekonomistów — to tylko jeden z efektów
projektu EGUAL „Wspieranie Zakładów Restrukturyzowanych
i Ich Pracowników".

Kinga Kamińska, rp
gospodarka (Sgazetaolsztynska.pl

Mirosław Król, właściciel
firmy „Mirpol" z Ornety,
handluje materiałami bu-
dowlanymi i produktami
rolnymi. Do projektu przy-
stąpił pod koniec 2006 ro-
ku. Z początkiem 2007 roku
wraz z pracownikami trafił
na szkolenia przygotowane
pod potrzeby firmy.

— Razem ze współpracow-
nikami wziąłem udział
w szkoleniu z zarządzania
firmą — mówi Mirosław
Król. — Z kolei pracownicy
działów handlowego i maga-
zynowego przeszli szkolenie
z prowadzenia negocjacji
i technik sprzedaży.

Przedsiębiorca z Ornety
podkreśla, że udział w pro-
jekcie przyniósł jego firmie
korzyści.

— Szkolenia z grupy pra-

W pięciu powiatach

cowników zrobiły zespół,
a to przełożyło się na lepszą
organizację pracy — mówi.
— Wzrost efektywności pra-
cy miał wpływ na finanse
mojej firmy. Widzę to, gdy
porównuję wyniki z ostat-
nich lat.

Projekt uświadomił przed-
siębiorcy, że sukces na rynku
wymaga przemyślanych in-
westycji, szczególnie w pra-
cowników.

— Teraz chcę zlecić specja-
liście wykonanie analizy
ekonomicznej firmy — do-
daje Król. — Zależy mi też,
by ekonomista ocenił moje
pomysły inwestycyjne.

Szkolenia pomagają
pracownikom
Projekt jest alternatywą

dla prac interwencyjnych
dla bezrobotnych. — Nasz
system zakłada, że najważ-
niejszym źródłem pracy jest

Projekt „Wspieranie Zakładów Restrukturyzowanych i Ich
Pracowników" Inicjatywy Wspólnotowej EGtUAL na Warmii
i Mazurach jest realizowany w pięciu powiatach: bartoszyc-
kim, ełckim, lidzbarskim, piskim i szczycieńskim od 2005
roku. Administratorem projektu jest „Solidarność", a wio-
dącym partnerem samorządowym — powiat olsztyński.
Obecnie projekt, który zakładał przygotowanie i wdrożenie
programu wsparcia dla małych i średnich firm będących
w fazie restrukturyzacji, powoli zmierza do końca.

dobrze działające przedsię-
biorstwo — mówi Marian
Juszczyński, koordynator
projektu. — Chcemy wzmac-
niać lokalną przedsiębior-
czość poprzez podnoszenie
kwalifikacji zatrudnionych.
Jest to tańsze i skuteczniej-
sze niż zwalczanie skutków
bezrobocia.

System wykorzystuje tzw.
partnerstwo lokalne. Part-
nerami są samorządy oraz
lokalne firmy i instytucje
otoczenia biznesu. W kilku-
dziesięciu firmach, które
wzięły udział w projekcie,
przeprowadzono specjali-
styczne szkolenia dla ponad
stu osób.

Portal ruszy
w marcu
Ukoronowaniem projektu

będzie „Warmińsko-mazur-
ska klinika biznesu" — por-
tal internetowy umożliwia-
jący przedsiębiorcom samo-
dzielne badanie stanu firmy.
Zacznie działać na początku
marca.

Portal ma pomagać
przedsiębiorcom we wpro-
wadzaniu zmian w firmach
— mówi dr Krzysztof Kru-
kowski z Wydziału Nauk
Ekonomicznych Uniwersy-
tetu Warmińsko-Mazurskie-
go, współtwórca portalu. —
Wystarczy „wklepać" do pro-
gramu dane finansowe fir-

Podczas projektu przeszkolono w regionie ponad sto osób
Fot. Archiwum

my, a otrzyma się sugestie,
które mogą być pomocne
przy podejmowaniu decyzji.

Portal będzie również źró-
dłem informacji dla biznesu.
Znajdą się tam m.in. adresy

instytucji szkoleniowych, in-
stytucji otoczenia biznesu
i lokalnych banków oraz
oferty szkoleń, ankiety, in-
formacje prawne i przydatne
linki.
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