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Innowacyno
w przedsiębiorczości
Czy region Warmii i Mazur jest miejscem szczególnie
innowacyjnym dla gospodarki czy rynku pracy? Zapewne
jest wiele innych regionów bardziej rozwiniętych, jednak
dzięki takim inicjatywom jak EQUAL również w zielonych
płucach Polski można przeprowadzać bardzo innowacyjne
oroiektv.

Bożena Kraczkowska
b.kr3czkowska@gazetaolsztyTSka.pl

Gdyby przeprowadzić sta-
tystyczne badanie i spraw-
dzić wiedzę Polaków na te-
mat gospodarczej mapy Pol-
ski niewielu wskazałoby
w nim region Warmii i Ma-
zur jako miejsce szczególnie
innowacyjne dla gospodar-
ki czy rynku pracy. Niewąt-
pliwie Warszawa, Poznań
czy Gdańsk to znacznie
bardziej rozwinięte rejony,
ale dzięki takim inicjaty-
wom jak EQUAL również
na Warmii i Mazurach
można przeprowadzać in-
nowacyjne projekty.

Jednym z takich projektów
jest Adaptus. pl realizowany
przez Partnerstwo na Rzecz
Rozwoju, w którego skład

wchodzą IDEA! Manage-
ment Consulting Sp. z o.o.,
W a r m i ń s k o - M a z u r s k i
Związek Pracodawców Pry-
watnych, EnterNet Sp. z o.o.
oraz Instytut Pracy i Spraw
Socjalnych. Projektodawcy
ograniczyli teren swojej in-
terwencji do obszaru War-
mii i Mazur, dla którego mi-
mo znaczącego spadku
w skali całego kraju bezro-
bocie strukturalne jest cią-
gle dużym problemem. Po-
nieważ EQUAL, w ramach
którego projekt uzyskał do-
finansowanie, jest progra-
mem badawczym, mającym
na celu wypracowanie no-
wych rozwiązań na rynku
pracy, realizatorzy projektu
również skupili swoją uwa-
gę nie tylko na przeszkole-
niu poszczególnych firm, ale

przede wszystkim na wypra-
cowaniu mechanizmów,
które będą mogły być po-
wielane w przyszłości bez
ograniczeń geograficznych.

Serce Platformy
Jednym z takich rezultatów

jest Platforma Zarządzania
Wiedzą (www.kmp.ada-
ptus.pl). Sercem Platformy
jest specjalny test samooceny
przygotowany z myślą o ma-
łych i średnich przedsiębior-
stwach, które chciałyby oce-
nić stan zaawansowania
swoich praktyk związanych
z Zarządzaniem Wiedzą po-
przez prosty kwestionariusz
dostępny on-line.

Po wypełnieniu kwestiona-
riusza firma otrzymuje ra-
port pokazujący w pięciu wy-
miarach Zarządzania Wiedzą
na^tle wyników kilkuset firm
MSP z całej Europy (przykła-
dowy raport dostępny jest na
s t r o n i e i n t e r n e t o w e j
www.kmp.adaptus.pl. Firma
otrzymuje również podsta-
wową interpretację swoich
wyników i rekomendacje do
działania.

Slajdy i literatura
Na Platformie znajdują się

również slajdy ze szkoleń po-
święconych Zarządzaniu
Wiedzą (w języku angiel-
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Projekt cieszy się dużym zainteresowaniem przedsiębiorców
Fot. www.adaptus.pl

Cele projektu Adaptus.pl

Celem projektu jest między innymi:

• wzrost produktywności Małych i Średnich
Przedsiębiorstw poprzez wykorzystanie telepracy.

• przygotowanie Małych i Średnich Przedsiębiorstw do
inwestycji w projekty internetowe poprzez praktyki
w Polsce i krajach UE oraz szkolenia, do których zachęcać
będą bezpośredni mailing oraz organizowane przez Part-
nerstwo konferencje.
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Rezultaty projektu

Dotychczasowe rezultaty projektu:

• Platforma Zarządzania Wiedzą — kmp.adaptus.pl

• Wortal Elastycznych Form Zatrudnienia -
www.efez.eu

• Giełda Telepracy i Telepracowników — gtt.adaptus.pl

Ważne adresy

• www.kmp.adaptus.pl — Platforma Zarządzania Wiedzą

• www.equal.gov.pl — Inicjatywa Wspólnotowa EdUAL

• www.idea-mc.pl — IDEA! Management Consulting Sp. z o.o.

• www.enternet.pl — EnterNet Sp. z o. o

• www.wmzpp.pl — Warmińsko-Mazurski Związek Praco-
daw ców Prywatnych

• www.ipiss.com.pl — Instytut Pracy i Spraw Socjalnych.
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Międzyn;
"Elastyczna fi

Prezentacja projektu podczas konferencji w Olsztynie Fot. www.adaptus.pl

skim) oraz odnośniki do
ważnych pozycji literatury
z tego zakresu. W ramach
projektu stworzony został
również wortal elastycznych
form zatrudnienia. Można
na nim znaleźć między inny-
mi informacje na temat tele-
pracy i samozatrudnienia
w kontekście prawnym,
technologicznym, finanso-
wym i społecznym. Telepracy
poświęcony jest zresztą ko-
lejny z rezultatów projektu,
jakim jest giełda telepracy
i telepracowników. Obecnie
kończone są prace w tym za-
kresie, ale wkrótce ci, dla
których pojęcie telepracy ko-

jarzy się wyłącznie ze sprze-
dawcami oferującymi swe
produkty przez telefon, już
wkrótce będą mieli szansę
przekonać się, że są w dużym
błędzie.

Ważna moc kropelki
Bezdyskusyjny pozostaje

fakt, że rezultaty projek-
tów takich jak Adaptus.pl
są jedynie kroplą w morzu
potrzeb. Nie ma też co łu-
dzić się, że zmieni on go-
spodarczą mapę kraju, ale
skoro już o kroplach mowa
to warto pamiętać, że kro-
pla drąży skałę.
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