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Tworzenle zielonych
miejsc pracy i przekazy-
wanie wiedzy na temat
zielonych technologil jest
SZansj na rozwigzanie
probleméw nieréwnogei
oraz dyskryminacji na
rynku pracy.

Projekt Centrum Zielo-
nych Technologii to spo-
s6b na bezrobocie oraz
rozwdj lokalnej przedsie-
biorezoéci przy wykorzy-
staniu walorow przyrod-
niczych Podlasia. Pozwa-
la na zdobycie nowych
kwalifikacji, zmiane profi-
lu dziatalnosei firmy czy
pozyskani¢ niezbednej
wiedzy z zakresu zielo-
nych technalogii. Uczest-
nicy szkolet mogli nie tyl-
ko udoskenali¢ wiasne
umiejetnofci, ale takze

lishecialistycni
wiedze. \%;aécicielnm

oraz pracownikom ma-
tych i érednich przedsie-

| biorstw dalo tomozliwoéé 3
zwiekszenis konkurencyj-

Zielone miejsea pracy i
technologie dajg réwniez
kor?yémwpostac: popra-
wy jako&ci & na-
turalnego oraz pozwalaja
na zachowanie i pmmo-

c;eumkatuwegu

Powrot do pracy

Kolejny zielony projekt to
»Dajmy sobie prace. Eko-
gzansa". To pomysl na
zwalezanie bezroboceia i
wykluczenia spolecznego
pray uzyciu ekologii.

Pod haslem ,ekologia”
kryje sie m.in.:

@ hodowla zachowaweza
tradycyjnych polskichod-
mian zwierzat hodowla-
nych, np. krélika bialego
popielniafiskiego,

@ ckologitzna uprawa
Warzyw,

@ sadownictwo,

® odnawialne #rodla en-

eml

® pszezelarstwo,

@ renowacja parkdéw,
® szkutniclwo,

rozwijane w o§rodkach le-
czenia i rehabilitacji os6b
uzaleznionych od sub-
sfanc_]lpsychcaktywnych
lzarazonyc HIV. O&rod-
e} yta.ly sig bazg szkolenio-
wi dla uczestnikéw pro-
Jjektu i miejscem praktyk
zawodowych. Dla miesz-
kancow stanowia Zrédlo
informacji na temat dzia-
lalnoéci ekologicznej.
Glownym celem projek-
tu jest jednak umozliwie-
nie osohom zagroZzonym
wykluczeniem spolecz-
nym powrotu na rynek
pracy. Program byl ukie-
runkowany na zdobycie
umiejetnosei oraz wiedzay,
ktore umozliwig powrot
na rynek pracy. W trak-
vie szkolen zawodowych
uczestnicy otrzymywali
nowe zawody oraz umie-

jetnosei praktyczne naby-
te w trakcie praktyk za-
‘wodowych.

@ W ramach szkolefi w
EKO ,Szkole zycia" w
Wandzinie uczestnicy
zdobyli kwalifikacje z ho-
dowli zagrozonych wygi

nieciem gatunkéw zwie-
rzgt (kura zielonondzka
kuropatwiana i krélik bia-
ly popielniafiski) oraz sa-
downictwa starych od-
mian drzew owocowych.
® W centrum szkolenio-
wym przy ofrodku Monar
w Lipiance odbyly sie
szkolenia z zakresu go-
spodarki energetyczne]
budynkow, uprawy roslin
energetyeznych, atakiez
obstugi kotléw biomaso-
wych i urzgdzen do prze-
twarzania biomasy. Po-
dobne szkolenia zrealizo-
wano na AGH w Krako-
wie i w oSrodku w
Roinowicach.

® W Centrum Hodowli
Koni, Hipoterapii i Jez-
dziectwa przy ofrodku
Monar w Wyszkowie od-
byly sie szkolenia central-
ne z zakresu hodowli ko-
ni oraz kursy przygoto-
wujace do uzyskania
uprawnief instruktora
jazdy konnej oraz hipote-

N'ektére oérodki lecze-
nia uzalezniefi organizo-
waly tez szkolenia wyko-
rzystujace potencjal lub
specyficzne zapotrzebo-
wanie regiomi. Byly to
m.in. kursy grzyboznaw-
stwaiklasyfikacji runale-
énego,  szkutnictwa,
pszezelarstwa, teorii bu-
downictwa oraz zielar-
stwa.

Pacjenci  oSrodkéw
partnerskich uczestni-
czyli rowniez w kursach
zwiekszajacych kwalifi-
kacje zawodowe. Jednym

Zaangazowanie
w ochrone
przyrody

to szansa na
zdobycie nowych
kwalifikaciji

i nowe miejsca
pracy

z elementow terapii byly
tezwarsztaty ksztaltuja-
ce umiejetnosei spolecz-
ne, asertywnoéci i komu-
nikacji oraz terapeutycz-
ne.

Wigzniowie

chronig przyrode

Innym projektem majg-
cym na celu wyrbwnywa-
nie szans na rynku pracy
przez ochrong przyrody

EQUAL » OCHRONA $SRODOWISKA DAJE MOZLIWOSE WYROWNANIA SZANS NA RYNKU PRACY

Ekologia 1 zielone miejsca pracy
sa sposobem na bezrobocie

jest ,Czarna owea. Skaza-
ni na ochrang przyrody”.
Jest to nowatorski projekt
laczacy resocjalizacje, rol-
nictwo i ekologie. Zakla-
da pomoc wigZniom w
zdobyciu doSéwiadcezenia
zawodowego przez sys-
tem szkolen z zakresu bu-
downictwa, obrébki meta-
li, rekodzielnictwa, rolnic-
twa, przetworstwa spo-
Zywezego, przedsiebior-
czoéel i jezykéw obeych.

Podejmowane w ramach
projektu dzialania shuzyly
rowniez zachowaniu war-
toci przyrodniczych i
krajobrazowych. Szkole-
nia byly konstruowane w
taki sposib, aby wiefnio-
wie mogli uczestniczyé w
ochronie przyrody. Bene-
ficjentami programu sa
takze rolnicy, ktorzy wzie-
li udzial w specjalnych
programach rolno-§rodo-
wiskowych.

——

Dziennik

Sr. nakiad 150000 egz.

Zasieg ogoinopolski




