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~ Dobre praktyki bez barier — ekonomia spoteazna dla niepetnosprawnych

Nie siedz w domu,

zatoz wtasng spotdzielnie!

OSIAGNIETE CELE

» Podstawowym celem projek-
tu ,,Dobre praktyki bez barier
— ekonomia spoteczna dla
niepetnosprawnych” byta wy-
miana doSwiadczen i promo-
wanie najlepszych praktyk wy-
pracowanych w ramach PIW
EQUAL temat D.

« Projekt byt adresowany

w pierwszej kolejnosc do osob
niepetnosprawnych, wolonta-
riuszy pracujgcych na rzecz osob
niepetnosprawnych i dziataczy
organizacji pozarzadowych zrze-
szonych w ramach Warminsko-
-Mazurskiego Sejmiku Oséb
Niepetnosprawnych.

W Srodowisku tym istniejg
bowiem szczegéinie duie szan-
se skuteznego wykorzystania
narzedzi ekonomii spotecznej.
Powainym ograniczeniem jest
tutaj brak pomystéw na pro-
dukt oraz wiedzy na temat pro-
cedur, mechanizmow rynko-
wych warunkujgcych powodze-
nie badz klgske przedsiewziecia.

« W ramach projektu
przeprowadzono wsrod przed-
stawicieli trzeciego sektora szko-
len, w trakcie ktorych zapoznali
sig z rozwigzaniami wypracowa-
nymi przez partnerstwa w ra-
mach PIW EQUAL — D oraz pod-
niesli swoje kompetencje z za-
kresu prowadzenia dziatalno$d
gospodarczej w ramach przed-
siewziet ekonomii spofecznej.

* Projekt trwat cztery miesigce
— od 1 lutego 2008 r. do 31
maja 2008 r.

e Efekty projektu zostaty
podsumowane podczas
konferencji, ktora odbyta sig 20
maja 2008 w Olsztynie.
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Grupa szczeg6lnie zagrozona

Jedng z grup szezegodlnie za-
grozonych wykluezeniem spo-
lecznym sg osoby niepelno-
sprawne. Z badan przeprowa-
dzonych na Warmii i Mazu-
rach wynika, Ze orzeczenie
o niepelnosprawnosci posiada
86,5 proc. niepelnospraw-
nych, natomiast pozostale 13,5
proc. oséb nie ma Zadnego
wsparcia z tytulu swojej nie-
pelnosprawnosci. Dalsza ana-
liza wskazuje, ze problem nie-
pelnosprawnosci dotyka
w gléwnej mierze osoby doro-
sle, stanowig one bowiem pra-
wie 95 proc. populacji niepel-
nosprawnych w wojewodz-
twie. Istotng informacjg jest
to, ze az 74,6 proc. osob nie-
pelnosprawnych mieszka na
terenach wiejskich i ma slabe
wyksztalcenie (59 proc. ma
wyksztalcenie podstawowe, 21
proc. — zasadnicze zawodowe
i tylko 1 proc. ma wyksztalce-
nie wyzsze i policealne).

Podstawowe problemy zwia-
zane z sytuacja spoleczno-za-
wodows osob niepelnospraw-
nych to:

« niski poziom zatrudnienia
i aktywnosci zawodowej
wérod osob niepelnospraw-
nych, w tym oséb w wieku
produkeyjnym

» niski poziom wyksztalcenia
niepracujacych osob niepelno-
sprawnych

» duzy odsetek niepracujg-
cych os6b niepelnosprawnych
zamieszkujacych  obszary
wiejskie

« niewielki odsetek przedsie-
bioreéw zainteresowanych za-
trudnieniem os6b niepelno-
sprawnych

* gotowos¢ osOb niepelno-
sprawnych do pedjecia pracy,
przekwalifikowania czy udzia-

lu w kursach i szkoleniach

* niska motywacja, tenden-
¢ja do ucieczki od spolecznoéci
lokalnych i brak wiary we wla-
sne sily

» zaleznosé od pomocy spo-
lecznej ograniczajaca (przy ni-
skich dochodach) dostep do
dobrej jakoéciowo opieki zdro-
wotnej

« niepelnosprawni sg najbar-
dziej narazeni na wykluczenie
spoleczne z rynku pracy ze
wzgledu na specyficzne ogra-
niczenia wynikajace z rodzaju
niepelnosprawnoSci.

Jak temu zaradzi€?

Celem projektu ,Dobre
praktyki bez barier” bylo m.in.
upowszechnienie idei ekono-
mii spolecznej, dotarcie do
srodowiska os6b niepelno-
sprawnych Zyjacych w naszym
regionie oraz do ludzi dzialaja-
cych w organizacjach pozarza-
dowych  zaangazowanych
w pomoc osobom niepelno-
sprawnym, a skupionych
w  Warminsko-Mazurskim
Sejmiku  Oséb Niepelno-
sprawnych.

Kolejnym waznym celem by-
la wymiana doSwiadezen
i promowanie najlepszych

wypracowanych w ra-
mach PIW EQUAL (D) oraz
stworzenie warunkéw dla
dobrego przeplywu wiedzy po-
przez: uruchomienie interak-
tywnego portalu dedykowane-
go potrzebom os6b niepelno-
sprawnych oraz przeprowa-
dzenie szkolen poswigconych
zaprezentowaniu rezultatow

i najlepszych praktyk wypra-

Uzupelnieniem szkolen byla
konferencja skierowana do
wladz wladz wojewodztwa,
powiatow wregionieWarmii
i Mazur, a takze do organizacji
pozarzadowych i mediow.

Do nich trzeba dotrzeé

Projekt skierowany byl do
osob niepelnosprawnych, ale
takze wolontariuszy pracuja-
cych na rzecz ON i dzialaczy
organizacji pozarzadowych
zrzeszonych w ramach War-
minsko-Mazurskiego Sejmiku
Os6b  Niepelnosprawnych.
W Srodowisku tym istniejg
szezegolnie duze szanse sku-
tecznego wykorzystania na-
rzedzi ekonomii spolecznej.
Powaznym ograniczeniem jest
tutaj brak pomysléw na pro-
dukt oraz brak wiedzy na te-
mat procedur i mechanizméw
rynkowych warunkujgcych
powodzenie badz kleske
przedsigwzigcia. Przeprowa-
dzono wérod przedstawicieli
IIT sektora (organizacje poza-
rzadowe) czterodniowe szko-
lenia, w trakcie ktm-yc.h
uczestnicy z.apoznah sig z go-
towymi mzmazamaml wypra-
cowanymi przez partnerstwa.

Spétdzielnia socjalna

to dobre rozwigzanie

Spéldzielnia socjalna jest in-
stytucja aktywizacji bezrobot-
nych, zas jej celem jest aktywi-
zacja zawodowa i ulatwienie
zaistnienia na rynku pracy
osobom bezrobotnym, bez-
domnym, ktérzy realizujg in-
dywidualny program wycho-
dzenia z bezdomnoéci, uzalez-
nionym od alkohol, kt6rzy
zakonczyli program psychote-
rapii w zakladzie lecznictwa
odwykowego, uzaleznionym

od narkotykéw po zakoncze-
niu programu terapeutyczne-
go w zakladzie opieki zdro-
wotnej, chorym psychicznie —
W rozumieniu przepisow
o ochronie zdrowia psychicz-
nego, zwalnianym z zakladéw
karnych, majacych trudnosei
w integracji ze Srodowiskiem,
uchodZzcom realizujacych in-
dywidualny program integra-
cji, a takze bezrobotnym, po-
zostajacym bez pracy co naj-
mniej 36 miesi¢ey.
Spoldzielnia socjalna liczy co
najmniej 5 0sob. Przeslaniem
takiej regulacji jest stworzenie
mozliwosci wspdlnej pracy
osobom, ktére w pojedynke
mialyby trudnoéci w urucho-
mieniu i prowadzeniu dzialal-
noéei gospodarczej. Ta forma
wspolnej pracy pozwoli takim
osobom na tworzenie sobie
miejsc pracy, a takze realizo-
waé bedzie waine cele spo-
leczne, jak tworzenie wiezi
miedzyludzkich oraz reinte-
gracje spoleczng. W spo]dne]-
ni socjalnej praca opiera si¢ na
wspolnym zaufaniu czlonkéw,
ich wzajemnej wspolpracy
i bliskich relacjach. Celem
tworzenia spoldzielni socjal-
nych jest nie tylko tworzenie
miejse pracy, ale tez spoleczna
reintegracja jej czlonkow.
Spoéldzelma socjalna bedzie
mogla zatrudniaé fachoweow,
nienalezgcych do grup zagro-
zonych, w sytuacji, kiedy
czlonkowie spoldzielni nie po-
siadaja odpowiednich kwalifi-
kacji, za$ wykonywanie zadan,
do ktérych takie umiejetnodei
sg potrzebne, jest niezbedne.
Jednak liczba o0séb zatrudnio-
nych w takiej sytuacji nie mo-
ze przekroczyé 1/5 liczby

czlonkow spoldzielni. ke
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Wazny jest aspekt spoteczny
projektu

Andrzej Jurkian,

dyrektor Warmifsko-Mazurskiego Oddziatu
Pafistwowego Funduszu Rehabilitacji

0s6b Niepetnosprawnych

W projekcie ,Dobre praktyki bez barier” na czoto wysuwa
sie aspekt spoteczny — celem jest nie tylko pomoc jednej
czy kilku osobom, ale catej spotecznosci lokalnej. Poprzez
utworzenie np. spotdzielni socjalnej uruchomiona zostaje
cata machina ekonomiczna. Oczywiscie warunkiem powo-
dzenia przedsigwziecia jest to, zeby spétdzielnia zarabiala
na siebie. Witedy ma to sens. Z przedstawionych na konfe-
rencji przyktadow funkcjonowania takich spétdzielni wyni-
ka, e jest to dobry pomyst, ze z roku na rok, z miesigca na
miesigc inicjatywa rozwija sie, dajac rzeczywiste korzysci
wszystkim osobom w nig zaangazowanym. Nasuwa mi sie
przyktad przedwojennego Liskowa, ktore na przestrzeni kil-
kudziesieciu lat z zaniedbanej, biednej wioski, dzigki dziata
niom z zakresu ekonomii spolecznej zamienito sig w kwitng
ce, piekne miasteczko. To jest imponujgce. | dzi§ takim przy-
ktadem mozie byt Kamionka koto Nidzicy, gdzie funkcjonuje
i dobrze sobie radzi ,,Garncarska wioska”. To sg oczywiscie
dopiero poczatki takich dziatan i trzeba z pewnoscig wielu
lat, Zeby sie to przyjeto w naszej mentalnoéci i dobrze rozwi
jato. Trzeba przede wszystkim przekonac ludzi, pozyskac za-
palencow, ktorzy swoimi pomystami, swoim zaangaiowa-
niem pociagna za soba innych, przekonajg ich, e lepiej jest
dziataé, nit siedziet w domu. Dotyczy to wszystkich Srodo-
wisk, takie, a moie przede wszystkim oséb niepetnospraw-
nych. Niezbedne jest tez doskonalenie instrumentow wspie-
rania takich dziatah przez panstwo.

Jeden dobrze zaplanowany i zrealizowany pomyst genero-
wat bedzie kolejne i tak krok po kroku oscby niepetnospraw
ne, ale takie wszystkie inne poszukujgce zatrudnienia odnaj-
da zaufanie do siebie, do innych, do wtadzy i zaczna dziatat
— 1z wiasna korzyscia i korzyscia swojego $rodowiska.

W zesztym roku do ustawy rehabilitacyjnej wprowadzono
zapis, ktory umoiliwia uzyskanie dotacji na rozpoczecie dzia
talnosci gospodarczej kilku osobom niepetnosprawnym po-
siadajacym wspolny pomyst na tworzenie miejsc pracy. Po
podpisaniu umowy ze starostg, otrzymane ze Srodkéw Fun-
duszu dotacje mozna przeznaczyé na wkiad do spétdzielni
socjalnej.

Poza tym PFRON realizuje wiele innych programéw pomo-
cowych skierowanych do oséb niepetnosprawnych, np.
umotzliwiajqcych nauke czy wyposazajacych w sprzet ko-
muputerowy, samochod. A wracajac do projektu ,Dobre
praktyki bez barier”... w objetych projektem przedsiewzie-
ciach siega sie do autentycznych motliwosci ludzi | Srodowi
ska, w ktérym zyja. Zanim zostanie powotana spétdzielnia,
robi sie rozpoznanie, jakiego typu ma by¢ to przedsiebior-
stwa, co ma produkowact, zeby to, co wytworzy, byto dobre
i dobrze sie sprzedawato. To czysta ekonomia. Najczesciej
dobrze prowadzone, dobrze zarzadzane — powinno zakon
czyt sie sukcesem. Korzysé z tego jest wielostronna — lu-
dzie wykazuja sie inicjatywa, tworza sobie miejsca pracy,
spotykaja sie z innymi, zaczynajq lepiej funkcjonowac

w érodowisku, poprawiajg swoj byt, czuj3 sie potrzebni

i bardziej wartoSciowi. | o to miedzy innymi chodzi w reha-
bilitacji osob niepetnosprawnych. kr
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Fundacja

FUNDUSZ WSPOLPRACY

Projekt realizowany jest na zlecenie:
Fundacji “Fundusz Wspdfpracy”

e+S

Europejski Fundusz Spolecany

EQUAL

Dodatek przygotowany przez Instytut Badan i Analiz Olsztynskiej Szkoly Biznesu

oraz przy
udziale

Srodkéw:

Europejskiego
Funduszu
Spofeaznego
w ramach
Inicjatywy
Wspdinotowej
EQUAL.

Upowszechnia-
nie ekonomii
spofecznef

w Polsce

na podstawie
doswiadczen

PIW EQUAL,

>

Dobiegt konca projekt ,,Dobre praktyki bez barier — ekonomia spo-
feczna dla niepetnosprawnych”. Pomystodawcg projektu byt Instytut
Badan i Analiz Olsztynskiej Szkoty Biznesu, zostat zrealizowany wraz

z partnerami: Nidzicka Fundacjg Rozwoju NIDA, Regionalnym Osro-

dkiem Polityki Spotecznej w Krakowie, Stowarzyszeniem Wspotpra-

cy Regionalnej z Rudy Slaskiej.

W ramach tego projektu odbyly sie m.in. czterodniowe szkolenia

z zakresu ekonomii spotecznej, w ktorej wzieto udziat 50 osob — li-

deréw, dziataczy | wolontariuszy organizacji pozarzgdowych dziataja-
cych na rzecz os6b niepetnosprawnych.
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