WZOR

Suma kontrolna

Data wplyniecia / 200

Numer kancelaryjny

Imie i nazwisko osoby przyjmujacej wniosek

Whniosek o dofinansowanie Dziatania 2 w ramach programu
operacyjnego — Program Inicjatywy Wspodlnotowej EQUAL
dla Polski 2004-2006

[ Numer Partnerstwa na rzecz Rozwoju |

1. INFORMACJE OGOLNE

1.1 Temat

1.2 Dziatanie

| Dziatanie 2 |

1.3 Informacja o Partnerstwie na rzecz Rozwoju

1.3.1 Nazwa Partnerstwa na rzecz Rozwoju (zwiezle, maksymalnie 10 wyrazéw)

1.3.2 Okres wdrazania Dziatania 2
Od
Do

1.3.3 Charakter Partnerstwa na rzecz Rozwoju

- geograficzny
- sektorowy

o

1.3.4 Zasieg Partnerstwa na rzecz Rozwoju (w zaleznosci od pkt 1.3.3)

- regionalny N
- lokalny O

1.3.5 Wojewddztwa objete dziataniami Partnerstwa na rzecz Rozwoju (w zaleznosci od pkt 1.3.3)

Lp. | Wojewddztwo

1.3.6 Obszar objety dziataniami Partnerstwa na rzecz Rozwoju (w zaleznosci od pkt 1.3.3)

- obszar miejski

- obszar wiejski

aa.x

- inne
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1.3.7 Charakter sektorowego Partnerstwa na rzecz Rozwoju (w zaleznosci od pkt 1.3.3)

- sektor gospodarki

- szczegdlne problemy zwigzane z dyskryminacja i nieréwnosciami

1.4 Informacja o wnioskodawcy

1.4.1 Nazwa wnioskodawcy

1.4.2 Kod wnioskodawcy

1.4.3 Status prawny

- przedsiebiorca

- jednostka nieposiadajaca osobowosci prawnej

- jednostka sektora finanséw publicznych

- osoba prawna niedziatajaca dla zysku

- organ prowadzacy szkote lub inng placowke dziatajaca w systemie oswiaty

aogoonaoa

- szkota wyzsza

144 NIP

1.4.5 Numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym

1.4.6 Regon

1.4.7 Adres siedziby

wojewddztwo

miejscowosc¢

ulica

nr domu

nr lokalu

kod pocztowy

1.4.8 Adres biura Partnerstwa na rzecz Rozwoju, o ile jest inny niz podany w pkt 1.4.7.

wojewddztwo

miejscowos¢

ulica

nr domu

nr lokalu

kod pocztowy

1.4.9 Imie i nazwisko osoby uprawnionej do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu wnioskodawcy

imie

nazwisko

1.4.10 Imie i nazwisko osoby do kontaktéw roboczych z Krajowg Strukturg Wsparcia

imie

nazwisko
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1.4.11 Numer telefonu

1.4.12 Numer faksu

1.4.13 Adres poczty elektronicznej

1.5 Czy przewiduje sie udziat podwykonawcow w realizacji Dziatania

Nie ] |Tak

Tak, ale na dzien sktadania wniosku dane podwykonawcy nie sg znane

O
O

1.6 Dane o rachunku bankowym wnioskodawcy (na ktory zostana przekazane srodki)
(dopuszcza sie uzupetnienie tych informacji po uzyskaniu decyzji o rozpoczeciu realizacji Dziatania)

1.6.1 Numer rachunku (powinno by¢ wyodrebnione subkonto do obstugi Srodkéw na realizacje Dziatania 2)

1.6.2 Wiasciciel rachunku

1.6.3 Nazwa banku

1.6.4 Adres banku
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2. OPIS PARTNERSTWA NA RZECZ ROZWOJU

2.1 Liczba Partnerow w Partnerstwie na rzecz Rozwoju

2.2 Informacja ogodlna o Partnerze

2.2.1 Nazwa Partnera

2.2.2 Status prawny

2.2.3 NIP

2.2.4 Numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym

2.2.5 Regon

2.2.6 Adres siedziby

wojewddztwo
miejscowosc
ulica

nr domu

nr lokalu

kod pocztowy

2.2.7 Imie i nazwisko osoby uprawnionej do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu Partnera

2.2.8 Imie i nazwisko osoby do kontaktéw roboczych z Krajowa Strukturg Wsparcia

2.2.9 Numer telefonu

2.2.10 Numer faksu

2.2.11 Adres poczty elektronicznej

2.3 Skrocony opis roli Partnera w Partnerstwie na rzecz Rozwoju
(zgodnie z umowg o Partnerstwie na rzecz Rozwoju maksymainie 15 wierszy)

2.4 Czy wskazany wyzej Partner wchodzi w skiad innych krajowych Partnerstw na rzecz Rozwoju?

2.4.1 Tak

d

2.4.2 Nie

d
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2.5 Nazwy Partnerstw rzecz Rozwoju
(w zaleznosci od pkt 2.4)

Lp. Nazwa Partnera Nazwa Partnerstwa na rzecz Rozwoju

2.6 Liczba Partneréw w Partnerstwie Ponadnarodowym

2.7 Dane dotyczace Partnerstwa Ponadnarodowego

Lp. Nazwa Partnerstwa Kraj

2.8 Skrocony opis roli Partnerstwa na Rzecz Rozwoju w Partnerstwie Ponadnarodowym
(zgodnie z umowa o Wspdfpracy Ponadnarodowej maksymainie 30 wierszy)

2.9 Zgodnos¢ z przepisami w zakresie zamowien publicznych

Jezeli bedzie przeprowadzane postepowanie o udzielenie zamdwienia zgodnie z ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zamoéwien publicznych (Dz. U. Nr 19, poz.177, z pdzn. zm.) to nalezy wskazac tryb postepowania o udzielenie zamdwienia.

Nie bedzie przeprowadzane postepowanie o udzielenie zamoéwienia publicznego O

Bedzie przeprowadzane postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego O

Tryb udzielenia zamoéwien

2.9.1 Przetarg nieograniczony

2.9.2 Przetarg ograniczony

2.9.3 Negocjacje z ogtoszeniem

2.9.4 Dialog konkurencyjny

2.9.5 Negocjacje bez ogtoszenia

2.9.6 Zamowienie z wolnej reki

2.9.7 Zapytanie o cene

Ooooo|o|a

2.9.8 Licytacja elektroniczna

O

2.10 Opis sposobu informowania przez Partnerstwo na rzecz Rozwoju o wspoétfinansowaniu Dziatania 2
z EFS zgodnie z warunkami okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 21 wrzesnia
2004 r. w sprawie przyjecia Uzupelnienia programu operacyjnego — Program Inicjatywy Wspdlnotowej EQUAL
dla Polski 2004-2006 (Dz. U. Nr 214, poz. 2172, z p62zn. zm.)

(maksymainie 5 wierszy)

2.11 Opis sposobu oceny realizacji Dzialania 2 przez Partnerstwo na rzecz Rozwoju

(maksymalnie 10 wierszy)
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3. CHARAKTERYSTYKA PARTNERSTWA NA RZECZ ROZWOJU

3.1 Skrdocony opis Partnerstwa na rzecze Rozwoju (zgodnie z umowa o Partnerstwie na rzecz Rozwoju)
(maksymalnie 50 wierszy)

3.2 Do kogo adresowana jest pomoc i jak zostanie zapewniony udziatl beneficjentow ostatecznych w
dziataniach Partnerstwa na rzecz Rozwoju w trakcie Dziatania 2

(maksymalnie 30 wierszy)

3.3 Zaktadane rezultaty dziatan Partnerstwa na rzecz Rozwoju w trakcie Dziatania 2

(maksymainie 40 wierszy)

3.4 Opis dziatan podejmowanych przez Partnerstwo na rzecz Rozwoju w trakcie Dzialania 2 (zgodnie z
umowa o Partnerstwie na rzecz Rozwoju)

(maksymainie 30 wierszy)

3.5 Skrocony opis organizacji Partnerstwa na rzecz Rozwoju (zgodnie z umowa o Partnerstwie
na rzecz Rozwoju)

(maksymainie 20 wierszy)

3.6 Uzasadnienie celu wspétpracy ponadnarodowej (w oparciu o umowe o Wspoétpracy Ponadnarodowej)

(maksymainie 50 wierszy)

3.7 Skrocony opis dzialan podejmowanych w ramach wspolpracy ponadnarodowej (w oparciu
0 umowe o Wspoétpracy Ponadnarodowej)

(maksymalnie 30 wierszy)
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4. BENEFICIENCI OSTATECZNI/GRUPA DOCELOWA

4.1 Przewidywana liczba oséb objetych wsparciem EFS w ramach Dzialania 2

A. Status osoby na rynku

Liczba os6b

pracy ze wzgledu na wiek 16-24 lata

25-49 lat

50 lat i wiecej

Ogdtem

K M

K

M

K M

A.1 Bezrobotni

- w tym osoby dtugotrwale bezrobotne

- w tym absolwenci

A.2 Osoby zarejestrowane w PUP jako
poszukujace pracy niepozostajace
w zatrudnieniu

A.3 Zatrudnieni

- w tym zatrudnieni w matych i $rednich
przedsiebiorstwach, zwanych dalej ,MSP”

- w tym zatrudnieni zagrozeni utraty
pracy

- w tym zatrudnieni w gorszym potozeniu

A.4 Samozatrudnieni

- w tym rolnicy zagrozeni utratg pracy

A.5 Osoby uczace sie

A.6 Inni (nalezy okresli¢ kategorie)...

A.7 Ogotem

K — kobiety, M — mezczyZzni

B. Status osoby ze wzgledu na niepetnosprawnos¢

Liczba osdb

K

M

B.1 Osoby 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci

B.2 Osoby o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci

B.3 Osoby o lekkim stopniu niepetnosprawnosci

B.4 Inne (nalezy okresli¢ jakie)...

B.5 Ogotem

K — kobiety, M - mezczyzni

C. Status osoby ze wzgledu na wyksztatcenie

Liczba osdb

K

M

C.1 Niepetne podstawowe

C.2 Podstawowe

C.3 Gimnazjalne

C.4 Ponadgimnazjalne

C.5 Zawodowe

C.6 Srednie

C.7 Wyzsze zawodowe

C.8 Wyzsze

C.9 Ogdtem

K — kobiety, M — mezczyZzni
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4.2 Okreslenie przynaleznosci beneficjentow ostatecznych do kategorii spotecznych wymagajacych wsparcia

Liczba osdb
K M

Kategoria spoleczna

4.2.1 Osoby, ktdre opuscity zaktady karne

4.2.2 Osoby przebywajace w zaktadach karnych (przed opuszczeniem zaktadu)
4.2.3 Bezdomni
4.2.4 Uzaleznieni od alkoholu i/lub narkotykéw poddaijacy sie leczeniu

4.2.5 Osoby samotnie wychowujace dziecko lub zajmujace sie osobg zalezng

4.2.6 Uchodzcy z problemami z integracja.
4.2.7 Miodziez (15 - 24 lat)
4.2.8 Korzystajacy ze $wiadczen systemu pomocy spotecznej

4.2.9 Osoby ubiegajace sie o status uchodzcy
4.2.10 Repatrianci

4.2.11 Mniejszosci narodowe i grupy etniczne

- w tym Romowie

- w tym inni (nalezy okresli¢ kategorig)...

4.2.12 Inne (nalezy okresli¢ kategorie)...
4.2.13 Ogdtem
K — kobiety, M — mezczyZzni

4.3 Nalezy oszacowac liczbe beneficjentow ostatecznych ze wzgledu na ich miejsce zatrudnienia w momencie
przystapienia do uczestnictwa w dziataniach Partnerstwa na rzecz Rozwoju

Rodzaj miejsca zatrudnienia Liczba os6b
K M
4.3.1 MSP
4.3.2 Przedsiebiorstwa duze
4.3.3 Ogodtem
K — kobiety, M — mezczyZzni
4.4 Planowana liczba przedsiebiorstw objetych wsparciem
Rodzaj przedsiebiorstwa oraz okres dziatalnosci Liczba przedsiebiorstw

4.4.1 MSP (wylaczajac przedsiebiorstwa spoteczne)

- do 6 miesiecy

- powyzej 6 miesiecy

4.4.2 Duze przedsigbiorstwa

- do 6 miesiecy

- powyzej 6 miesiecy

4.4.3 Przedsiebiorstwa spoteczne (w tym spotdzielnie socjalne)

- do 6 miesiecy

- powyzej 6 miesiecy
4.4.4 Ogbtem
- do 6 miesiecy

- powyzej 6 miesiecy
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4.5 Planowana liczba instytucji oraz ich pracownikéw objetych wsparciem

Liczba Liczba pracownikow
instytucji K M

Nazwa instytucji

4.5.1 Jednostki publicznych stuzb zatrudnienia (nalezy podac rodzaj instytucii)...

4.5.2 Niepubliczne instytucje rynku pracy (nalezy podac rodzaj instytucji)...

4.5.3 Szkoty i publiczne placdwki ksztatcenia ustawicznego (nalezy podac rodzaj
instytugji)...
4.5.4 Niepubliczne instytucje szkolace (nalezy podac rodzaj instytucji)...

4.5.5 Instytucje pomocy spotecznej

4.5.6 Instytucje — promocji innowacji technologii

4.5.7 Osrodki recepcyjne dla uchodzcow

4.5.8 Organizacje pozarzadowe

4.5.9 Inne (nalezy podac jakie)...

4.6 Nalezy oszacowac liczbe godzin spedzonych srednio przez beneficjenta ostatecznego w dziataniach
Partnerstwa na rzecz Rozwoju

Srednia liczba godzin na jednego odbiorce pomocy (osobogodziny)

5. CHARAKTERYSTYKA REALIZOWANEGO WSPARCIA

5.1 Rodzaj realizowanej pomocy dla oséb

Liczba os6b

Rodzaj wsparcia korzystajacych z pomocy

5.1.1 Pomoc w poszukiwaniu pracy
- w tym poradnictwo zawodowe

- w tym po$rednictwo pracy
5.1.2 Szkolenia

- w tym specjalistyczne

- w tym ogdlne

5.1.3 Programy specjalne

5.1.4 Doradztwo dla oséb zamierzajacych rozpocza¢ prowadzenie dziatalnosci gospodarczej i
rozpoczynajacych dziatalno$¢ gospodarcza
5.1.5 Dotacje

5.1.6 Subsydiowanie kosztéw zwigzanych z zatrudnieniem

5.1.7 Elastyczne lub alternatywne formy zatrudnienia
5.1.8 Staze
5.1.9 Praktyki zawodowe

5.1.10 Opiekun w trakcie aktywizacji zawodowej i dla rozpoczynajacego prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej
5.1.11 Inne (nalezy podac jakie)...
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5.2 Rodzaj realizowanej pomocy dla systemow i struktur

Rodzaj wsparcia

5.2.1 Tworzenie i utrzymywanie miejsc pracy

5.2.2 Szkolenia dla treneréw

5.2.3 Opracowywanie nowych ustug zatrudnienia i rekrutacji

5.2.4 Opracowywanie i rozwdj metodologii szkoleniowych

5.2.5 Przewidywanie zmian technologicznych

5.2.6 Organizacja pracy i zwiekszanie dostepu do rynku pracy

5.2.7 Doradztwo i ustugi spoteczne

5.2.8 Dziatania informacyjne i promocyjne

5.2.9 Badania i analizy w obszarze nieréwnosci i dyskryminacji

5.2.10 Inne (nalezy podac jakie)...

Ooooooo|o|oo|o

5.3 Rodzaj realizowanego wsparcia towarzyszacego

Rodzaj wsparcia

Liczba os6b
korzystajacych z pomocy

5.3.1 Opieka nad osobami zaleznymi

5.3.2 Pomoc opiekuna w trakcie szkolenia

5.3.3 Stypendia dla absolwentéw

5.3.4 Dodatki szkoleniowe

5.3.5 Dodatki dla rozpoczynajacego prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

5.3.6 Wydatki zwigzane z transportem na miejsce szkolenia

pomoce techniczne

5.3.7 Pokrycie wydatkéw zaopatrzenia osob niepetnosprawnych w niezbedne indywidualne

5.3.8 Zapewnienie technicznych i funkcjonalnych udogodnien

5.3.9 Poradnictwo (inne niz zawodowe, nalezy podac jakie)...

5.3.10 Doradztwo dla przedsigbiorstwa

5.3.11 Tlumaczenia

5.3.12 Inne (nalezy podac jakie)...
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5.4 Spodziewane rezultaty wsparcia

Rodzaj wsparcia

5.4.1 Nowe lub udoskonalone metody promocyjne (dla oséb lub pracodawcéw)

5.4.2 Nowe metody wspotpracy (oséb lub instytucji)

5.4.3 Nowe dziatania w zakresie rdwnosci szans (osoby lub instytucje)

5.4.4 Nowe ustugi informacyjne lub doradcze

5.4.5 Nowe narzedzia i materiaty nauczania, szkoleniowe

5.4.6 Nowe programy nauczania

5.4.7 Nowe kwalifikacje

5.4.8 Nowe standardy

5.4.9 Nowe bazy danych

5.4.10 Nowe narzedzia informatyczne

5.4.11 Nowe przedsiebiorstwa

5.4.12 Nowe raporty i analizy

5.4.13 Miejsca pracy

- nowe

- utrzymane

5.4.14 Nowe podejscie do godzenia zycia rodzinnego i zawodowego

5.4.15 Inne (nalezy poda¢ jakie) ...

Ooooooooooooooonoono

6. PLANOWANE WYDATKI
6.1 Wydatki w ramach Dziatania 2
(w oparciu o budzet opisany w umowie o Partnerstwie na rzecz Rozwoju, w PLN)

Kategoria wydatku 2004 2005 2006

2007

2008

Ogotem

6.1.1 Wydatki kwalifikowalne
ogotem

6.1.1.1 Wydatki zwigzane z
personelem Partnerstwa na rzecz
Rozwoju

6.1.1.2 Wydatki zwigzane z
udziatem beneficjentow
ostatecznych

6.1.1.3 Wydatki zwigzane ze
wspdtpracg ponadnarodowg

6.1.1.4 Inne wydatki (nalezy
wymieni¢ kategorie)

6.1.2 Przychodd Dziatania 2

6.1.2.1 (nalezy wymienic
kategorie przychoddw)...

6.1.3 Catkowite wydatki
Dziatania 2

6.1.3.1 Wnioskowana kwota
dofinansowania

6.1.3.2 Inne (nalezy podac
jakie)...

6.1.4 Wkiad wiasny (koszty
niekwalifikowalne)
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6.2 Zrodta finansowania Dzialania 2 (w PLN)

Zrédto finansowania

Koszt w PLN

Koszty w %

6.2.1 Publiczne

6.2.1.1 Wktad wspdlnotowy (Europejski Fundusz Spoteczny)

6.2.1.2 Krajowy wktad publiczny

6.2.1.2.1 Budzet panstwa/rezerwa celowa

6.2.2 Pozostate zrodta (wktad wiasny)

6.2.2.1 Prywatne

6.2.2.2 Inne (nalezy podac jakie)

6.3 Harmonogram realizacji Dzialania 2

(w oparciu o budzet opisany w umowie o Partnerstwie na rzecz Rozwoju, w PLN)

Zrédio

2004

2005 2006 2007 2008

Ogotem

6.3.1 Publiczne

6.3.1.1 Wktad wspdlnotowy

(Europejski Fundusz Spoteczny)

6.3.1.2 Krajowy wktad publiczny

6.3.1.2.1 Budzet panstwa

6.3.2 Pozostate zrodta

6.3.2.1 Prywatne

6.3.2.2 Inne (nalezy podac
jakie)

6.4 Preferowany system rozliczania wydatkow/platnosci

6.4.1 Raz na miesigc

6.4.2 Co trzy miesigce

a

6.4.3 Co sze$¢ miesiecy

7. KONTROLA FINANSOWA I AUDYT

7.1 Opis wewnetrznego systemu kontroli finansowej Partnerstwa na rzecz Rozwoju
(maksymainie 20 wierszy)

7.2 Audyt

Czestotliwos$¢ przeprowadzania audytu

Nazwa i adres audytora
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8. Lista dokumentéw dotaczonych do wniosku zgodnie z § 4 ust. 1 pkt 5 rozporzadzenia

8.1 Poswiadczona przez radce prawnego lub notariusza kopia statutu wnioskodawcy lub innego

dokumentu potwierdzajacego zgodno$¢ dziatalnosci prowadzonej przez wnioskodawce z typem |
realizowanego projektu

8.2 Wyciag z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru lub inny dokument

potwierdzajacy osobowo$¢ prawng wnioskodawcy wraz z danymi osoby upowaznionej do m
podejmowania decyzji wigzacych w imieniu wnioskodawcy, wydane nie pdzniej niz 3 miesiace przed

dniem ztozenia wniosku

8.3 Sprawozdanie koricowe z realizacji Dziatania 1 0
8.4 Oswiadczenie o niezaleganiu z optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne lub 0
innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami

8.5 Oswiadczenie o niezaleganiu z uiszczeniem podatkdéw m
8.6 Petnomocnictwo do reprezentowania wnioskodawcy (zatacznik wymagany w przypadku, gdy

wniosek jest podpisywany przez osobe lub osoby nieposiadajace statutowych uprawnien do O
reprezentowania wnioskodawcy)

8.7 Przebieg pracy zawodowej osdb odpowiedzialnych za zarzadzanie projektem wraz z pisemng m
deklaracjq uczestnictwa w projekcie

8.8 Poswiadczona przez radce prawnego lub notariusza kopia uchwaty wiasciwego organu jednostki

samorzadu terytorialnego lub dokumentu organu dysponujacego budzetem wnioskodawcy, w trybie |
przepisow o finansach publicznych, udzielajacego petnomocnictwa do udziatu w projekcie

8.9 Umowa o Partnerstwie na rzecz Rozwoju 0
8.10 Umowa o Wspdipracy Ponadnarodowej 0

9. Oswiadczenie

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku i jego zatacznikach sg zgodne z prawda.

Jednocze$nie wyrazam zgode na udostepnianie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom dokonujacym
ewaluacji i oceny.

Ponadto oswiadczam, ze jestem $wiadom(a) praw i obowigzkéw zwigzanych z realizacjg projektu finansowanego z
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

10. Instytucja ubiegajaca sie o dofinansowanie Dziatania 2

10.1 Nazwa instytucji (wnioskodawcy)

10.2 Imie, nazwisko oraz stanowisko osoby uprawnionej do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu
whnioskodawcy

10.3 Data wypetnienia wniosku

10.4 Pieczec i podpis osoby uprawnionej do
podejmowania decyzji wigzacych w imieniu
wnioskodawcy
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