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Wstep

W ostatnich latach wzrosto wsrdd politykow Unii Europejskiej zainteresowanie
sprawami osOb z niepelnosprawnoscia. Dzigki temu zostalo zainicjowanych wiele dziatan
majacych na celu sformutowanie i prowadzenie spdjnej polityki unijnej wobec tej grupy osob
oraz przezwycigzanie regionalnych nierownosci. Nowa strategia wobec niepelnosprawnosci
zaktada zbudowanie spoteczenstwa otwartego, dostepnego dla wszystkich. Opiera si¢ ona na
pojeciu prawa i poszanowaniu roznic indywidualnych'. W strategii podkreslono takze potrzebe
nowego podejscia do problemu, skoncentrowania si¢ na rozpoznaniu i usuni¢ciu barier, ktore
utrudniaja lub wregcz uniemozliwiaja osobom z niepelnosprawno$cia uczestnictwo we
wszystkich dziedzinach zycia, nie dajac im réwnych szans. Idea integracji ma doprowadzi¢ do
przeobrazen wewnatrz spoteczenstwa; hastowo mozna to ujaé nastgpujaco: od izolacji do
normalizacji, od beneficjentow pomocy spotecznej do konsumentéw, od modeli
pedagogiczno-medycznych do modeli pedagogiczno-psychologiczno-socjalno-medycznych’.
Osiagnigcie zamierzonych efektow wymaga jednak wspolpracy na wielu plaszczyznach i
spojnego podejscia w roznych obszarach zycia spotecznego. Z jednej strony mamy bowiem
uwarunkowania polityki o§wiatowej czy spotecznej (zmiana struktury kwalifikacji i mobilnos$ci
zawodowej, eksplozja informacyjna), z drugiej za§ — materialne mozliwosci panstwa.
Obserwowane obecnie zmiany w uwarunkowaniach spolecznych, rozwdj nauki i techniki, w tym
réwniez technologii produkcji, spowodowaty wzrost zapotrzebowania na nowe zawody i nowe
stanowiska pracy. Zdawaé¢ by si¢ moglo, ze jest to sprzyjajaca sytuacja dla oséb z
niepelnosprawnoscia. Niestety, zamiast powigkszania obszaréw autonomii dostrzegamy
zmaganie si¢ koncepcji humanistycznej troski o niepelnosprawno$¢ z ekonomiczng presja na
zmniejszenie kosztow jej utrzymania®.

Nalezy stwierdzi¢, ze w polskiej praktyce spolecznej bardziej mamy do czynienia z
procesem albo aktami wlaczania, inkluzji niz z integracja. Ta bowiem, by byla rzeczywista
droga do uczestnictwa w zyciu spolecznym, zaklada symetryczng relacje podmiotow
dysponujacych moca sprawcza w zakresie decyzji o tresciach i formach dzialania w grupie, w
ktorej przebiega integracja, oraz powinna dawa¢ mozliwo$¢ doswiadczania odpowiedzialnosci

za wlasne wybory i decyzje. Wlaczanie si¢ w zycie grup i dzialania zbiorowe powinny byc¢

' E. Wapiennik, R. Piotrowicz, Niepelnosprawny-petnoprawny obywatel Europy, Warszawa 2002, s. 41.
2 A. Zamkowska, Systemy ksztalcenia integracyjnego w wybranych krajach Unii Europejskiej, Radom 2004, s. 7-9.
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wynikiem samodzielnych wyborow i wysitkow osob, ktore, ze wzgledu na swoja specyficzna
sytuacje — odmiennos¢, spychane sa na margines zycia spolecznego, a czgstokro¢ i z niego wrecz
wykluczane®. Alienowanie osob z niepetnosprawnoscia nierzadko jest spowodowane niewiedza,
przyjetymi w spoleczenstwie stereotypami, naiwnym sentymentalnym nastawieniem, ktore

wyzwala tendencje do filantropii czy dziatan charytatywnych.

Od roku 2001 w 25 krajach Unii Europejskiej jest realizowany program Inicjatywa
Wspolnotowa EQUAL finansowany przez Europejski Fundusz Spoteczny oraz budzety panstw.
W jego ramach, migdzy innymi z inicjatywy Fundacji Pomocy Chorym na Zanik Migéni,
powstal projekt ,,Winda do pracy”. Dzigki niemu na rynku ustug dla os6b z niepelnosprawnoscia
pojawila si¢ nowa forma pomocy — osobisty asystent osoby niepetnosprawnej. U jej podstaw
lezy przekonanie, ze asysta drugiego cztowieka, ktory z pelnym szacunkiem odniesie si¢ do
autonomii czlowieka niepelnosprawnego, ulatwi osobom z niepetnosprawnoscia bycie
rzeczywistym konsumentem dobr spotecznych, a takze ich wytworca, producentem.

Podejmowane w ramach tego projektu dziatania maja przede wszystkim na celu:

— wyréwnanie szans na znalezienie zatrudnienia przez osoby z niepelnosprawnoscia i ich
opiekundow, czyli grup spotecznych doswiadczajacych nierdwnosci na rynku pracy,

— zwigkszenie $wiadomosci pracodawcow w zakresie dostrzegania mozliwos$ci wykonywania
pracy zawodowej przez osoby niepetnosprawne ruchowo,

— zwigkszenie dostgpu do wyksztalcenia na poziomie S$rednim mlodziezy dotknigtej
schorzeniami nerwowo-mig¢$niowymi zamieszkatej na wsi i w matych miasteczkach.

Niniejsza monografia jest podsumowaniem realizowanego projektu. Przedstawiono w
niej koncepcje teoretyczne 1 praktyczne rozwiazania, ktore moga stanowi¢ podstawg
wypracowania warunkow godnego uczestnictwa o0sOb z niepelnosprawnoscia w  zyciu

spotecznym.

Wszystkim Autorom zamieszczonych w ksiazce opracowan serdecznie dzigkujemy za ich
trud. Rownie gorace podzigkowania sktadamy Panu Profesorowi Janowi Nikotajewowi za
zrecenzowanie materialow sktadajacych si¢ na publikacje, zyczliwe uwagi oraz sugestie.

Irena Ramik-Mazewska
Grazyna Lesniewska

3 Pedagogika specjalna — koncepcje i rzeczywistosé. Konteksty pedagogiki specjalnej, ved. T. Zotkowska, Szczecin
2007, t. 11, s. 13.

* M. Czerepaniak-Walczak, Przestanki integracji spolecznej i kulturowej — pulapki izonomii, w: Pedagogika
specjalna — aktualne osiggniecia i wyzwania, red. T. Zotkowska, Szczecin 2005, t. 1,s. 11.
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Teresa Zotkowska

Osoba z niepetnosprawnoscia intelektualng w spoteczenstwie

Koncepcje a rzeczywisto$é®

Zycie czlowieka ma wiele réznych wymiaréw, jednym z nich jest niepelnosprawnos¢.
Towarzyszy ona ludziom od zawsze. Odmienno$¢ moze obejmowaé zaré6wno budowg
organizmu cztowieka, jak i sposob jego funkcjonowania osobistego czy spotecznego, moze
pojawi¢ si¢ w kazdym okresie zycia, dotyczy¢ nas samych lub kogo$ z naszego otoczenia.
Pojawiajace si¢ w zyciu ludzkim ograniczenia albo moga prowadzi¢ do trudno$ci w egzystencji,
albo moga postuzy¢ do optymalizacji ludzkiego losu. Rodzaj dokonywanego w tym zakresie
wyboru zalezy od mozliwosci cztowieka, jego wartosci, stylu zycia oraz od srodowiska, w
ktorym przebywa. To czlowiek i jego otoczenie okreSlaja, czy niepelnosprawnos$¢ zostanie
przyjeta jako strata, ograniczenie, czy potraktuje si¢ ja jako problem zyciowy, ktory mozna
zaakceptowac i to zar6wno w wymiarze indywidualnym, jak i spo1ecznym6.

Nie wnikajac w roznorodne szczegdlowe rozwazania, nalezy stwierdzi¢, ze w wielu
wypadkach niepetnosprawnos¢ jest rozwazana w kontekscie odmiennos$ci sytuacji zyciowej 0sob
niepelnosprawnych na tle zycia ludzi ,,petnosprawnych” czy szerzej — ,,zdrowej” czgsci
spoteczenstwa. Proby wyjasniania tej odmiennosci mozna sprowadzi¢ do wypracowanych w
toku rozwoju historyczno-kulturowych koncepcji niepetnosprawnosci’, z ktérych wynikaja
pewne konsekwencje dla okreslonych dziatan polityki spolecznej i szeroko rozumianego
stosunku spoteczenstwa wobec 0sob niepetnosprawnych, a takze samych zainteresowanych do
wilasnej niepetnosprawnosci.

W medyczno-przedmiotowej koncepcji niepetnosprawnosci, ktora ciagle jest jeszcze
obecna w naszej rzeczywistos$ci, traktuje si¢ problemy, jakie napotykajq ludzie niepetnosprawni,

jako bezposrednia konsekwencje ich choroby czy kalectwa®, a to powoduje, ze dziatania

’ Tezy zawarte w niniejszym artykule zostaly wykorzystane w referacie pt. Od medyczno-przedmiotowych do
humanistyczno-podmiotowych  koncepcji  niepetnosprawnosci 1 przedstawione na Ogolnopolskim Zjezdzie
Pedagogicznym we Wroclawiu (2004).

% Cz. Kosakowski, Wezlowe problemy pedagogiki specjalnej, Torun 2003; J. Sowa, F. Wojciechowski, Proces
rehabilitacji w kontekscie edukacyjnym, Rzeszow 2001.

" W. Dykcik, Pedagogika specjalna, Poznan 2001; T. Zotkowska, Wyréwnywanie szans spolecznych oséb z
niepetnosprawnosciq intelektualnq — uwarunkowania i obszary, Szczecin 2004; J. Sowa, F. Wojciechowski, Proces
rehabilitacji w kontekscie edukacyjnym, Rzeszow 2001.

8 K. Bleszyfiska, Niepelnosprawnos¢ a struktura identyfikacji spolecznych, Warszawa 2001; J. Sowa, F.
Wojciechowski, Proces rehabilitacji...; R. Ossowski, Teoretyczne i praktyczne podstawy rehabilitacji, Bydgoszcz
1999; T. Zétkowska, Wyréwnywanie szans spotecznych 0séb z niepelnosprawnosciq intelektualng, Szczecin 2004,
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podejmowane na rzecz tych osdb ograniczaja si¢ do dzialan medycznych. Produktem
spotecznym wypracowanym w ramach tej koncepcji sa zard6wno warunki i szanse zyciowe 0osob
z niepetnosprawnoscia, jak i sama kategoria ,,niepelnosprawni”. Kryteria wyznaczajace pojgcie
niepelnosprawnosci zaleza od tresci i znaczen, jakie przypisywane sa przez spoleczenstwo
fizycznym i intelektualnym dysfunkcjom ludzi’. Pewna ilustracja tego mechanizmu sa
zréznicowane okreslenia i kryteria niepelnosprawnosci, jakimi postuguja si¢ w poszczegolnych
okresach historyczno-kulturowych przedstawiciele réznych dyscyplin naukowych, instytucji
spotecznych, a nawet roznych dziedzin tego samego systemu prawnego. Niepelnosprawnos¢ jest
wigc pojeciem o znacznej elastycznosci, ktdrego zakres jest dostosowywany w zaleznosci od
potrzeb, jakim ma stuzy¢'. Zdaniem Jozefa Sowy i Franciszka Wojciechowskiego'' wydawaé
by si¢ moglo, ze niemal doskonala wiedza wspolczesna o cztowieku, czerpana zaréwno z
medycyny, genetyki, jak i psychologii, pedagogiki czy innych dyscyplin, pozwoli na petniejsza
precyzje terminologiczna oraz wypracowanie jak najbardziej efektywnych koncepcji
uczestnictwa osoby z niepelnosprawnoscia w zyciu spotecznym. W naszym spoteczenstwie
ciagle jednak funkcjonuja pojgcia oraz priorytety rehabilitacji konstruowane w aspekcie
medycznym.

W modelu medyczno-przedmiotowym w §lad za medyczna, niekorzystna diagnoza stanu
zdrowia pacjenta pojawia sig etykietka ,,niepelnosprawny”'?. Czesto tylko ten fakt, wiaczenie
osoby chorej w kategori¢ niepelnosprawno$ci, wplywa na przypisanie jej wlasciwosci, ktorych
ona nie ma, czy tez na pomniejszenie indywidualnych zdolnosci; dodatkowo spoleczenstwo
przypisuje kolejna etykietke ,kaleki czy inwalidy”". Zdaniem Talcotta Parsonsa rozpoznanie
cztowieka jako osoby ,.chorej” wiaze si¢ z nadaniem mu pewnych wilasciwosci; cztowiek jest
postrzegany przez innych jako osoba niecodpowiedzialna za swdj stan, a sam stan jest traktowany
jako co$ niepozadanego, wymaga si¢ wigc od danej jednostki, aby robila wszystko w celu
zlikwidowania go. Ze wzgledu na 6w stan wylacza si¢ taka osobg z uczestnictwa w danej
spotecznosci'*. Kazde spoleczenstwo ma okreslone oczekiwania wobec 0sob przypisanych do
danej kategorii spotecznej. Wptywaja one na pozycj¢ osoby w spoteczenstwie, a jednoczes$nie

nastawiaja spoleczenstwo wobec osoby. Mamy tu do czynienia z tak zwanym efektem

? Uposledzenie w spotecznym zwierciadle, red. A. Gustavsson, E. Zakrzewska-Manterys, Warszawa 1997.

10 A. Ostrowska, J. Sikorska, Bariery integracji, Warszawa 1996, s. 169-172.

"7 Sowa, F. Wojciechowski, Proces rehabilitacji..., s. 35.

12 R. Bogdan, Co méwiq ludzie niepelnosprawni i zaetykietowani jako opdznieni w rozwoju umystowym, w:
Uposledzenie w spotecznym zwierciadle..., s. 264.

> H. Borzyszkowska, Izolacja spoleczna rodzin majqcych dziecko uposledzone umystowo, Gdansk 1997; K.
Bteszynska, Niepetnosprawnos¢ a struktura identyfikacji spotecznych, Warszawa 2001; W. Dykcik, Problemy
autonomii i integracji spolecznej 0sob niepetnosprawnych w srodowisku zycia, w: W. Dykcik, Pedagogika
specjalna, Poznan 1998 i in.

YT, Parsons, Struktura spoleczna a osobowosé, Warszawa 1969, s. 56 1 n.
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naznaczania (stygmatyzacji). Spoleczenstwo przypisuje danej osobie okreslong role, ktora musi
ona odgrywacé, na przyktad chory gra rolg chorego, osoba uposledzona umystowo musi graé role
glupiego Jasia. Owe nastawienia spoleczne moga zwrotnie wplywaé na zachowanie si¢
cztowieka. Osoba chora czy osoba z niepelnosprawnoscia niejako ,,wpada” w przypisana jej rolg
i postepuje tak, ze potwierdza shuszno$¢ nadanych jej przez spoteczenstwo etykiet. Powstaje co$
w rodzaju btednego kota: spoleczenstwo, oczekujac okreslonych zachowan ze strony osoby
chorej, samo je generuje, pozbawia cztowicka podmiotowosci, aby, z kolei, skonstatowac, iz
osoba ta jest taka, jak przypuszczano. A czy moze by¢ ona inna — przy takim nacisku
spofecznym?'

Jednym z wazniejszych celow usytuowania spotecznego osoéb z niepelnosprawnoscia w
modelu medycznym jest zapewnienie systemowi spotecznemu mozliwie duzej funkcjonalnosci.
Chodzi o to, aby ludzie w danym systemie spotecznym dziatali w taki sposob, ktory sktaniatby
ich do dostosowania wiasnych mozliwoéci do wymagan instytucji'®. W zwiazku z tym
zasadniczym kierunkiem podejmowanych badan i dziatan praktycznych w ramach tej koncepcji
jest okreslenie, jakie czynniki sprzyjaja jak najlepszemu przystosowaniu osoby
niepelnosprawnej do warunkow zewnetrznych. Chodzi tu zaréwno o czynniki umozliwiajace jak
najlepsze przystosowanie zaré6wno fizyczne, jak i psychiczne, pozwalajace czlowiekowi
niepelnosprawnemu zaakceptowac posiadane ograniczenia. W koncepcji tej kladzie sig wigc
przede wszystkim nacisk na motywacj¢ ludzi do podejmowania wysitku na rzecz wszelkiego
rodzaju dzialan usprawniajacych i zblizajacych do funkcjonowania spotecznego zgodnego z
panujacymi wzorami i normami. U podstaw tego zatozenia lezy w praktyce wiele przekonan i
sadow wartoSciujacych, wskazujacych na to, co jest wlasciwe, a co niewlasciwe dla osoby
niepelnosprawnej, i traktujacych odstgpstwa od tych ustalen jako niepowodzenia procesu
adaptacji. Taki punkt widzenia jest na ogdt korzystny dla wszelkiego rodzaju profesjonalistow
prowadzacych proces rehabilitacji; cele ich dziatania nie sa bowiem kwestionowane, a
niepowodzenia interpretowane jako szczeg6lne trudnosci adaptacyjne lub brak motywacji ze
strony osoby niepelosprawnej'’. Medyczno-przedmiotowa koncepcja w swej skrajnej postaci
czyni osobe niepetnosprawna odpowiedzialna za problemy zyciowe, ktore napotyka'®.

Kolejna, wspodiczesna koncepcja niepelnosprawnosci to koncepcja humanistycz-

no-podmiotowa. Wymusza ona inne patrzenie na problem niepelnosprawnosci. Na pierwszym

15 T. Zotkowska, Diagnoza jako czynnik naznaczenia spolecznego, maszynopis (2002).

8 'W. Paluchowski, Diagnozowanie i wyjasnianie w psychologii, w: Testowanie a ocena kliniczna, wybrane
problemy, red. J. Brzezinski, Warszawa 1995, s. 32 i n.

7 R. Roessler, B. Bolton, Psychological adjustment to disability, za: S. Kowalik, Wybrane psychospoleczne
problemy niepelnosprawnosci i rehabilitacji, w: Spoleczna psychologia kliniczna, red. H. S¢k, Warszawa 1993, s.
446 in.
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miejscu postawiona zostaje osoba ludzka ze wszystkimi przyshugujacymi jej prawami i
potrzebami'’. W perspektywie humanistyczno-podmiotowej definicja osoby niepelosprawnej
staje si¢ mozliwie wolna od etykiety, a wynika jedynie z zatozonych celéw polityki wobec osob
niepelnosprawnych (ostona socjalna, utatwienia edukacyjne, na rynku pracy itp.). W tym
znaczeniu mozna powiedzie¢, ze definicje i klasyfikacje niepelnosprawnosci sa tylko wtedy
przydatne, jesli pomagaja tym osobom realizowac ich prawo do zycia w godnosci oraz rownosci
szans w osiaganiu celow przyshugujacych kazdemu cztowiekowi’’. Najbardziej zasadne wydaja
si¢ by¢ te, ktore wynikaja z celow wsparcia i okre$laja zakres niezbednej pomocy. Na pewno
trzeba wyrugowaé klasyfikacje nasycone biologizmem oraz te, ktére zamiast pomagac,
utrudniaja zrozumienie funkcjonowania 0séb z niepenosprawnoscia’'. Przyktadem sa choéby
charakterystyki stopni niepelnosprawnosci intelektualnej, w ktorych w kilku zdaniach zamyka
si¢ ogromnie zroznicowana kategori¢ osob, innych biologicznie, o innych potrzebach i
aspiracjach, i o innych zakresach koniecznego wsparcia w rozwoju.

Omawiana koncepcja zaklada takze inne usytuowanie spoleczne osdb z niepetno-
sprawno$cig. W humanistyczno-podmiotowym kontekscie niepelnosprawnosci cigzar gatunkowy
problemu nie lezy w fizycznych czy psychicznych ograniczeniach okreslonego cztowieka, ale
raczej w ograniczeniach $rodowiska, ktore stwarza bariery. W praktyce, wedtug zatozen tego
modelu, chodzi wigc o to, aby — oprocz wspomagania danej osoby w jej przystosowaniu si¢ do
spoteczenistwa — zastanawial sig, czy i na ile spoteczenstwo jest gotowe dostosowywac
posiadane wzory zachowan i oczekiwan do mozliwosci 0s6b z niepelnosprawnoscia.
Przyktadowo, bariery architektoniczne nie sa w tym ujgciu $wiadectwem stabosci osob
niepelnosprawnych, ale raczej ,,niepelnosprawnosci” architektury, ktoéra nie jest w stanie
odpowiedzie¢ na potrzeby pewnej czgsci spoteczenstwa. Humanistyczno-podmiotowa koncepcja
odrzuca wigc rozpatrywanie zjawiska niepetnosprawnosci w kategoriach indywidualnej patologii
na rzecz rozpatrywania deficytow materialnego i spotecznego srodowiska®. Niepetnosprawno$é
powstaje na skutek doswiadczanych przez osobg indywidualnych uprzedzen, utrudnionego
dostgpu do miejsc uzytecznosci publicznej, niedostosowanego transportu, segregacyjnej

edukacji, dyskryminacyjnych rozwiazan na rynku pracy. Przyczyny niepelnosprawnosci tkwia

8. Sowa, F. Wojciechowski, Proces rehabilitacji..., s. 35.

19T, Zotkowska, Wyréwnywanie szans spolecznych 0séb z niepetnosprawnosciq intelektualng, Szczecin 2004.

2 M. Koscielska, Oblicza uposledzenia, Warszawa 1995.

1S, Kowalik, Psychospoleczne podstawy rehabilitacji 0sob niepelnosprawnych, Warszawa—Katowice 1996.

2o Galkowski, Nowe podejscie do niepetnosprawnosci. Uporzqdkowanie terminologiczne, ,,Audiofonologia”
1997, nr 10, s. 159-164.
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nie w czlowieku, ale w barierach $rodowiskowych, ekonomicznych czy spotecznych.
Niepetnosprawnos¢ traktuje si¢ wiec jako problem spoteczny™.

Podejscie do niepelnosprawnosci wyrazone w humanistyczno-podmiotowym modelu
koncentruje si¢ w podobnym stopniu na oddzialywaniu na otoczenie, co i na samej osobie, dazac
do zharmonizowania wzajemnych relacji. Jednym z najwazniejszych celéw powinna by¢
podmiotowos¢ cztowieka niepelnosprawnego. W omawianej perspektywie odrzucone zostaje
myslenie o osobie niepelnosprawnej jako o czlowieku uzaleznionym od wszelkich sit
zewngtrznych, niezdolnym do niezaleznosci, wykreowanym na wzor obowiazujacych w danym
okresie historycznym modeli opracowanych przez ludzi sprawnych czy tez na wlasny wzor
wypracowany przez osobg niepelnosprawna — wzor wyrazajacy tylko oczekiwania spoleczne.
Podmiotowa dziatalno$¢ jest traktowana w tym modelu jako jeden z podstawowych atrybutéw
czlowieka®. Z trwalym, prawdziwym poczuciem podmiotowosci mamy do czynienia wtedy,
kiedy cztowiek niepetnosprawny ma przeswiadczenie, ze w waznych dla siebie obszarach zycia
ma wplyw na swoj los zgodny z oczekiwaniami innych i wlasnymi.

W omawianym modelu zaktada si¢, ze w osiaganiu poczucia podmiotowos$ci przez osoby
z niepetnosprawnoscia pomocne sa takie koncepcje, jak migdzy innymi integracja i
normalizacja®. Integracja to wlaczanie 0sob z niepetnosprawnoscia do zycia w $rodowisku.
Dziatania integracyjne obejmuja tworzenie spdjnego systemu wyrdwnywania szans w obszarach:
prawnym, medycznym, edukacyjnym, zawodowym i spolecznym, systemu zorientowanego wigc
nie tylko na wspomaganie osoby z niepelnosprawnoscia, ale i obejmujacego s$rodowisko.
Realizowanie zasad integracji odbywa si¢ poprzez modyfikowanie Srodowiska fizycznego i
spotecznego, czyli miedzy innymi podejmowanie dzialan majacych na celu likwidacj¢ barier
architektonicznych, w dostgpie do transportu i komunikacji, a takze wyposazanie w odpowiednie
pomoce techniczne ulatwiajace uzyskanie niezalezno$ci, stwarzanie Iub odpowiednie
przystosowanie miejsc pracy i szkot, ksztaltowanie odpowiednich postaw spolecznych.
Normalizacja, z kolei, jest rozumiana jako proces przeksztatcania srodowiska rehabilitujacego w
kierunku upodobnienia go do srodowiska normalnego, czyli jest to dazenie spoteczenstwa do
normalizacji warunkéw zycia ludzi niepetnosprawnych. Jednym z przejawdéw normalizacji jest
likwidacja duzych instytucji opiekunczych i przydzielenie osobom z niepelnosprawnoscia
mieszkan w blokach czy mniejszych domach wsrdd ,,normalnego” spoteczenstwa. U podtoza

normalizacji lezy zatozenie, ze ludzie niepelnosprawni powinni mie¢ dostgp i korzystaé z

2 p Daunt, Uddannelse, rehabilitering og integratio of handicappede i det europaeske fallesskab,

“Skolepsykologi” 1988, vol. 23,s. 45 i n.
# J. Reykowski, Podmiotowos¢ — szkic problematyki, w: Podmiotowos¢; mozliwosci, rzeczywistosé, koniecznosé,
red. P. Buczkowski, R. Cichocki, Poznan, s. 199.
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takiego samego systemu administracji 1 ustug socjalnych, jak inni obywatele, jednak w tym
systemie powinni si¢ znajdowac specjalisci, ktorzy znaja szczegoOlnie potrzeby o0sob
niepelnosprawnych?.

W praktyce mamy jednak do czynienia z pewnymi ograniczeniami we wprowadzaniu
wymienionych tu celow i realizacji tej koncepcji. Podmiotowos¢ osoby z niepelnosprawnoscia,
integracja i normalizacja to zjawiska, ktore ewoluuja, maja swoja dluga histori¢. Sa w zasadzie
zmiang paradygmatu bedacego nastgpstwem toczacych si¢ przemian spolecznych. Jak wskazuja
prowadzone badania, a takze do§wiadczenia praktyczne, omawiane koncepcje nie sa
powszechnie akceptowane. Okazuje si¢ bowiem, ze w wigkszosci zagadnienia dotyczace
podmiotowosci czy integracji i normalizacji koncentruja si¢ na retoryce. Ideologia nie zawsze
daje si¢ przenies¢ na grunt praktyki. Dla wielu propagatoréw czgsto jest wazniejsza od
rzeczywistych potrzeb ludzi niepetnosprawnych. Obecnie istnieje duza rozbiezno$¢ pomigdzy
idealnymi koncepcjami a rzeczywistoscia. Dylemat dotyczy nie tego, czy nalezy realizowac
wymienione koncepcje, ale jak to robi¢. W naszym spoteczenstwie przeksztatcanie zatozen, idei
i deklaracji w rzeczywista akceptacje osOb z niepelnosprawnoscia nie jest tatwe. Jako
spoteczenstwo akceptujemy humanistyczno-podmiotowe koncepcje niepetlnosprawnosci, de
facto na plaszczyznie teorii; nie ma w nas gotowosci do podejmowania dziatan na rzecz osob z
niepelnosprawnoscia tu i teraz’’. Akceptacja, a moze tylko tolerancja dla o0s6b z
niepelnosprawnoscia jest pozorna. Jedna z wielu przyczyn tego stanu sa prawdopodobnie
zachodzace przemiany spoleczno-gospodarcze.

Zyjemy w czasach zmiany spotecznej, koncepcja niepetnosprawnosci, tak jak i inne idee,
ulega przemianiezg. W wyniku zmian, jakie dokonaly si¢ na poczatku lat dziewiecédziesiatych
XX wieku, warto$¢ cztowieka niepelnosprawnego ulegta wzmocnieniu. Sformulowano nowe
humanistyczne przestanki, ukazano wiele ro6znych mozliwosci rozwoju o0séb z
niepelnosprawno$cia. Jednakze te same zmiany spoteczne doprowadzily takze do licznych
ograniczefi, utrudnily mozliwo$¢ rozwoju i wyréwnywania szans dla wielu ludzi
niepelnosprawnych. Obecnie stale S$cieraja si¢ koncepcje humanistycznej troski o
niepelnosprawno$¢ i ekonomicznej presji na zmniejszenie kosztow ich utrzymania. W
wigkszo$ci przypadkow w tej grupie spolecznej zamiast nowych szans pojawily sie

marginalizacja i wykluczenie spoteczne.

2 T. Zotkowska, Wyréwnywanie szans spotecznych...

26 A. Krauze, Integracyjne ztudzenia ponowoczesnosci, Krakoéw 2000.

21T, Zotkowska, Przestanki humanizacji zycia 0s6b niepetnosprawnych. Idealne koncepcje a twarda rzeczywistosé,
w: Zlozonos¢ edukacji humanistycznej jako przedmiot badan i analiz naukowych, red. T. Strawa, Szczecin 2003.

2 Integracja dzieci o specjalnych potrzebach, red. G. Fairbairn, S. Fairbairn, Warszawa 2000.
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Przemiany spoteczno-gospodarcze spowodowaty, ze coraz czesciej rzadzacy odchodza
od koncepcji panstwa opiekunczego. Zdaniem Stanistawy Golinowskiej panstwo opiekuncze
wspiera ekonomicznie, a jednoczesnie tworzy mechanizmy trwalego pozbawiania
podmiotowosci poprzez pozostawanie w uzaleznieniu od instytucji panstwowych. Swiadczenio-
biorcy czesto pozostaja pod opieka instytucji opiekunczych przez kilka pokolen. To, z kolei,
swiadczy o nieprawidlowosci w funkcjonowaniu tych instytucji, a takze o wadliwych
zachowaniach os6b korzystajacych z pomocy spotecznej, o nieprawidlowo prowadzonej polityce
lokalnej, o dziataniach, ktére czgsto prowadza do wykluczenia spotecznego $wiadczenio-
biorcow™.

Wspolczesne zmiany na rynku pracy i w zyciu spolecznym®® powoduja, Ze nie tylko
osoby niepelnosprawne maja trudnosci w dostosowaniu si¢ do nich. Praca w ponowoczesnym
$wiecie to przede wszystkim wyznacznik statusu spolecznego opartego na zasadzie ,,pracujesz,
konsumujesz”. Nie pracujesz, pozostajesz wykluczony i znajdujesz si¢ na marginesie zycia. W
ideach ponowoczesnosci pojawity si¢ takze mozliwosci dokonywania swobodnych wyboréw,
wigksza tolerancja dla innosci oraz nowe wartoSci spoteczno-kulturowe. W rzeczywistosci
jednak okazato sig, ze w wielu wypadkach swoboda wyboru jest ograniczona tymi
zmieniajacymi si¢ warunkami spolecznymi na rynku pracy, w kulturze, w wartosciach i normach
spotecznych®’. W przypadku o0séb z niepetnosprawnos$cia wigkszo$é nie jest gotowa na te
zmiany. Doswiadczanie przez nie wolnosci jest znacznie ograniczone z powodu braku zdolnosci
czy umiejgtnosci do korzystania z niezaleznosci. Propagowane w ponowoczesnym $wiecie, a
wymuszone przez rozwoj gospodarczy odejscie od spoleczenstwa masowego miato sprzyjac
autonomii czy indywidualizmowi ludzi, réwniez oséb z niepelnosprawnoscia, z czasem jednak
pojawily si¢ trudnosci’’. Okazalo sie bowiem, ze postulaty wspolczesnosci obejmujace
kreatywno$¢, dyspozycyjnos¢ staly si¢ czynnikiem utrudniajacym tak naprawdeg rozwdj i
niezalezne zycie osob z niepelnosprawnoscia. Powodem byt brak wilasciwego przygotowania,
brak konkurencyjnosci, ograniczone mozliwosci rywalizacji zarowno w edukacji, jak i na rynku
pracy. W tych nowych warunkach cztowiek z niepelnosprawnoscia nie tylko nie ma mozliwosci
stawania si¢ niezaleznym podmiotem, ale czgsto zaczyna funkcjonowaé w sposéb
nieakceptowany spotecznie. Janusz Reykowski podkresla, ze w sytuacji, gdy dazenie czlowieka
do podmiotowosci zostaje zahamowane, nastgpuje pogorszenie jakosci i ilosci wykonywanych

czynno$ci, a nawet moze dojs¢ do wyksztalcenia si¢ bezradnosci. Jezeli czlowiek jest

'S, Golinowska, Polityka spoleczna, koncepcja — instytucje — koszty, Warszawa 2000, s. 14 i n.

30 7. Baumann, Ponowoczesnos$é jako zrédio cierpier, Warszawa 2000.

3UT. Szkudlarek, Wiedza i wolnosé w pedagogice amerykanskiego postmodernizmu, Krakow 1993.
32 7. Baumann, Globalizacja i co z tego wynika, Warszawa 2000.
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przeswiadczony, iz sprawuje kontrole nad zjawiskami przynoszacymi uporczywe
niepowodzenie, moze wystapi¢ u niego wyuczona bezradno$¢. Natomiast, kiedy nie mamy
uczucia, iz sprawujemy kontrolg, to w przypadku niepowodzen mozemy ulega¢ pokorze czy
pasywnemu podporzadkowaniu si¢ silom natury, losowi itp. Jezeli jesteSmy przekonani, Ze
istnieje ktos, kto w tych sytuacjach nami si¢ zajmie, zatroszczy o nas, to moze wystapi¢ uczucie
uzaleznienia. Ono za$§ w zasadniczy sposob ogranicza podmiotowos¢ cztowieka. Z jednej strony
— jak pisze autor — moze doprowadzi¢ do buntu, przekory czy agresji, z drugiej za§ — moze
dawa¢ poczucie bezpieczenstwa i komfortu zwiazanego z brakiem odpowiedzialnosci.
Reakcjami na radzenie sobie w takich sytuacjach moze by¢ postawa roszczeniowa jako wyraz
podjecia proby wplywu na tych, od ktorych jestesmy zalezni®. Podmiotowo$é cztowieka
wzrasta wraz z jego poczuciem osobistych kompetencji i przekonaniem, Ze jest w stanie sobie
poradzi¢ z trudno$ciami. Podmiotowo§¢ moze mie¢ rézny wymiar w zaleznosci od obszaru
zycia. Mozna zachowa¢ podmiotowos¢ w sferze zawodowej, a mie¢ trudnosci na przyktad w
relacjach rowiesniczych. Zdaniem Stanistawa Kawuli istotny dla ksztaltowania podmiotowosci
jest poziom makro, to jest kiedy waznym zrodlem ograniczen podmiotowosci staja sig
wymagania zycia zbiorowego, kiedy istotnym warunkiem staje si¢ podporzadkowanie i
konieczno$¢ skoordynowania zachowan wlasnych z zachowaniami innych. Sposobami na
rozwigzanie tych konfliktow jest przymus (lub jego grozba) albo rezygnacja z podmiotowosci.
Ta ostatnia moze si¢ manifestowa¢ ulegloscia, podporzadkowaniem, biernoscia, niezdolnoscia
do podejmowania i kierowania wlasnym zachowaniem, czyli tymi cechami, ktore wchodza w
role osoby niepetnosprawnej>*. Konieczno$é sprostania wspotczesnosci powoduje, ze cztowiek z
niepelnosprawnos$cia zamiast rozwoju zaczyna koncentrowaé si¢ na zaspokajaniu swoich
podstawowych potrzeb, a przede wszystkim potrzeby bezpieczenstwa.

Mechanizmy Zzycia spotecznego niepodlegajace wplywowi panstwa sa dla oséb z
niepetnosprawnoscia trudne. Ludzie ci wymagaja pomocy w nabyciu kompetencji do
funkcjonowania w $rodowisku spotecznym. Codzienno$¢ dostarcza jednak wielu przyktadow,
ktore ujawniaja nie tyle pozorne, ile wrgez szkodliwe dziatania osob czy instytucji powotanych
do wspomagania 0sob z niepelnosprawnoscia. Dotycza one zard6wno obszaru prawa, jak i opieki
zdrowotnej, edukacji, pracy i pomocy spolecznej. Sa to, na przyklad, niewlasciwa integracja
polegajaca migdzy innymi na sprowadzeniu pojgcia integracji do dzialan wylacznie

edukacyjnych, a w ich obrgbie — nieodpowiedni dobor uczniow do klas integracyjnych, zle

3 J. Reykowski, Podmiotowosé — szkic problematyki, w: Podmiotowo$é; mozliwosci, rzeczywistosé, koniecznosé,
red. P. Buczkowski, R. Cichocki, Poznan 1989, s. 204.
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warunki materialno-techniczne, nieprzygotowana kadra pedagogéw wspomagajacych. W Polsce
zadna uczelnia nie przygotowuje pedagoga, ktory miatby kwalifikacje do pracy z dzie¢mi o
réznych niepetnosprawnos$ciach. Natomiast w sktad grup integracyjnych najczgsciej wchodza
wlasnie dzieci z réoznymi dysfunkcjami rozwojowymi. Coraz czgsciej wladze lokalne glosza
poglady o wyzszos$ci totalnej integracji nad czgsciowa. Okazuje si¢ jednak, ze prawdziwym
powodem wprowadzenia totalnej integracji nie jest dobro dziecka, ale oszcz¢dnos¢. Dobro
dziecka jest argumentem najczgsciej uzywanym do propagowania integracji. Jednak czy dobrem
dziecka jest przymus przebywania z normalnymi rowiesnikami (przy braku kompetencji
integracyjnych), czy tez mozliwo$¢ osiagania sukceséw wsrdd dzieci z niepetnosprawnoscia?
Nalezy si¢ zastanowi¢, czy integracja mozna nazwac¢ obowiazek sprawowania opieki nad
niepelnosprawna kolezanka? Czy siedmioletni chtopiec, ktoremu wychowawczyni polecita stata
opieke na kazdej przerwie nad niepelnosprawna ruchowo kolezanka, bedzie w przysztosci chciat
podjaé jakiekolwiek dziatania na rzecz osob z niepelnosprawnoscia? Nawet jezeli osoba z
niepelnosprawnoscia bedzie mogta doswiadczyé dobrej integracji edukacyjnej, to jakie ma
szanse pozosta¢ w integracji, kiedy juz ukonczy szkolg? Jakie ma szanse na znalezienie
integracyjnej pracy czy integracyjne formy spedzania czasu wolnego? Osoby z
niepelnosprawnoscia maja niewielu znajomych spoza wiasnego krggu oso6b podobnie
niepelnosprawnych czy personelu placowek. Nie powinno nas to dziwié, biorac pod uwage ich
doswiadczenia zyciowe: izolacje w szkotach masowych, specyficzne kontakty w szkotach
specjalnych, wozenie w specjalnych autobusach do nieautentycznych miejsc pracy czy
specjalnych miejsc wypoczynku letniego. W obszar tych do$wiadczen wchodzi rowniez
specjalne traktowanie. Przez rodzicow i personel traktowani sa bowiem jako dzieci, zniecheca
si¢ ich do nawiazywania bliskich relacji, odstrasza od zawierania znajomos$ci z osobami
normalnymi, jak i mysli o byciu z kims sobie podobnym, a zwlaszcza o malzenstwie™.

W zakresie normalizacji najczgstszymi dziataniami sa, z kolei, proby unormalniania os6b
z niepetnosprawnoscia, a nie ich srodowiska. A jezeli juz uda si¢ stworzy¢ warunki, na przyktad
do niezaleznego zycia w Srodowisku, to okazuje sig, ze tak naprawdg realizacja tej idei w Polsce
prowadzi do izolacji spotecznej osoby z niepetnosprawnoscia. Przyczyny sa rézne, chocby brak
wlasciwych koncepcji, btedy organizacyjne, ludzkie, czy po prostu — nieprzygotowane

srodowisko lokalne, wypelnione barierami i fizycznymi, i psychospotecznymi.

3 J. Kozielecki, Koncepcje psychologiczne czlowieka, Warszawa 1977; S. Kawula, Dylematy pedagogiki spotecznej
pod koniec XX wieku, w: Pedagogika spoleczna, tradycja — terazniejszos¢ — nowe wyzwania, red. E. Trempata, M.
Cichosz, Olecko 2001, s. 54 i n.; J. Reykowski, Podmiotowosé..., s. 206 i n.

33 D. Rowley, Jak budowaé szczesliwg przyszio$é 0soéb z niepetnosprawnosciq intelektualng, w: Integracja dzieci...,
s. 153 in.
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W ramach normalizacji zycia oferujemy dorostym osobom z niepetnosprawnoscia albo
siedzenie w domu i przygladanie sig, jak sobie zyja normalni ludzie, albo pobyt w calodobowych
placowkach, gdzie doswiadczaja catlodobowej, niezwykle profesjonalnej, zgodnej z procedurami
opieki, albo realizowanie si¢ w réznorodnych formach terapii w izolacji od trosk i probleméw
codziennych. Ta ostatnia forma jest jednak mozliwa tylko tam, gdzie sa aktywni liderzy
samorzadowej lub pozarzadowej pomocy spolecznej. Malgorzata Kwiatkowska nazywa te
normalizacjg¢ bezczynnym siedzeniem w domach rodzinnych lub aktywnym spgdzaniem czasu w
bombonierkach. W ogdlnej populacji, uwaza Kwiatkowska, jest zapewne mniej niz jeden
procent artystow, a w grupie oséb niepelnosprawnych intelektualnie — odwrotnie. Sami malarze,
ceramicy, tkacze, rzezbiarze i muzycy. Trwa wyScig bombonierek o poznanie, a najlepiej
wymys$lenie bardziej oryginalnej techniki wykorzystania tekturowych rolek od zuzytego papieru
toaletowego, zakupienie nowszego pieca ceramicznego lub bardziej skomputeryzowanej
maszyny do wyszywania, zorganizowania wycieczki do miejsc, w ktorych nikt jeszcze nie byl,
zatrudnienie kolejnego egzotycznego artysty lub specjalisty, zorganizowanie imprezy, ktora
zaszczycg obecnoscig Jak Najwigksi 1 dzigki temu bedzie o niej glosno we wszystkich
mediach®®. Dziatalnos¢ placowek dla 0sob z niepetnosprawnoscia jest oceniana na zasadzie ,,nie
ma z tg instytucja klopotu, to znaczy — jest dobra”. A jezeli kieruje nig uprzejmy kierownik, taki
ktory przy kazdej wizycie w urzedzie nie zapomni o komplementach dla pan z administracji i o
upominkach wyprodukowanych przez te biedne dzieci w ramach terapii zajeciowej, to taka
placowka jest bardzo dobra. Jezeli jeszcze pan kierownik zorganizuje jaka§ wycieczkg, to
placéwka jest wrecz doskonata. Panie z administracji postaraja si¢ o dodatkowe dofinansowanie,
a moze nawet zgode na rozbudowe i poszerzenie dzialalno$ci placowki. Z tymi wycieczkami
jednak to kierownicy placowek musza uwazac, bo jak przekrocza pewna granicg, to moga byc
uznani za niegospodarnych. Jeden z zaprzyjaznionych dyrektorow opowiadal mi, ze nie
informuje starostwa o catej dzialalnosci instytucji, ktora kieruje, kiedy bowiem przekazywat
wladzom, ze udato mu si¢ wygospodarowacé srodki na kolejny turnus, to za chwil¢ miat kontrole
finansowa i musial udowodni¢ zasadno$¢ wydatkow, czyli udowodnié¢, ze jego podopieczni
musza wyjezdza¢ na wczasy. Pytanie administracji o przydatnos¢ wycieczek moze by¢ zasadne,
jednak w innym aspekcie. Nalezy bowiem zapytac, czy uczestnicy srodowiskowych placéwek —
bombonierek — maja wigksze potrzeby czy prawa do korzystania z roéznych ustug niz ich
niepetnosprawni koledzy, ktorzy nie mieli tyle szczeScia, aby dosta¢ si¢ do bombonierki. Czgsto

to nie tylko kwestia szczgscia, ale tak zwanej przydatnosci do korzystania z ustugi. Z dlugich

3¢ M. Kwiatkowska, Kim chcialbys zostaé, w: Aktywizacja zawodowa uczniow z uposledzeniem umystowym w
stopniu znacznym i umiarkowanym, red. M. Piszczek, Warszawa 2003, s. 130 i n.
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kolejek osob oczekujacych na miejsce w placowce srodowiskowej wybierane sa te najbardziej
przydatne, co w praktyce oznacza — spokojne, grzeczne, nieklopotliwe. Jezeli jest si¢ bowiem
uposledzonym umystowo z tak zwanymi trudnymi zachowaniami, to raczej nie ma sig szans
skorzystania z placowki w §rodowisku. W koncu kolejka oczekujacych jest dtuga, na pewno sa
inni, bardziej zastugujacy na przyjecie — spokojni z natury badz wyciszani lekami. Kolejki do
placowek sa waznym elementem. Przez wtadze i kierownictwo placéwek traktowane sa jako
powod do dumy, daja poczucie bezpieczenstwa (nalezy przypomnieé, ze placowki sa dotowane
w zaleznos$ci od liczby podopiecznych). Jezeli osoby z niepelnosprawno$cia nie dostana sig¢ do
placéwki w §rodowisku, to po latach, kiedy juz rodzina bgdzie niewydolna wychowawczo, trafia
do domoéw pomocy spolecznej, a w radzeniu sobie z trudnymi zachowaniami pomagac im begda
niewykwalifikowane opiekunki. A to dlatego, ze specjalisci po studiach do doméw pomocy
spotecznej, usytuowanych za gorami, za lasami, na ogot nie trafiaja. (Od chwili wprowadzenia
nowych zasad finansowania, to znaczy od kiedy gmina pokrywa koszty pobytu mieszkanca w
domu pomocy spolecznej, kolejek nie ma). Wracajac do pytania o sprawiedliwos$¢, nasuwa si¢
propozycja, ze moze przynajmniej od czasu do czasu w ramach ustug $rodowiskowych
administracja czy szefowie na przyklad warsztatow terapii zajeciowej zorganizowaliby impreze
dla tych przez lata oczekujacych w kolejce na swoje miejsce w spotecznosci. Ale czy w dobie
ciagle zmieniajacych si¢ przepisoOw kierownicy placowek maja czas na mys$lenie o rehabilitacji?
Oni zmuszeni sa tworzy¢ cate stosy dokumentacji, regulaminéw do korzystania z poprzednich
regulamindw, instrukcji do stosowania instrukcji itp. A osoba z niepelnosprawnos$cia przyglada
si¢ tej calej sytuacji. Szczegoélnie temu wysScigowi: administratorow do tego, aby mie¢ jak
najlepsze sprawozdania na papierze, kierownikow, aby utrzymac¢ si¢ na stanowisku, terapeutow,
aby mie¢ si¢ czym wykazaé. W szczegolnych okresach, kiedy terapeuci przygotowuja prace na
aukcje, pokazy, osoba z niepetnosprawnos$cia nawet przeszkadza, poniewaz opickunowie maja
wiele pracy, muszq wykona¢ duzo dobrej jakosci stroikdw, ceramicznych figurek, kartek
$wiatecznych itp. W pracy terapeutéw, wychowawcow, specjalistow z dyplomami czynnikiem
utrudniajacym im prac¢ sa wilasnie ich dyplomy. Tomasz Witkowski juz dawno postulowat, ze
wychowawcom z dyplomami nalezy przywroci¢ przekonanie, ze uczenie o0so6b z
niepelnosprawnoscia prostych umiejgtnos$ci nie uwtacza dyplomom. Jezeli jednak nie jest to
mozliwe, to nie nalezy zatrudnia¢ w tej pracy osob, ktdre pozostaja w niezgodzie z wlasnymi
aspiracjami, tych za$, ktorzy zdecyduja sie pracowaé, nalezy pytaé o konkretne efekty”’.
Uczestnictwo w zyciu spotecznym os6b z niepetlnosprawnos$cia wyglada w Polsce o

wiele korzystniej niz kilka lat wczesniej. Kierunek jednak, w jakim idzie to uczestnictwo,

37T, Witkowski, Poziom rozwoju spolecznego uposledzonych umystowo, Lublin 1985, s. 108.
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wymaga weryfikacji. To, co proponuje si¢ dzisiaj, to nic innego, jak kolejna proba uczynienia
osoby z niepelnosprawno$cia przedmiotem — tym razem — humanitarnej troski. Po okresie
wypracowywania zatozen nowych humanistycznych koncepcji, wyréwnywania osobom
niepelnosprawnym szans, ktorych nie mieli we wczesniejszych okresach, kiedy byli zapomniani,
a nawet ponizani, pozbawiani praw, ze strony spoleczenstwa pojawita si¢ potrzeba
zado$Cuczynienia poprzez tworzenie warunkoéw do uczestniczenia w Zyciu i nabywania
kompetencji do tego uczestniczenia. Pojawia si¢ jednak pytanie, kiedy niepetnosprawni beda po
prostu uczestniczy¢ w tym zyciu. Nie mozna ich ciagle chroni¢ przed zagrozeniami
spolecznymi. Moze nadszedt czas wprowadzenia nowej koncepcji — koncepcji uczestnictwa’®,

Wydaje sig, ze obecnie zostaly wypracowane moze nie idealne, ale odpowiednie idee
koncepcji uczestnictwa 0s6b z niepelnosprawnoscia w spoteczenstwie. Istnieje odpowiedni
klimat dziatan organizacji migdzynarodowych, odpowiednie nastawienie politykow i tolerancja
spoteczna. By¢ moze problem jest w tym, Ze osoby z niepetnosprawnoscia utracity
podmiotowos¢ albo spoteczenstwo przez dotychczasowe dziatania skutecznie uniemozliwiato jej
nabycie. Wérod przyczyn marginalizacji i wykluczenia spotecznego najwazniejszy wydaje sig
by¢ whaénie brak podmiotowosci’’. Zadaniem dla ludzi i instytucji tworzacych nowa
rzeczywisto$¢ jest wigc przygotowanie osoby niepetnosprawnej do przysztosci. Rozwinigcie
takich umiejgtnosci, aby w przysztosci potrafita ona nie tylko korzysta¢ ze wsparcia, ale umiata
funkcjonowaé samodzielnie. W tym celu, zdaniem Czeslawa Kosakowskiego, konieczne jest
uksztattowanie krytycznego, a zarazem pozytywnego stosunku jednostki do samej siebie. Mozna
to osiagnaé poprzez rozwijanie u cztowieka samodzielno$ci w ustalaniu i podejmowaniu decyzji,
realnego optymizmu zyciowego i samoakceptacji40.

W celu znalezienia odpowiednich warunkéw do realizacji koncepcji uczestnictwa osob z
niepelnosprawnos$cia w zyciu spolecznym nalezy siggnaé po raz kolejny do zalozen
spoleczenstwa obywatelskiego®', a szczegélnie do roli organizacji spolecznych i
samorzadowych*’. Znaczenie panstwa w spoleczenstwie obywatelskim polega migdzy innymi na

wspieraniu grup i ludzi w ich samodzielno$ci, aktywnosci (a nie uzaleznianiu od instytucji i

¥ M. Nowicka-Koziot, Odpowiedzialnosé¢ w swietle alternatyw wspolczesnego humanizmu, Warszawa 1997; S.
Kowalik, J. Brzezinski, Diagnoza kliniczna, w: Spoleczna psychologia kliniczna, red. H. Sgk, Warszawa 1993, s.
210-211.

'S, Kawula, Bezpieczeristwo czlowieka i jego rodziny w spoleczenstwie postmodernistycznym w Polsce, w: W.
Ciczkowski, Bezpieczenstwo cztowieka w srodowisku lokalnym, Olsztyn 1999.

40 Cz. Kosakowski, Wezlowe problemy pedagogiki specjalnej...

*I'N. Bobio, Spoleczeristwo obywatelskie, w: Ani ksiqze, ani kupiec: Obywatel. Idea spoleczeristwa obywatelskiego
w mysli wspolczesnej, red. J. Szacki, Krakow—Warszawa 1997; S. Kozyr-Kowalski, Socjologia, spoteczenstwo
obywatelskie i panstwo, Poznan 1999; K. Murawski, Parstwo i spoleczenstwo obywatelskie, Krakow 1999 i in.

42). Szacki, Wstep, w: Powrdt do idei spoleczeristwa obywatelskiego w mysli wspolczesnej, Krakow—Warszawa
1997,s.46 1 n.
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wprowadzaniu w bledne koto pomocy, uzaleznienia, roszczeniowosci i1 zaniku podmiotowosci).
W zalozeniach spoteczenstwa obywatelskiego dostrzega sig, ze grupy spoteczne, szczegoélnie te,
ktore moga podlegaé wykluczeniu spotecznemu, bardziej si¢ koncentruja, nastgpuje wigksza ich
integracja wewngtrzna oraz tworzenie si¢ w ich obrgbie samopomocowych struktur, majacych na
celu obrong interesow i warto$ci grupy, wzajemna pomoc, budowanie podmiotowosci
cztonkow™®. To w obrebie tych grup tworza sie sieci wzajemnych powiazan, dostarczane jest
wielozakresowe wsparcie*’. Wydaje si¢ wiec, ze organizacje samopomocowe obecnie moga
odegra¢ wielka role we wsparciu osoby z niepetnosprawnoscia nie tylko na terenie srodowiska
lokalnego, ale i szerzej — w skali makrospoteczne;j.

Podsumowujac, mozna powiedzie¢, ze koncepcje niepelnosprawnosci w naszym rozwoju
historyczno-kulturowym ewoluowaty: od tamania norm i praw spotecznych oraz ignorowania
godnosci 0sob z niepetnosprawnoscia, poprzez podejscie, w ktorym bezradnos$¢ i bezsilnosc¢
prowadzily do niechgci lub wrogosci do tych osob, nastgpnie podejscie humanistyczne, w
ktorym oddzialywano na postawy i zachowania zar6wno spoleczenstwa, jak i ludzi z
niepetnosprawnoscia, nadmiernie eksponujac ich potrzeby i prawa, a jednoczesnie nie byto ani
koncepcji, ani mozliwosci ich zaspokojenia, w ktorym niepelnosprawni korzystali z
réznorodnych ustug, a powinni by¢ podmiotem nie tylko oddziatywan specjalistycznych, ale i
catego spoteczenstwa, do podejscia opartego na modelu obywatelskim — indywidualnego
wspierania osoby z niepelnosprawnos$cia, zapewnienia jej mozliwosci mieszkania z wlasna
rodzina, uczgszczania do szkol publicznych oraz pracy w zakladach pracy na otwartym rynku.
Traktowania wigc 0s6b z niepelnosprawnoscia jako pelnoprawnych obywateli — cztonkéw
spotecznosci, zdolnych do wspottworzenia swojego $rodowiska lokalnego, kontroli i
projektowania programéw wyréwnywania szans, zdolnych do samostanowienia i podmiotowych
relacji z innymi®.

Przysztos¢ osob z niepetnosprawnoscia zalezy od nas. To od naszego przygotowania,
nastawienia bedzie zalezato, w jakim kierunku beda si¢ rozwijaly kolejne koncepcje

niepetnosprawnosci.

S, Kozyr-Kowalski, Socjologia, spoleczeristwo obywatelskie i paristwo, Poznan 1999.

4 J. Habermas, Trzy normatywne modele demokracji, w: Filozofia w dobie przemian, red. T. Buksinski, Poznan
1994.

* 'W. Dykcik, Pedagogika specjalna, Poznan 2001; K. Mrugalska, Rewalidacja uposledzonych umystowo, ,,Praca
Socjalna” 1995, nr 1; J. Knoll, From community-based alternatives to inclusion communities, “Inclusive
Communities” 1992, nr 1; V.J. Bradley, Evolution of a New Service Paradigm, w: Creating Individual Supports for
People with Development Disabilities. A Mandate from Change at Many Leves, Baltimore 1994.
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Irena Ramik-Mazewska

Jakos¢ zycia — perspektywa teoretyczna

Obszarem badawczym, ktory w okresie ostatnich kilkunastu lat zyskat szczegdlng
popularnos¢ w naukach spotecznych, jest kwestia jakosci zycia cztowieka. Samo pojecie ,,jakosé¢
zycia” nie jest jednoznaczne. Jego zlozonos¢ 1 wiclowymiarowos$¢ jest tatwiejsza do
intuicyjnego zrozumienia niz do naukowego zdefiniowania. I cho¢ dla nauki ta problematyka nie
jest catkowicie nowa, to kazda z jej dziedzin szuka innego sposobu jej rozstrzygnigcia,
warto$ciowe]j i satysfakcjonujacej odpowiedzi.

Niewatpliwie obszarem, w ktérym po raz pierwszy podjeto kwesti¢ oceny ludzkiego
zycia poprzez szukanie odpowiedzi na pytania: kim jest cztowiek, czym jest zycie oraz jaka ma
ono wartos$¢, byla filozofia. Pojeciem, ktore najtrafniej mialo okresla¢ poziom zadowolenia
czlowieka z wlasnego zycia, bylo szczescie™. Filozofowie postugiwali sig subiektywnymi
kryteriami oceny egzystencji ludzkiej; jako odczucie indywidualne, czysto subiektywne, miato
szczescie najdoktadniej okresla¢ poziom zadowolenia czlowieka z wlasnego zycia. Tres¢
definicji szczescia zalezna byla i nadal jest od nurtu filozoficznego, na ktérego gruncie
prowadzone sa rozwazania. Pomimo ze filozoficzne dyskusje po pewnym czasie nabieraty
charakteru moralizatorsko-normatywnego, byly na tyle abstrakcyjne, iz niemozliwe stawato sig
odniesienie ich do konkretnych warunkéw zyciowych, to filozofia utorowata droge do

podejmowania problematyki jako$ci zycia innym naukom.

Wdrozenie koncepcji jakosci zycia do praktyki medycznej i rehabilitacyjnej ma wspolna
podstawg, obszary tych nauk sa bowiem ze soba zwiazane podmiotem swych oddzialywan, to
jest cztowiekiem, ktory doswiadczyt utraty dobrego stanu zdrowia. Uwaza sig, ze jako$¢ Zycia
jest w znacznym stopniu zdeterminowana biologicznym stanem organizmu cztowieka. Kalectwo
Iub choroba moga wywotywaé podobne problemy psychologiczne i spoteczne. Jakosé zycia w
tych dwoch obszarach badawczych jest uzalezniona od procesu poglebiania si¢ choroby lub
zdrowienia®’. Nalezy zwrocié uwage na zachodzace we wspolczesnej medycynie zmiany. W

procesie leczenia wzrosto znaczenie czynnikow psychologicznych, dziatan profilaktycznych, a

'S, Kowalik, Autonomia 0séb uposledzonych umystowo w procesie rehabilitacji ,,za” a nawet ,,przeciw”, w: W.
Dykcik, Spoteczenstwo wobec autonomii osob niepetnosprawnych, Poznan 1996, s. 9.

4TS, Kowalik, S. Janecka, Uzyteczno$é koncepcji jakosci zycia dla procesu rehabilitacji 0sob niepetnosprawnych,
Materiaty Stowarzyszenia Przyjaciot i Sympatykow DPS w Jarogniewicach 1998, z. 3, s. 12—14.
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takze coraz bardziej popularne staje si¢ korzystanie z pomocy przedstawicieli zawodow
paramedycznych, stad proces ten jest coraz blizszy postgpowaniu rehabilitacyjnemu.

W medycynie idea postugiwania si¢ koncepcjami jakosci zycia polega na wyszukiwaniu
roznych behawioralnych i przezyciowych wskaznikow, ktore zmieniaja si¢ wraz z biologicznymi
zmianami w organizmie. Jako$¢ zycia odnosi si¢ do procesu zdrowienia lub procesu poglebiania
si¢ choroby z uwzglgednieniem postgpowania leczniczego. Proby stworzenia syntezy
medycznych sposobow mierzenia jakoéci zycia podjeli si¢ David Felce i John Perry™®.
Zaproponowali rozpatrywanie tego pojgcia na trzech poziomach: osobistych wartosci, osobistej
satysfakcji zyciowej oraz obiektywnych warunkéw zycia, a kazdy z tych poziomdw na terenie
pigciu sfer bgdacych jednoczesnie wartosciami — celami dazen ludzkich, takich jak dobry stan
fizyczny, materialny, spoteczny i emocjonalny oraz rozwdj i aktywno$¢. Idac dalej, stwierdzili
oni, ze obiektywne warunki zycia umozliwiajg lub utrudniaja cztowiekowi realizacj¢ wartosci,
ktore tacza sig z osiagnigciem dobrego stanu w zakresie wymienionych sfer. Takze subiektywna
ocena wlasnej sytuacji fizycznej, materialnej, spotecznej, emocjonalnej oraz perspektyw rozwoju
wplywa na poziom odczuwanej satysfakcji zyciowej. Jakos¢ zycia jest wigc tu wypadkowa
warunkow zyciowych jednostki, mozliwo$ci uzyskania przez niag wymienionych pigciu kategorii
oraz zadowolenia z tych warunkéw. Nie zamyka to jednak dyskusji nad doborem wtasciwych
wskaznikéw do omawianego pomiaru. Probowano, przyktadowo, zastapi¢ termin ,,jako$¢ zycia”
terminem ,,jako§¢ Zycia zwiazana ze stanem zdrowia™. Ostatnio probuje si¢ do medycyny
wprowadzi¢ okreslenie: ,,funkcjonalny (zdrowotny) status czlowieka chorego”, ktdry oznacza
utracona w wyniku choroby aktywno$¢ i1 sprawno$¢ zyciowa. W konsekwencji jest to
ograniczenie mozliwosci pelnego korzystania z zycia i prowadzi do pogorszenia jego jakoSci. Z
chwila, gdy zostaje zauwazone, ze choroba nie ogranicza si¢ tylko do pogorszenia stanu
biologicznego organizmu, lecz wywiera wptyw na liczne sfery zycia, obiektywnie obnizajac jego
jakos$¢, pacjent przestaje byé przypadkiem, a staje si¢ cztowiekiem. Ten sposob myslenia
dowodzi, ze medycyna odchodzi od pragmatyzmu i bezrefleksyjnosci. Chory przestaje by¢
numerem statystycznym, a jako$¢ jego zycia przestaje by¢ zbiorem wskaznikow. Wyraznie
widaé tu analogi¢ migdzy czlowiekiem chorym a niepetnosprawnym. Szczegodlnie wtedy, gdy
chcemy poznaé, jakie konsekwencje dla osoby kalekiej (chorej) moga wywota¢ okreslone formy
postgpowania rehabilitacyjnego.

Wdrozenie koncepcji jakosci zycia do praktyki rehabilitacyjnej pozostaje w Scistej

zaleznosci z odpowiedzia na pytanie: co to jest psychologiczny stosunek osoby

a8 Tamze, s. 14.
¥ Tamze, s. 15.

27



niepelnosprawnej do wilasnego zycia? A dalej, o jaka czg$¢ zycia chodzi? Mozemy szukaé
odpowiedzi, opierajac si¢ na ogolnej koncepcji jako$ci zycia opracowanej przez Johna M.
Raeburna i Irvinga Rootmana®, zwiazanej co prawda z promowaniem zdrowia, zawierajacej
jednak idee wazne dla procesu rehabilitacji. Wymienieni autorzy przyjmuja, ze istota jakosci
zycia jest subiektywny stan rados$ci wynikajacy z dobrych stanéw: fizycznego, psychicznego i
duchowego. Nabycie kalectwa jest zagrozeniem dla czerpania radosci z bycia, czyli odczuwania
swego stanu fizycznego, psychicznego i duchowego jako dobrego, przynaleznosci spolecznej,
lokalnej, ekologicznej. Rehabilitacja ma pomodc osobie niepelnosprawnej coraz lepiej byé,
przynaleze¢ i1 stawaé si¢. Ma doprowadzi¢ do zwigkszenia poziomu odczuwanej przez taka
osobe radosci.

Inni autorzy, Michael Bach i Marcia H. Rioux’', lansuja jako$¢ zycia jako stan
swiadomosci spotecznej. Osiagnigcie wysokiego jej poziomu upatruja w powszechnym
zaakceptowaniu systemu przekonan odnoszacych si¢ do trzech obszaréw tematycznych:
samostanowienia, demokratyzacji zycia i rownosci spolecznej. Ta koncepcja bardzo mocno
akcentuje autonomig i podmiotowos$¢ cztowieka. Podkresla rolg¢ wychowania jako procesu
zdobywania wiedzy o sobie samym i przygotowania do realizowania samodzielnych planéw
zyciowych. Uwypukla znaczenie kontekstu spolecznego w okreslaniu jakosci zycia osob
niepelnosprawnych i odwrotnie.

Wisrdd koncepcji bezposrednio odnoszacych si¢ do 0séb niepelnosprawnych znane sa:
teoria wielowymiarowych rozbieznosci Alexa Michalosa® i rola zabezpieczenia spolecznego
niepetnosprawnych Roberta L. Schalocka. Dla Michalosa jako$¢ zycia jest rozbieznoscia w
ocenie mi¢dzy stanem wlasnego zycia a standardem, do ktorego jest ono porownywane. Pomiar,
oceniany tutaj z roznych punktow widzenia, staje si¢ wigc percepcja wlasnego potozenia
zyciowego. Badania wykazaly, ze w réznych okresach zycia osoby moga wykorzystywac
odmienne kryteria oceny i nie zawsze poziom niepetnosprawnosci jest istotny dla jako$ci zycia.
Wedlug Schalocka jakos¢ zycia osob niepelnosprawnych tworzona jest na podstawie
postrzeganej jakosci zabezpieczenia, jakie oferuje im spoteczenstwo. Wazne sa tu przede
wszystkim trzy wymiary: zdrowie, dom, praca lub szkota. I tak naprawdg liczy sig to, co osoby
niepelnosprawne moga otrzymac, jak szybko to nastapi oraz czy rzeczywiscie to otrzymaja w
okreslonej sytuacji. Wedlug niego zapewnienie stabilizacji moze si¢ przyczynia¢ do
utrzymywania wysokiej jako$ci zycia osob niepetnosprawnych, za t¢ za§ odpowiedzialne sa

shuzby rehabilitacyjne.

50 Tamze, s. 17.
! Tamze, s. 19.
52 Tamze, s. 24.
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Wartosci wechodzace w sktad zabezpieczenia osoby niepetnosprawnej, a decydujace o jej
jako$ci zycia, znajdujemy takze w teoriach nauk spotecznych, a zwlaszcza w ekonomii,
socjologii i psychologii. Jesli chodzi o psychologig, to pytania o tozsamos$¢ cztowieka,
cztowieczenstwo, wartoSciowe zycie 1 mozliwo$¢ zapewnienia cztowiekowi jakosci zycia,
zawdzigcza ona psychoanalizie i psychologii humanistycznej. Psychologiczne koncepcje
czlowieka stanowia technologi¢ zmiany zycia ludzkiego, zawieraja one bowiem w sobie
dyrektywy postgpowania zapewniajacego optymalna realizacj¢ pozytywnych wartosci
zwiazanych z czowiekiem. Inaczej mowiac, wskazuja drogi ksztaltowania jakosci zycia™.
Stanistaw Kowalik™* psychologiczne koncepcje jakosci zycia analizuje w dwéch wymiarach:
zrodet jakosci, czyli cech przypisywanych zyciu, oraz mechanizmow psychologicznych, ktore
okreslaja jakos$¢ zycia. W pierwszym z wymiarow wyrdznia dwie grupy koncepcji: te, wedtug
ktorych system kryteriow oceny jako$ci zycia zlokalizowany jest poza jednostka, i te, wedhug
ktoérych tym systemem dysponuje sama jednostka. Reprezentantem pierwszej grupy jest
koncepcja Tadeusza Tomaszewskiego. Jego zdaniem jako$¢ zycia uwarunkowana jest zardowno
procesem rozwoju cztowieka, jak i procesem ksztaltowania si¢ $wiata. Im bardziej beda sobie
odpowiadaly na danym etapie rozwoju kazdego z nich, tym wyzsza bedzie jakos¢ zycia. Nancy
Cantor i jej wspotpracownicy opowiadaja si¢ za druga koncepcja. Twierdza bowiem, ze
cztowiek sam sobie wybiera cele zyciowe. W trakcie rozwoju staje przed konieczno$cig wyboru
odpowiednich zadan rozwojowych, ktére, z kolei, tworza podstawe formulowania zadan
zyciowych. W trakcie realizacji zadan zyciowych czlowiek zdobywa doswiadczenia
emocjonalne, ktére pozwalaja mu na interpretacje wydarzen zyciowych oraz okreSlenie
zadowolenia z zycia. Im wigcej doswiadczen pozytywnych, tym wyzsze jest zadowolenie
jednostki 1 wyzsza jest jako$¢ jej zycia. W drugim wymiarze Kowalik przytacza koncepcjg
Sergeya L. Rubinsteina. Podstawa oceny Zycia jest w niej §wiadomos¢, ktora — wedhug autora —
ma dwie postacie: taka, w ktorej cztowiek nie moze zdoby¢ sig na dystans wobec tego co sig z
nim dzieje, oraz ta, w ktorej potrafi sta¢ si¢ obserwatorem zdarzen zyciowych, czyli ma tak
zwana $wiadomo$¢ refleksyjna. W ramach $wiadomosci pozbawionej dystansu nastgpuje
odzwierciedlenie konkretnych obiektow zewngtrznych oraz emocjonalne ustosunkowanie si¢ do
nich. Refleksja za$ jest w stanie oderwac¢ si¢ od rzeczywisto$ci i doswiadczy¢ uczué, takich jak
pustka duchowa czy rados¢ zycia. Swiadomo$éé refleksyjna umozliwia jednostce zaistnienie jako

podmiot wlasnego zycia.

53 A. Bafka, J. Derbis, Psychologiczne i pedagogiczne wymiary jakosci Zycia, Czestochowa 1994, s. 21-24.
% S. Kowalik, Pomiar jakosci zycia — kontrowersje teoretyczne, w: A. Banka, R. Derbis, Pomiar i poczucie jakosci
zycia u aktywnych zawodowo oraz bezrobotnych, Poznan—Czgstochowa 1993, s. 37.
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Wsrod koncepcji socjologicznych na uwage zastuguje, ze wzgledu na uporzadkowanie
pojeé, koncepcja Bogustawa Galeskiego™. Odnosi on poziom zycia do stopnia zaspokojenia
potrzeb, a jego jako$¢ — do sposobu ich zaspokojenia. Sposob zycia to zachowania zmierzajace
do realizacji potrzeb. Jako$¢ zycia wynika tu z satysfakcji ptynacej z faktu zaspokojenia potrzeb
danej jednostki. Stylem zycia nazywa autor dziatania zwigzane z wyborami jednostki odno$nie
do potrzeb. Zachowania pozostajace poza pojgciowym zakresem stylu zycia nazwane sa trybem
zycia. Roznice migdzy stylem a trybem zycia Galgski interpretuje nastgpujaco: ,,tryb zycia
charakteryzuje zachowania ludzi, ktéore wynikaja z odmienno$ci warunkéw ich bytowania,
natomiast styl zycia charakteryzuja obowiazujace lub dopuszczalne w danej grupie wzory
kultury i determinujace je systemy przyjetych wartosci™®.

Pod wptywem ujgé psychologicznych i socjologicznych ksztattowaty si¢ pedagogiczne
koncepcje jakosci zycia. Przykladowa bedzie tu koncepcja Bogdana Suchodolskiego®’. Jako$é
zycia jest dla niego wynikiem czynnikow obiektywnych i subiektywnych, do ktérych zalicza
decyzje podejmowane przez jednostki oraz ich osobisty wybdr wartosci, wedtug ktorych checa
ksztattowac¢ swe zycie. Pytanie o to, kim by¢, wywiedzione ze stylu Zycia, ze sposobu zycia,
nawiazuje do szerszego pojecia sensu zycia. Pobrzmiewajace tu echo koncepcji Ericha Fromma
,,miec¢ czy by¢” u Suchodolskiego przybiera posta¢ rozwazania nad koniecznoscia podazania za
potrzebami poznawczymi i rozwojowymi prowadzacymi do samostanowienia, by stac sie — byc.
Swiadome i uwazne zycie, ksztattujace ludzka egzystencje wedlug wzorca ,by¢”, czyni
wartosciowa jednostke podazajaca za tym wzorcem. Umozliwia jej jednoczes$nie dostrzeganie
warto$ci w drugim cztowieku, gdyz pozwala na uktadanie stosunkéw z innymi ludZmi poza
wymiarem wilasnych korzysci. Prowadzi to do uzyskania przez jednostke komfortu
psychicznego, wprowadza harmoni¢ w jej Zycie, gwarantujac poczucie szczescia. Pozostajac w
zgodzie z zasada ,,bycia kim$”, rozwijania si¢ na podstawie tworczych wartosci, zycie ludzkie
nabiera warto$ci i sensu, staje si¢ nowa jakoscia.

Interpretacj¢ jako$ci zycia za pomoca wartosci znajdziemy rowniez w koncepcji Marka
Adamca i Katarzyny Popiotek®. Przyjmuja oni, ze ,jako$¢ zycia jest zbiorem warunkow
umozliwiajacych pewien sposob zycia ludzkiego, wyznaczony zbiorem wartosci generatywnych,

wyrazajacych si¢ wilasciwosSciami 1 umiejetno$ciami, ktore umozliwiaja posiadajacemu je

3 B. Galeski, Styl zycia i jakos¢ Zycia — préba systematyzacji pojeé, ,Studia Socjologiczne” 1977, nr 1, s. 44-50.
56 .
Tamze, s. 41.
57 B. Suchodolski, Wychowanie i strategia Zycia, Warszawa 1987, s. 214.
% M. Adamiec, K. Popiotek, Jakos¢ zZycia, miedzy wolnosciq a mistyfikacja, ,,Ruch Prawniczy, Ekonomiczny i
Socjologiczny” 1993, z. 2, s. 94.
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podmiotowi dziatania autonomiczne, zindywidualizowane i o charakterze personalistycznym™.

Wartoéci generatywne wyposazaja czlowieka w takie atrybuty, ktére pozwalaja mu na
generowanie swojego dziatania wyboru wlasnych warto$ci i wyrazenie w ten sposob swojej
indywidualno$ci. Do wartosci generatywnych zaliczaja oni: samo$§wiadomo$¢, wigzi z ludzmi,
autonomig, tworczos$¢, rozwoj, satysfakcje. Wartosci te generuja nastgpnie warto§ci pochodne,
autoteliczne, o konkretnej zawartosci materialnej. Waznym sktadnikiem zewngtrznej jakosci
zycia jest wolnos¢ jako mozliwos¢ swobodnego wyboru, opartego na samoswiadomosci, ktora
umozliwia zaistnienie warto$ci generatywnych. Aspekt wewngtrzny jakoSci Zycia to: szczescie,
zadowolenie, petnia zycia. Oba aspekty jako$ci zycia sa ze soba zwiazane. Jako$¢ zewngetrzna
ma wplyw na zasigg obszaru, na ktorym rozwija si¢ wewngtrzna jako$¢ zycia. Jako$é
wewngtrzna moze by¢, z kolei, wskaznikiem poziomu jakos$ci zewngtrznej, miernikiem poziomu
spotecznosci 1 $wiata — miejsca, w ktorym realizuje si¢ nasze zycie. W prezentowanej koncepcji
czesto jakos¢ zycia definiuje sig jako kategorig zbiorcza w dwoch plaszezyznach: obiektywnej i
subiektywnej, ktorych synonimami sg aspekt zewnetrzny i aspekt wewnetrzny. Te dwa aspekty
zycia sa ze soba zwiazane. Jako$¢ zewngtrzna ma wpltyw na zasigg obszaru, na ktorym rozwija
si¢ wewnetrzna jakos¢ zycia. W holistycznym modelu, odzwierciedlajacym réznorodne
determinanty zycia jednostki, do czynnikéw natury obiektywnej Rupert Brown i Betty Bayer®
zaliczaja rzeczywiste warunki domowe badanej jednostki, wlasciwy jej stan zdrowia, sytuacje
rodzinna, towarzyska i zawodowa, prawne aspekty catoksztattu sytuacji zyciowej oraz stopien
niezaleznos$ci osobistej. W aspekcie subiektywnym jako$¢ zycia to subiektywna percepcja, ocena
i komentarze czynione przez badanego lub sposdb przezywania zdarzen przez jednostke,
aktualna i subiektywna ocena siebie i innych w zdarzeniach zyciowych lub — rezultat

wewngtrznych procesow wartosciowania roznych sfer zycia i zycia jako catosci.

Jakos$¢ zycia jest niewatpliwie sprawa indywidualna, nie jest jednak cecha ludzkiego
zycia, lecz zbiorem warunkow umozliwiajacych pewien sposob funkcjonowania czlowieka. Ma
to swoje odniesienie spoteczne: struktura spoteczna (i stosunki spoteczne), struktura gospodarcza
(i stosunki ekonomiczne), struktura polityczna (i stosunki polityczne), co stwarza mniej lub
bardziej niekorzystne warunki do ksztaltowania si¢ jako$ci zycia. Zachowanie si¢ jednostki w
konkretnym otoczeniu wynika z relacji roli spolecznej, w jakiej ona wystepuje, cech jej

osobowosci oraz aktualnych potrzeb i dazen samorealizacyjnych oraz egzystencjalnych, jakie

59 .
Tamze, s. 24.

80 K. Bleszynska, Jako$¢ edukacji a jakosé zycia oséb niepetnosprawnych, w: J. Paficzyk, W. Dykcik, Pedagogika

specjalna wobec wyzwan i zagrozen XXI wieku, Poznan 1999, s. 7.

31



prezentuje dla niej okreslona przestrzen®'. Poziom jakosci zycia uzalezniony jest od oczekiwan
indywidualnych i spotecznych, od rodzaju aktywnosci jednostki i jej wyboréw zyciowych.
Wszystkie te cechy maja wpltyw na samooceng cztowieka i jego samorealizacjg. Podsystem ten,
w polaczeniu z przestrzenia zyciowa cztowieka, wywiera wptyw na poczucie sensu zycia, ten z
kolei — na jego jako$¢. Przestrzen zyciowa jest bio-psycho-spolecznym terytorium zycia
jednostki, ktore wywiera wptyw na rozwdj jej osobowosci®.

Wspolczesne, humanistyczne kierunki przemian relacji spolecznych wyprowadzone z
idei integracji maja na celu eliminowanie barier migdzy ludzmi, budowanie otwartosci i
wzajemnej komunikacji. Niestety, te same kierunki, warunkowane ekonomiczna presja na
zmnigjszenie kosztdw, zaproponowaly osobom niepetnosprawnym wykluczenie spoteczne i
marginalizacj¢. I cho¢ uczestnictwo w zyciu spotecznym 0sob z niepelnosprawnoscia wyglada w
Polsce o wiele korzystniej niz kilka lat wstecz, to nadal zachodzi pytanie, czy jest to
petnoprawne uczestnictwo, czy tylko manifestacja nadmiernej troski i wyuczonej bezradnosci.
Zainteresowanie si¢ tematyka jakoSci zycia badaczy z obszaru nauk pedagogicznych daje
nadziejg¢ na zmiang spolecznego wizerunku osob z niepetnosprawnoscia — z beneficjentow na

konsumentéw produktdéw, wytworéw spotecznych, co by¢ moze przetozy sig na ich lepsze zycie.
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Marcin Wlazto

Wizerunek oséb niepetnosprawnych w mediach

Wybrane zagadnienia

Obecno$¢ o0sob niepelnosprawnych w mediach oraz ksztaltowanie si¢ ich wizerunku za
pomoca srodkow masowego przekazu jest z jednej strony konsekwencja aktywnosci samych
0s0b z niepelng sprawnoscia, z drugiej natomiast — czgscia ogdlniejszego procesu normalizacji.
W pierwszym przypadku, wpisujacym si¢ w nurt emancypacyjny, obserwujemy starania osob z
roznymi rodzajami niepelnosprawnos$ci o aktywny wspotudzial zaréwno w kreowaniu
niezafatszowanego obrazu obiektywnie ujetych ograniczen w niezaleznym zyciu, jak i
pozytywnej wizji ich funkcjonowania w réznych rolach spotecznych. Obszar ten wiaze sie
gléwnie z promowaniem wizerunku osdb z niepelnosprawnoscia jako ludzi, ktérych zyciorysy sa
tylko w jednym z aspektow zdeterminowane niepetnosprawnoscia, a w pozostatych reprezentuja
catly wachlarz wad i zalet typowych dla kazdego cztowieka. W ujeciu normalizacyjnym
podkresla si¢ za$ oczywisty fakt ubytku zdrowia lub sprawnos$ci w kontek$cie wymogow
stawianych przez wspolczesne spoleczenstwo wszystkim jego cztonkom. Oznacza to zatem nie
tylko artykulowanie prawa osob niepelnosprawnych do szeroko rozumianego wsparcia
(medycznego, psychoedukacyjnego, socjalnego, prawnego, na rynku pracy), ale réwniez
eliminowanie patologii postaw roszczeniowych®. Obie te sytuacje wiaza si¢ przede wszystkim z
proba przewartosciowania zdecydowanie niekorzystnego wizerunku oséb niepetnosprawnych w
mediach, jaki zostal utrwalony w §wiadomosci spotecznej poprzez literaturg pigkna, film czy
publicystyke prasowo-radiowo-telewizyjna. Okazuje si¢ jednak, ze niedawne pojawienie si¢
0s6b niepetnosprawnych w reklamach spotecznych promujacych ich zatrudnienie wywotato
podobne kontrowersje, jak jednostronna prezentacja problemow tychze osoéb w programach
dokumentalnych czy fabularnych. Wynika to przede wszystkim z eksponowania samej
niepelnosprawnosci, ktora w wigkszosci przekazow medialnych taczy si¢ ze schematycznym
obrazem bezradnoS$ci, zalezno$ci, biernos$ci, cierpienia, smutku, braku perspektyw, izolacji,
samotnosci®. U odbiorcy takiego przekazu, ktorym jest przecietny telewidz, radiostuchacz czy
czytelnik, osoba najczesciej na co dzien niemajaca bezposrednio do czynienia z poznawanymi za

posrednictwem mediow problemami os6b niepetnosprawnych, ksztattuje si¢ wilasnie taki

8 A. Krause, Normalizacja jako paradygmat myslenia o dziatania w pedagogice specjalnej, w: Normalizacja
srodowisk zycia osob niepetnosprawnych, red. Cz. Kosakowski, A. Krause, Olsztyn 2005.

64 J. Kaslikowska, Wizerunki niepetnosprawnosci i media wedlug Brytyjezykow,
http://www.niepelnosprawni.pl/ledge/x/1978 (2004.12.09).
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uproszczony i w duzej mierze zafalszowany obraz ludzi z ograniczona sprawnoscia.
Przyswajany jest wigc wizerunek ludzi niepetnosprawnych budzacych litos¢, zabiegajacych o
pomoc, stanowiacych obciazenie dla budzetu panstwa czy wysuwajacych coraz to nowe
roszczenia wobec pelnosprawnej wigkszosci.

Osoby niepelnosprawne w spotach reklamowych prezentowane s3a zgodnie
z zasadami marketingu: maja intrygowa¢ i prowadzi¢ z odbiorca dialog, ktorego efekt jest
wpisany w cel przekazu medialnego. Wspomniane kontrowersje wiaza si¢ wlasnie z
przewarto$ciowaniem, ktore wielu odbiorcow — w tym réwniez same osoby niepetnosprawne —
odczytuje jako poglebienie stereotypu. Jezeli nagle osoba niepetnosprawna jest prezentowana
jako aktywna, sktonna do zartow, modnie ubrana i w atrakcyjnym otoczeniu, to okazuje sig, ze
tak sformutowany przekaz moze by¢ odczytywany niezgodnie z intencja jego pomystodawcow.
Tak stato si¢ z reklama, w ktorej dwie osoby niestyszace, przedstawione na korytarzu
eleganckiego biurowca, porozumiewaja si¢ jezykiem migowym, prowadzac swobodny i
dynamiczny dialog zakonczony $miechem®. Haslo spotu brzmiace: Nie musisz nas rozumiec,
zeby wiedziec, jak nas zatrudni¢ — miato, wedle zamyshu jego tworcow, przekonac potencjalnych
pracodawcow do zaryzykowania kontaktu z osobami niepelnosprawnymi, ktéry miatby by¢
poczatkiem usuwania barier i niwelowania lgku we wzajemnych relacjach. Okazuje sig, co
potwierdzaja badania naukowe®, ze niepelnosprawno$é nadal jest kojarzona gtownie
z osobami na wozkach inwalidzkich, dlatego obecnos¢ w reklamie osob niestyszacych miata
przetama¢ réwniez i ten schemat myslowy. Omawiany spot, tacznie z cytowanym haslem,
spotkat si¢ jednak z krytyczng ocena socjologow, ktorzy zamiast niwelowania barier na styku
petno- i niepelnosprawni cztonkowie spoteczenstwa dostrzegli w nim poglebienie réznic przez
zbyt wyrazne, ich zdaniem, wyeksponowanie odrgbnosci jezykowej bohaterow reklamy i jej
potencjalnych  odbiorcow, co zostalo zreszta calkiem otwarcie = wykorzystane
w sloganie reklamowym. Z tego powodu reklama jest nieczytelna, a osoby niepelnosprawne,
ktoérych wizerunek miatl za jej sprawa nabra¢ nowego, pozytywnego wymiaru, zostaly
sprowadzone do poziomu marketingowo rozumianego towaru®’.

Przedstawiony przyktad jest, rzecz jasna, jedynie symboliczng ilustracjg rodzaju i skali
problemoéw, na jakie natrafiaja ci, ktorzy pracuja nie tylko nad zmiana wizerunku osob
niepelnosprawnych w mediach, ale réwniez nad promocja ich zalet w kontekscie na przyktad

bycia pracownikiem. Nie uniknie si¢ konfliktowych sytuacji do momentu, gdy problemy

 D. Brzostek, Gluchoniema reklama, http://praca.gazeta.pl/gazetapraca/1,74785,4494626.html (2007.09.17).

% S. Sadowska, Ku edukacji zorientowanej na zmiane spolecznego obrazu 0séb niepetnosprawnych, Torun 2005; A.
Ostrowska, J. Sikorska, B. Gonciarz, Osoby niepetnosprawne w Polsce w latach dziewieédziesiqtych, Warszawa
2001.
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zyciowe 0s0b z ograniczong sprawnoscia, typu zbieranie funduszy na rehabilitacjg, pokonywanie
barier architektonicznych i urzedniczych, edukacja, praca, mozliwosci realizowania pasji czy
spedzania aktywnie wolnego czasu, bgdg stanowily problem spoleczny, co wiaze si¢ z reguly z
medialnym naglo$nieniem konkretnych sytuacji i stalym poglebianiem si¢ sygnalizowanego
stereotypu osoby niepetnosprawnej jako budzacej litos¢ i oczekujacej na pomoc.

Mozna tg kwestig zestawi¢ z zagadnieniem tworczosci osob niepetnosprawnych, gdyz w
obu przypadkach problemem jest jednoczesne wyeksponowanie normalnych przeciez sytuacji,
ze kto$ maluje, pisze wiersze, stara si¢ o praceg czy mieszkanie, i niecodziennego komunikatu, iz
ogladamy obrazy malarza bez rak, czytamy wiersze niewidomego poety lub jestesmy
obstugiwani przez niestyszaca kasjerkg. Wielu tworcom niepelnosprawnym zalezy, by przede
wszystkim zainteresowac sig ich dzietami, a nie fizycznymi czy umyslowymi ograniczeniami,
gdyz odbiera si¢ im w ten sposob mozliwo$¢ zaistnienia poza kreggiem sztuki etykietowane;j
rodzajem niepetnosprawnosci jej tworcow. Stale podkresla sig¢ rehabilitacyjne wartosci
tworzenia, co jest faktem bezspornym, jednoczesnie utrudnia on realizacje postulatu
normalizacyjnego w tym wlasnie obszarze.

Medialna sensacja okazata si¢ informacja, iz niepelnosprawny sportowiec moze
wystartowa¢ na olimpiadzie w Pekinie, w gronie zawodnikéw petnosprawnych®. Sprawa
potudniowoafrykanskiego biegacza bez nog, Oscara Pistoriusa, to kolejny przyktad medialnej
ambiwalencji w kreowaniu wizerunku osoby niepetnosprawnej. Obraz biegacza =z
aerodynamicznymi protezami noég z nowoczesnego wtokna weglowego obiegt §wiat, gdy zaczat
on osigga¢ wyniki zblizone do notowanych wsérdd sportowcdéw pelnosprawnych. Pojawit sig
wowczas pomyst (wielkie marzenie Pistoriusa), by wystapit on w Pekinie na olimpiadzie, a nie
na paraolimpiadzie. W mediach ukuto nowy termin, mianowicie — technodoping. Okazalo sig
bowiem, ze istnieje duze prawdopodobienstwo, iz niepetnosprawny zawodnik, dzigki
zaawansowanym technologicznie protezom, bedzie mogt biegac szybciej i mniej si¢ meczy¢ niz
pozostali biegacze. Radostaw Leniarski w swoim tekscie, cho¢ obiektywnie stara si¢
zaprezentowaé fakty i racje wszystkich stron, to jednak wyraznie sugeruje w tytule — Test
uczciwosci biegacza bez nog — ze niepelnosprawny sportowiec korzysta rozmyslnie z
niedozwolonego wsparcia. Historia ta wpisuje si¢ w ponowoczesny schemat wielorakosci
sadow, wartosci 1 znaczen, co powoduje, iz niestychanie skomplikowanym zadaniem staje sig
jednoznaczna ocena zjawisk spotecznych, zwlaszcza gdy sa one przedmiotem uproszczonej

relacji medialne;.

7D, Brzostek, Gluchoniema reklama....
88 R. Leniarski, Test uczciwosci biegacza bez ndg, hitp://www.gazetawyborcza.pl/1,75248,4310702.html
(2007.07.12).
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Zmiany w postrzeganiu problematyki niepelnosprawnosci w kregach nauk spotecznych
prowadza w niezamierzony sposoéb do ustalenia czasami zbyt wysokich standardéw
normalizacji. Prowadzi to do oczywistego konfliktu migdzy tradycyjnym postrzeganiem
niepetnosprawnosci i 0s6b z niepetna sprawnoscia a postulowanymi zmianami. Przyktad
biegacza bez ndég ukazuje te kwestie szczegOlnie wyraziScie, gdyz odnosi si¢ do
zakwestionowania wsparcia technicznego w procesie normalizacji. Najnowsze technologie
stanowig nieoceniona pomoc w rehabilitacji oséb niepetnosprawnych, moga jednak czasem
zosta¢ uznane za nie do konca uczciwy sposob wyrownywania szans w rywalizacji nie tylko
sportowej, ale i na rynku pracy. Tak sformutowane problemy stanowia atrakcyjny medialnie
temat, co niejednokrotnie moze prowadzi¢ do poglgbienia negatywnego wymiaru i tak juz
skomplikowanego wizerunku osob niepetnosprawnych. Wydaje sig¢, ze taka jest wiasnie
konsekwencja wieloletnich zaniedban w respektowaniu oczywistych uprawnien o0sob
niepelnosprawnych, zwlaszcza dzieci, mlodziezy i ich rodzin, do szczegodlnej troski panstwa
o wlasciwe zabezpieczenie medyczno-rehabilitacyjne, psychoedukacyjne i socjalne. Trudno si¢
zatem dziwi¢, iz wigkszo$¢ przekazow medialnych ukazuje osoby niepetnosprawne i ich
najblizsze otoczenie najczg§ciej w sytuacjach zmagania si¢ z wlasnymi i systemowymi
ograniczeniami.

Analiza najbardziej typowych sposobow kreowania wizerunku osob niepetnosprawnych
w mediach oraz najnowsze proby przetamania stereotypdw w tym zakresie, co zaprezentowatem
wczesniej na przykladzie reklamy spotecznej, prowadza do wyodrgbnienia dwodch
wspolwystepujacych caly czas uktadow cech wizerunku oséb niepetnosprawnych. Pierwszy z
nich mozna nazwa¢ wizerunkiem zastanym, gdyz jego obecno$¢ kulturowa sigga czasow
najodleglejszych, a wigc znacznie wykraczajacych poza ograniczony do XX wieku czas mediow
elektronicznych. Korzysta si¢ w tym przypadku z analizowanego wielokrotnie na gruncie
pedagogiki specjalnej przegladu historycznego postaw wobec 0sob niepetnosprawnych od
starozytnosci po czasy wspolczesne. Ciekawym kontekstem jest dla tego typu rozwazan
obecnos¢ 0sob niepetnosprawnych w dziejach sztuki, literatury, nauki i edukacji. Mozna w tym
przypadku odnosi¢ si¢ zarowno do aktywnego udzialu danej osoby w procesie tworczym lub
badawczym, jak i do wizerunku niepelnosprawnego bohatera, kreowanego w literaturze pigkne;.
Czasami, cho¢by u Fiodora Dostojewskiego i w jego powiesci Idiota, mozemy przesledzi¢ obie
sytuacje jednoczes$nie.

Wizerunek zastany jest przede wszystkim statyczny, daje zamknigty historycznie
1 strukturalnie schemat postrzegania niepetnosprawno$ci, co uniemozliwia jakiekolwiek proby

konstruktywnej polemiki w tym zakresie. Wilasnie z tym wizerunkiem wiaza si¢ utrwalone
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w potocznym i masowym jednoczesnie postrzeganiu osob niepetnosprawnych stereotypy, ktore

mozna ulozy¢ w nastepujace kategorie, opisujace osoby niepelosprawne jako®:

niezaradne zyciowo, niesamodzielne, bezradne, stanowiace obciazenie dla spoteczenstwa
(stereotyp utrwalony przede wszystkim przez reklamg¢ dobroczynna i naglasniane
medialnie akcje charytatywne);

apatyczne, przygnebione, gleboko nieszczgsliwe (zdjgcia takiej prezentacji sa czesto
czarno-biate, towarzyszy im muzyka poglgbiajaca przygngbienie, a podstawowym
srodkiem wyrazu jest kontrast migdzy zdrowiem a choroba, mi¢dzy uroda a brzydota,
migdzy sukcesem a bezradnos$cia);

ofiary przemocy (czgsty temat filmow fabularnych i utwordw literackich);

laczace ulomno$¢ fizyczna 1 psychiczna (osoby niepelnosprawne sa wowczas
jednoczesnie i okrutne, i szalone);

osobliwo$¢, wynaturzenie (w tym przypadku chodzi najczesciej o deformacje fizyczna,
budzaca oczywista reakcje otoczenia spolecznego);

superkaleka (szczegblne uzdolnienia osoby niepelnosprawnej sa w mediach czgsto
przerysowywane, co prowadzi do kolejnych schematéw odrealniajacych wilasciwe
trudnosci zyciowe danego cztowieka);

przedmiot drwin, temat zartow (filmy komediowe czy kabaretowe skecze nie rezygnuja z
wykorzystania wizerunku osoby niepelnosprawnej jako tematu roznej jakoSci
dowcipow);

wiasny wrog (w wielu przekazach medialnych osoba niepetnosprawna prezentowana jest
gldwnie przez pryzmat zaléw i1 roszczen wobec otoczenia spotecznego, co poglebia jej
izolacje, depresjg, prowadzac niejednokrotnie do prob samobojczych);

istota aseksualna (seksualno$¢ osdb niepetnosprawnych albo wcale nie jest dostrzegana,
albo traktowana jako kolejne, atrakcyjne medialnie wynaturzenie);

normalny czlowiek (rowniez ten, pozornie wlasciwy element zastanego wizerunku osob
niepelnosprawnych, ma swoje drugie, niekorzystne oblicze, gdyz traktujac
niepetlnosprawno$¢ jako co$§ naturalnego i normalnego, ogranicza si¢ wrazliwos$¢ i
dziatania na rzecz podniesienia jako$ci zycia 0sob z niepelna sprawnoscia).

Uktad drugi nazwalem wizerunkiem postulowanym, gdyz zawiera w sobie intencjg

zmian w utrwalonym 1 najczgSciej niekorzystnym obrazie o0sOb niepetnosprawnych

w mediach. Nie jest ten uktad w swej istocie zadna nowoscia, lecz raczej podsumowaniem

tendencji, ktore mozna zaobserwowaé w mediach, w ostatnich latach. Nalezy jednoczesnie

% J. Kaslikowska, Wizerunki niepelnosprawnosci...
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zaznaczy¢é — co sygnalizowalem w czgéci poczatkowej referatu — iz niepetnosprawno$¢ nie
przestanie nagle budzi¢ kontrowersji, a problemy osob z ograniczong sprawnoscia beda
postrzegane w kontekscie akcentujacym w pierwszej kolejnosci ich normalne, ludzkie potrzeby,
a nie specyficzne braki. Jest jednak oczywiste, ze sama obecno$¢ medialna o0s6b
niepetlnosprawnych, ktoérych obraz przetamuje stereotypy wizerunku zastanego, ma istotny
wplyw na ksztaltowanie si¢ postaw wobec tej grupy spolecznej. Samym osobom
niepelnosprawnym nie zalezy przeciez na tym, by we wszystkich przejawach zycia odbierac je
jako sprawne i zaradne, gdyz taka sytuacja jest nie tylko falszywa, ale i szkodliwa. Wazne jest
zatem, by nie tworzy¢ utopii, lecz rzetelna prezentacj¢ zar6wno mozliwosci, jak i ograniczen
0s6b niepelnosprawnych, co wydaje si¢ najwlasciwszym ujgciem kwestii normalizacji nie tylko
w odniesieniu do przekazéw medialnych, ale rowniez wszelkich innych sfer zycia, jak edukacja,
praca czy udziat w ogdélnodostgpnych formach spedzania wolnego czasu.

Wizerunek postulowany pojawia si¢ gtdwnie w reklamach spotecznych, w ktorych osoby
niepetnosprawne prezentowane sa jako:

» wyksztalcone, warto$ciowi pracownicy;

» zyczliwe wobec otoczenia i otwarte na wspolprace;

* samodzielne i niezalezne w odpowiednich warunkach;

* wymagajace wsparcia, ale nie permanentnej pomocy;

* lubiane przez wspotpracownikoéw, cenione przez przetozonych;

» zdolne do emancypacji, korzystajace ze swoich praw, jednak bez postawy roszczeniowej;
» posiadajace zainteresowania, pasje zyciowe, spedzajace aktywnie czas wolny.

Wizerunek oséb niepelnosprawnych w mediach jest obecnie pochodna ogdlnej kultury
medialnej, wpisanej] w postmodernistyczny paradygmat estetyczno-moralny. Innymi stowy,
musimy zalozy¢, iz trudno bedzie o jednolity schemat wizerunku postulowanego, ktéry nie
budzitby zadnych zastrzezen wszystkich zainteresowanych problemem podmiotow, a wigc
przede wszystkim oso6b z réznymi rodzajami niepelnosprawnos$ci, ale rowniez naukowcow
(zwlaszcza pedagogow i socjologdéw), artystow, filmowcow, ludzi medidow i1 reklamy.
Przedstawiona w artykule kwestia pozostaje wigc nadal wyzwaniem, ktoére w duzej mierze jest
poza mozliwo$ciami refleksji czysto naukowe;j i teoretycznej, ze wzgledu na swoj spontaniczny i
nieustalony schemat rozwoju. Media, cho¢ analizowane w rozlicznych kontekstach nauk
spotecznych, nie daja si¢ zawrze¢ w ramach akademickiego dyskursu, wciaz zadziwiajac swa
dynamika, kulturowa niejednoznacznoscia i nie do konca uswiadomiona sila oddziatywania na
masowa wyobraznig. Gdy dodamy do tego klopoty zwiazane z jednoznacznym okre§leniem

kryteridéw niepetnosprawnosci i postrzeganiem problemoéow ludzi z ograniczong sprawnos$cia na
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gruncie nauk spotecznych, to zdamy sobie sprawe z trudnosci, ktore jeszcze dlugo beda nam

towarzyszy¢ w momencie podejmowania rozwazan nad wizerunkiem oséb niepetnosprawnych w

mediach.
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Beata Skubiak

Niepelnosprawni na rynku pracy

Dlaczego i jak sklania¢ do pracy zawodowej sprawnych inaczej

W Polsce zyje okoto 5,5 miliona 0séb niepelnosprawnych, z tego, jak podaje Gtowny

Urzad Statystyczny, okoto 2,3 mln oséb jest w wieku produkcyjnym. Od wielu juz lat spada

wspodtczynnik aktywnosci zawodowej osob niepetnosprawnych. W roku 2006 wyniost on 22,1%

(dla porownania, w 2001 roku — 26,1%). Spada takze wskaznik zatrudnienia (do 18,2% w roku

2006, w 2005 — 18,6%). Pomimo tych negatywnych tendencji stopa bezrobocia obnizyta si¢ w
roku 2006 do 17,3% z 21,9% w roku 2005.

Tabela 1

Aktywno$¢ ekonomiczna 0sob sprawnych i niepetnosprawnych w wieku 15 lat i wigcej $rednio w roku

w

Aktywni zawodowo g

k k %

. Wspotczynni L. N

B} pracujacy g Wskaznik 5]

Ogodlem aktyvxénosq atrudnienia g

ILata razem zawodowej 5

razem | bezrobotni
[tys.] [%]
ILudnosé¢ ogotem

1993 28454 17321 14 894 2427 60,9 52,3 14,0
1994 28474, 17132 14 658 2 474 60,2) 51,5 14,4
1995 29045 17068 14791 2277 58,8 50,9 13,3
1996 29337 17076 14 969 2 108 58,2 51,0 12,3
1997 29628 17100 15177 1923 57,7 51,2 11,2
1998 29955 17172 15356 1816 57,3 51,3 10,6
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1999 30263 17148 14 757 2391 56,7 48,8 13,9
2000 30597 17311 14 526 2785 56,0 47,5 16,1
2001 308431 17376/ 14207 3170 56,3 46,1 18,2
2002 31063 17213 13782 3431 554 44,4 19,9
2003 30953 16945 13617 3329 54,7 44,0 19,6
2004 311231 17025 13795 3230 54,7 44,3 19,0,
2005 31258 17161 14116 3 045 54,9 45,2 17,7
2006 31366 16938 14 594 2 345 54,0 46,5 13,8
(Osoby niepelnosprawne

1993 4079 895 767 128 21,9 18,8 14,3
1994 4327 986, 841 145 22,8 19,4 14,7
1995 4 440 977 843 134 22,0, 19,0 13,7
1996 4463 988 872 115 22,1 19,5 11,6
1997 4608 1037 920 117, 22,5 20,0 11,3
1998 4573 991 877 114 21,7 19,2 11,5
1999 4 464 881 737, 144 19,7 16,5 16,3
2000 4324 832 685 147, 19,2 15,8 17,7
2001 4294 794 656 138 18,5 15,3 17,4
2002 4298 775 637 139 18,0 14,8 17,9
2003 4175 690 574 116 16,5 13,7 16,8
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2004 4167 677 544 133 16,2 13,1 19,6
2005 4085 663 535 128 16,2 13,1 19,3
2006 3 806 571 481 90 15,0 12,6 15,8
(Osoby sprawne

1993 24375 16426 14128 2299 67,4 58,00 14,0
1994 24147 16146 13817 2 329 66,9 57,2 14,4
1995 24 606 16092 13949 2143 654 56,7 13,3
1996 24 875 16089 14 096 1993 64,7 56,7, 12,4
1997 250200 16063 14257 1 806 64,2 57,00 11,2
1998 25381] 16181] 14478 1702 63,8 57,00 10,5
1999 25799 16268 14 020 2247 63,1 54,3 13,8
2000 26273 16479 13841 2 639 62,7 52,7 16,0
2001 26549 16582 13551 3032 62,5 51,00 18,3
2002 26 765 16438 131495 3292 61,4 49,11 20,0
2003 26778 16256] 13043 3213 60,7, 48,7 19,8
2004 26956 16349 13251 3098 60,7, 49,2l 189
2005 27173] 16498 13581 2917 60,7 50,00 17,7
2006 27560 16367 14113 2 255 59,4 51,2l 13,8

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie BAEL GUS.
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Tabela 2

Aktywno$¢ ekonomiczna ludnosci w wieku produkcyjnym (18-59/64 lata) (§rednio w roku)

Aktywni zawodowo e N oRE = S gy

Ogolem pracujacy §, g a é; Wskai.nilf § %

Lata Razem 19 g a1 zatrudnienia 3
razem | bezrobotni g & d =
[tys.] [%]

Ludno$¢ ogélem
2001 23445| 16802| 13 657 3145 71,7 58,3 18,7
2002 23695| 16704| 13295 3410 70,5 56,1 20,4
2003 23595| 16466| 13154 3312 69,8 55,7 20,1
2004 23790| 16550| 13336 3214 69,6 56,1 19,4
2005 23933| 16700| 13670 3030 69,8 57,1 18,1
2006 23874| 16523| 14191 2333 69,2 59,4 14,1
Niepelnosprawni
2001 2563 668 535 132 26,1 20,9 19,8
2002 2 555 658 523 135 25,8 20,5 20,5
2003 2462 584 471 112 23,7 19,1 19,2
2004 2458 576 446 130 23,4 18,1 22,6
2005 2 386 570 444 125 23,9 18,6 21,9
2006 2280 503 416 87 22,1 18,2 17,3
Sprawni
2001 20882 | 16133] 13122 3014 77,3 62,8 18,7
2002 21140| 16046| 12772 3275 75,9 60,4 20,4
2003 21133 | 15882] 12683 3200 75,2 60,0 20,1
2004 21332| 15974] 12890 3 085 74,9 60,4 19,3
2005 21547| 16131] 13226 2 905 74,9 61,4 18,0
2006 21594| 16 020 13775 2 246 74,2 63,8 14,0

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie BAEL GUS.

Instrumenty finansowe wspierajace zatrudnienie o0sob niepetnosprawnych w Polsce

kierowane sa gtownie na zwigkszenie zatrudnienia najemnego; ich skutecznos¢ jest najbardziej

widoczna. Wskaznik o0s6b pracujacych jako pracujacy najemni w ogolnej liczbie o0sob

niepetnosprawnych wzrdst zarowno wsrod osob w wieku 15 lat 1 wigeej (z 6,3 do 6,7%), jak i w

wieku produkcyjnym (z 10,1

do 10,4%). W zdecydowanej wigkszosci

zatrudnienie

niepelnosprawnych pracownikow najemnych jest dofinansowywane ze $rodkéw publicznych.
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Od lat wigkszos¢ niepetnosprawnych pracownikéw pracuje w zaktadach pracy chronionej,
aczkolwiek — zgodnie z przyjetym przez panstwo zalozeniem — dazy si¢ do zwigkszania
zatrudniania o0so6b niepetnosprawnych na otwartym rynku pracy. Rezultaty takiej polityki
zaczynajg by¢ widoczne: od 2004 roku, czyli od wprowadzenia dofinansowania wynagrodzen
zatrudnionych 0sob niepelnosprawnych w wieku produkcyjnym, zar6wno na chronionym, jak i
na otwartym rynku pracy, obserwowany jest wzrost zatrudnienia na otwartym rynku pracy, przy
pewnej stabilizacji zatrudnienia na rynku chronionym. W systemie obslugi dofinansowan, w
grudniu 2004 roku zarejestrowanych bylo 28 tys. osob niepetnosprawnych pracujacych na
otwartym rynku, w grudniu 2005 byto tych oséb 33 tys., a w grudniu 2006 — 38 tys. W tym
samym czasie bylo zarejestrowanych okoto 174 tys. oséb niepelnosprawnych pracujacych w
zakladach pracy chronionej”. Szacunkowo, w zestawieniu z danymi z BAEL (Badanie
Aktywno$ci  Ekonomicznej Ludno$ci), dofinansowano wynagrodzenia ponad 88%
niepelnosprawnych pracownikoéw najemnych w wieku produkcyjnym, przy czym stanowili oni
ponad 50% ogdtu niepetnosprawnych pracujacych w tym wieku.

Poprawa sytuacji na rynku pracy najemnej znalazta odzwierciedlenie w spadku poziomu
bezrobocia. Wedtug BAEL GUS spadta (podobnie jak w przypadku ludnos$ci ogétem) wyraznie
stopa bezrobocia wsrod osob niepetnosprawnych w wieku produkcyjnym (z 21,9 do 17,5%).
Znalazlo to potwierdzenie w spadku liczby o0s6b niepetnosprawnych zarejestrowanych w
powiatowych urzgdach pracy (jako bezrobotne i poszukujace pracy, niepozostajace w
zatrudnieniu), ktéra w grudniu 2006 roku (98 957) byla nizsza o prawie 5,7 tys. 0sob w
poréwnaniu z grudniem 2005 (104 658)". Wskaznik zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych jest z
natury rzeczy nizszy niz osob sprawnych. Jak wskazuja dane z BAEL GUS”, w Polsce relacja ta
jest niekorzystna (wskaznik zatrudnienia os6b w wieku produkcyjnym jest ponad trzykrotnie
wyzszy wérod osob sprawnych’). Ilustracja dynamiki i struktury zatrudnienia os6b

niepelnosprawnych na podstawie BAEL ($rednie dane dla roku) sa wykresy 11 2.

7 Dane z PFRON.

"W przypadku 0s6b niepetnosprawnych GUS nie szacuje stopy bezrobocia rejestrowanego.
72 Brak innych biezacych danych.

3 'W roku 2006 odpowiednio: 63,8 i 18,2%.
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Wykres 2. Udzial pracujacych jako pracownicy najemni ws$rdd osoéb niepelnosprawnych w wieku
produkcyjnym w latach 2002-2006
Tabela 3

Pracodawcy i osoby niepelnosprawne zarejestrowani w Systemie Obstugi Dofinansowan PFRON
w wybranych miesigcach w latach 2004—2006

Styczen | Czerwiec | Grudzien | Czerwiec | Grudzien | Czerwiec | Grudzien
2004 2004 2004 2005 2005 2006 2006
Pracodawcy
ogodtem 4489 6812 6585 6944 7290 7671 7 949
zaktady pracy
chronionej 2512 2610 2463 2 381 2356 2 300 2251
otwarty rynek
pracy 1977 4202 4122 4563 4934 5371 5698
Osoby niepelnosprawne [tys.]
ogodtem 192,6 213,4 200,7 202,3 206,8 209,4 212,1
zaktady pracy
chronionej 177,3 187,0 172,6 171,6 173,9 173,8 174,1
otwarty rynek
pracy 15,3 26,4 28,1 30,7 32,9 35,6 38,0

Zrodto: dane PFRON (2007.03.12).
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Z przedstawionych danych widaé, ze sytuacja 0sob niepelnosprawnych na rynku pracy
jest bardzo niekorzystna. Najbardziej zagrozone bezrobociem sa osoby gorzej wyksztalcone,
zardwno w grupie osob pelosprawnych, jak i niepetnosprawnych. Obecnie w Polsce zaledwie
4% o0so0b niepelnosprawnych ma wyksztalcenie wyzsze. Ten bardzo niski odsetek jest
$wiadectwem istnienia barier tak spotecznych (mentalnych), jak i fizycznych utrudniajacych
osobom niepelnosprawnym zdobycie $redniego lub wyzszego wyksztalcenia. Obecnie to
kwalifikacje i wyksztalcenie staja si¢ najwazniejszym atutem osoby niepelnosprawnej w
rywalizacji o zatrudnienie na otwartym rynku pracy.

Zardwno osoby niepetnosprawne, jak i pracodawcy doswiadczaja wielu barier, ktore
przyczyniaja si¢ do niskiej aktywnosci zawodowej osob niepelnosprawnych. Sa one trudne do
klasyfikacji i usystematyzowania. Wynika to z czterech obszaréw uwarunkowan, ktéore mozna
ujac nastgpujaco: postawy osob niepetnosprawnych, postawy pracodawcow, warunki srodowiska
pracy i otoczenia zewnetrznego''. Wséréd przyczyn, ktére mozna przypisaé  osobie
niepelnosprawnej, sa konieczno$¢ poddania sig rehabilitacji leczniczej, opiece lekarskiej, a takze
cechy psychiczne (na przyklad trudniejsza koncentracja), ograniczenia wynikajace z
niepetlnosprawnosci, profil psychologiczny (migdzy innymi niska samoocena i nizsze
umiejgtnosei) itp. Na decyzje i postawy pracodawcy zasadniczy wplyw moga mie¢ dodatkowe
obowiazki wynikajace z zatrudnienia osoby niepelnosprawnej, konieczno$¢ ponoszenia
podwyzszonych kosztow dziatalnosci firmy oraz funkcjonujace uprzedzenia i stereotypy.
Przyczyny zwiazane ze Srodowiskiem pracy sa pochodna koniecznosci dokonania ewentualnych
zmian 1 adaptacji stanowiska pracy oraz nastawienia przetozonych i wspotpracownikéw do
pracownikdéw z niepelnosprawno$ciami. Natomiast w ramach otoczenia zewngtrznego wyrdznia
si¢ cztery grupy potencjalnych przyczyn niskiej aktywnosci zawodowej 0séOb
niepelnosprawnych: zwiazane z systemem funkcjonowania systemu rehabilitacji zawodowej,
bariery wobec osOb niepetnosprawnych, warunki charakteryzujace rynek pracy i otoczenie
prawne.

Rodzaj wystepujacych barier, ich przenikanie si¢ unaoczniaja ztozono$¢ problemu oraz
trudno$¢ w opracowaniu skutecznych rozwiazan. Zaprezentowane dane statystyczne
potwierdzaja niska efektywno$§¢ dotychczasowych dziatan majacych na celu wzrost aktywnosci
zawodowej 0sob niepelnosprawnych.

Chociaz bierno§¢ zawodowa 0sob, w tym o0sOb niepelnosprawnych, moze by¢ wielce

kuszaca w wymiarze indywidualnym, to w wymiarze gospodarczym i spotecznym pociaga za

™ Bariery informacyjne a zatrudnienie 0s6b niepelnosprawnych, www.naszesprawy.com.pl (2007.02.01).
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soba wiele negatywnych zjawisk. Do najwazniejszych skutkéw procesu dezaktywacji

zawodowej zaliczy¢ nalezy przede wszystkim':

Wazrost liczby o0séb, ktorych dochody opieraja si¢ na swiadczeniach spotecznych, co
pociaga za soba wzrost wydatkow publicznych i mozliwe tego skutki, jak na przyktad
zwigkszenie fiskalizmu panstwa i jego dalsze konsekwencje. Warto pamigtac, ze w
Polsce $redni wiek wyjscia z rynku to 58 lat, czyli najnizszy wsrod 25 krajow UE. Tylko
17% kobiet 1 33% me¢zczyzn przechodzi na emeryturg w wieku emerytalnym, reszta o
wiele wezesniej. Wskaznik zatrudnienia oséb powyzej 55 roku zycia wynosi 26%, a
przewidywany w strategii lizbonskiej na rok 2010 — 50%. Pierwszym krokiem musi by¢
ograniczenie masowego odchodzenia na wczesniejsze emerytury. Oczywiscie dziataniu
temu musi rownolegle towarzyszy¢ promocja, takze wsrdd pracodawcow, utrzymywania
w zatrudnieniu osob starszych i starzejacych si¢ oraz pokazanie, ze jest to dzialanie
optacalne, jesli zadbac o pewien wzrost i uzupekienie kwalifikacji i kompetencji.
Narastajaca niewydolno$¢ spotecznych systemow emerytalnych, opartych na zasadzie
redystrybucji srodkow.

Wzrost obciazen podatkowych i parapodatkowych osob pracujacych i pracodawcow.
Trudno$ci w utrzymaniu realnych warto$ci §wiadczen emerytalnych, co w systemach
ubezpieczen spolecznych przyczynia si¢ do wzrostu transferow dochodow
wypracowanych przez ludno$¢ pracujaca na rzecz emerytow.

Spadek liczby lat przepracowanych w ciagu zycia, przypadajacych przecigtnie na rok
pobierania $wiadczen emerytalnych, co powoduje konieczno$¢ zwigkszenia zasobow
przeznaczonych na sfinansowanie wlasnych emerytur.

W obliczu tych faktow mozna skonstruowaé nastgpujace postulaty polityki gospodarcze;j:

1. Nalezy prowadzi¢ polityke panstwa wspierajacego prace (workfare state) zamiast

podtrzymywaé rolg¢ panstwa opiekunczego (welfare state). Realizacja zasady: mniej

redystrybucji przez pieni¢zne $wiadczenia spoleczne, a wigcej ukierunkowanej na wsparcie

tworzenia pracy w ogole, czyli przyjazna polityka gospodarcza, przyjazne regulacje oraz

administracja. Polityka ta powinna rowniez obja¢ tworzenie miejsc pracy dla osob o niskim

wskazniku zatrudnienia: wsparcie dla poprawy zdolnosci tych oséb do zatrudnienia oraz rozwoju

tak zwanych firm spotecznych.

2. Konieczno$¢ inwestycji w kwalifikacje i wzrost umiejetnosci (human capital) oraz w

zdrowie wynikajaca z dynamicznego procesu starzenia si¢ populacji, co wymusza zmiang

5 B. Urbaniak, Praca zawodowa po przejsciu na emeryture. Spoleczno-ekonomiczne przestanki powrotu emerytéw
do aktywnego zycia zawodowego, 1.6dz 1998, s. 43-44.
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strategii polityki spotecznej. Pozadana jest strategia nastawiona na dtuga aktywnos¢ zawodowa;
na wysokie, poprawiane i zmieniane kwalifikacje oraz na dozywanie zycia w lepszym zdrowiu.
Stad takze konieczno$¢ inwestycji w wyzsza jakos§¢ edukacji, takze dorostych, oraz inwestycji w
zdrowie publiczne.

Beneficjentami transferow spotecznych jest gldwnie pokolenie starsze. W innych krajach
skala §wiadczen dla tej grupy ludnosci jest znacznie nizsza, chociaz takze znaczna, co tworzy
wigcej przestrzeni dla wydatkéw kierowanych do mtodszego pokolenia i na potrzeby przysziego
rozwoju kraju. Utrzymujaca si¢ od dluzszego juz czasu nickorzystna struktura wydatkow
socjalnych utrudnia reformy spoteczne. Znaczna cz¢$¢ tych wydatkdw ma bowiem charakter tak
zwanych wydatkow sztywnych, zagwarantowanych prawnie na dtugi okres.

3. Najbardziej zagrozone bezrobociem sg osoby gorzej wyksztatcone, zarowno w grupie
0s0b pelosprawnych, jak i1 niepelnosprawnych. Obecnie w Polsce zaledwie 4% o0sob
niepelnosprawnych ma wyksztatcenie wyzsze, podczas gdy w catej populacji ludnosci oséb z
wyzszym wyksztatceniem jest okoto 9%. Dysproporcja jest §wiadectwem istnienia barier tak
spotecznych (mentalnych), jak i fizycznych, ktére utrudniaja osobom niepelnosprawnym
zdobycie $redniego lub wyzszego wyksztatlcenia. O godne warunki mobilizujace osoby
niepelnosprawne do podjgcia nauki na poziomie $rednim i wyzszym powinny zabiega¢ jednostki
edukacyjne przy jednoczesnym moralnym i finansowym wsparciu organizacji i instytucji
merytorycznie do tego powotanych. Kwalifikacje i wyksztatcenie staja si¢ bowiem
najwazniejszym atutem osoby niepelnosprawnej w rywalizacji o zatrudnienie na otwartym rynku
pracy.

Pracownikoéw niepelnosprawnych cechuje duze zaangazowanie w miejscu pracy oraz
szacunek do pracy, przez co wnosza cenny wklad w rozwdj przedsigbiorstw oraz gospodarki

narodowe;j.

Bibliografia

Bariery informacyjne a zatrudnienie 0sob niepetnosprawnych, www.naszesprawy.com.pl (2007.02.01).

Dane PFRON.

Urbaniak B., Praca zawodowa po przejsciu na emeryture. Spoteczno-ekonomiczne przestanki powrotu emerytow do
aktywnego zycia zawodowego, £.6dz 1998.

48



Ewa Prymon-Ry$

Wieslaw Waszkielewicz

Dostosowanie systemu organizacji studiow

do mozliwosci i wymagan oséb niepetnosprawnych

Prawidtowe funkcjonowanie osdb niepetnosprawnych na rynku pracy uzaleznione jest od
mozliwosci zdobycia przez te osoby wyksztalcenia odpowiadajacego ich aspiracjom
zawodowym. Z pewnoscia otrzymanie dyplomu szkoly wyzszej wymaga od osoéb z
niepelnosprawno$cia znacznej wewngtrznej motywacji. W poszukiwaniu za§ odpowiedniego
miejsca pracy najwazniejszymi czynnikami sukcesu sg zaangazowanie emocjonalne,
determinacja i wiara. Niestety, biorac pod uwage sytuacj¢ panujaca na polskim rynku pracy,
mozna stwierdzi¢, ze sama wiara w sukces jest czgsto niewystarczajaca. W wielu szkotach
wyzszych wciaz istnieja powazne bariery — architektoniczne, organizacyjne i psychologiczne —
utrudniajace lub wregez uniemozliwiajace podjgcie studiow przez osoby na przyktad z dysfunkcja
wzroku czy ruchu.

W toku badan przeprowadzonych w Akademii Gorniczo-Hutniczej, w ramach
Partnerstwa na rzecz Zwigkszenia Dostgpnosci Rynku Pracy dla Osoéb Niewidomych,
finansowanych przez Europejski Fundusz Spoteczny i program EQUAL, wskazano podstawowe
obszary, ktore moga by¢ zrodtem probleméw w edukacji 0sob niepelnosprawnych na poziomie
akademickim’®. Do obszaréw tych zaliczono:

e procedury rekrutacji i selekcji kandydatow na studia stacjonarne i niestacjonarne,

e dostosowanie procesu dydaktycznego do mozliwos$ci 0sob niepetnosprawnych,

e procesy zdobywania wiedzy, w tym samoksztalcenia i korzystania ze zbioréw bibliotecznych
i innych zasobow informac;ji,

e organizacj¢ studiow i dziatalno$¢ pozadydaktyczna.

W kazdej z wymienionych sfer zidentyfikowano wiele rozwiazan juz wdrozonych iz
powodzeniem funkcjonujacych, utatwiajacych zdobycie wyzszego wyksztalcenia osobom
niepelnosprawnym. Jednocze$nie starano si¢ zaproponowac kolejne usprawnienia, niwelujace

bariery dyskryminacyjne dla 0s6b decydujacych sig¢ na podjecie studidow wyzszych.

® E. Prymon-Ry$, Dostosowanie uczelni do wymagan i mozliwosci oséb niewidomych, ,Biuletyn Informacyjny
Pracownikéw Akademii Gorniczo-Hutniczej” 2007, nr 165.
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Osoby niepetnosprawne jako studenci szkot wyzszych

Prawidlowe funkcjonowanie o0s6b niepetnosprawnych w $rodowisku akademickim

wymaga od prowadzacych zajgcia, studentéw, pracownikow administracji oraz innych osob, od

ktorych zaleze¢ bedzie sytuacja niepetnosprawnych, uswiadomienia sobie i przyswojenia

podstawowych zatozen zasady empowerment’'.

1.

Studenci niepelnosprawni — poza dysfunkcja wzroku, shuchu czy narzadu ruchu — nie r6éznia
si¢ niczym od pozostatych, ,,zwyczajnych” studentow.

Niepetnosprawnos¢ nie moze by¢ pretekstem do traktowania studentéw z pobtazliwoscia lub
litoécia, ani oferowaniem pomocy, ktorej sobie nie zycza.

Dzigki ksztalceniu i stworzeniu odpowiedniej szansy, osoby niepelnosprawne moga — po
ukonczeniu studidow — otrzymac¢ odpowiednie stanowisko w odpowiednim miejscu pracy,
podobnie jak inni absolwenci szkot wyzszych.

Ograniczenia fizyczne zwiazane z dysfunkcja wzroku czy sluchu moga by¢ z powodzeniem
przezwycigzone, dzicki wykorzystaniu alternatywnych technik gromadzenia i
przekazywania informacji.

Wiedza studenta niepelnosprawnego powinna by¢ sprawdzana tak samo, jak wszystkich
pozostalych. Zmniejszajac wymagania, zaklada sig, ze kto$ niepelnosprawny nie jest w
stanie nauczy¢ si¢ tyle, ile osoba petnosprawna. Takie postgpowanie jest bledne i
krzywdzace, gdyz obnizanie poprzeczki jest jednoznaczne z niedocenianiem mozliwosci
osoby niepetnosprawne;.

Biorac pod uwage wymienione zatozenia, mozna okresli¢ podstawowe prawa studentow

niepelnosprawnych. Student powinien mie¢ prawo do

uczestnictwa w zajgciach, w takim stopniu, jak osoby pelnosprawne,

dostgpu do informacji pisanej i werbalnej (zbiory biblioteczne, tablice informacyjne,
materiaty dydaktyczne, wyktady),

takiej samej weryfikacji wiedzy (te same egzaminy) jak osoby pelnosprawne,

ochrony informacji o stanie zdrowia,

uzyskiwania niezbednych dostosowan 1 negocjowania zmian w toku studidw
uwzgledniajacych trudnosci spowodowane dysfunkcja,

uzyskania odpowiedniej pomocy materialnej, jezeli jest to uzasadnione wyréwnaniem

dostepu do zdobycia wyzszego wyksztatcenia w stopniu rownym studentom pelnosprawnym.
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Biuro do spraw osob niepetnosprawnych
W celu zapewnienia niezbe¢dnej pomocy w rozwiazywaniu problemow zwigzanych

z edukacja osob niepetnosprawnych oraz koordynacji dzialan wszystkich osob i jednostek w

ramach uczelni odpowiedzialnych za kontakty z osobami niepetlnosprawnymi w strukturach

uczelni wyzszych powinny powsta¢ biura do spraw osdb niepelnosprawnych. Postulat ten

dotyczy tych szkol, ktore do tej pory nie utworzyty takiej jednostki. Podstawowym zadaniem

takiego biura powinna by¢ dbato$¢ o wyrownywanie szans na zdobycie wyzszego wyksztalcenia

przez osoby niepetnosprawne. Zakres obowiazkéw biura moze obejmowaé’®:

e sprawowanie opieki nad studentami niepelnosprawnymi oraz prowadzenie dzialan
organizacyjnych i informacyjnych na ich rzecz,

e pomoc W organizowaniu egzamindw wstgpnych w formie alternatywnej oraz stosowanie
tego trybu w czasie studiow,

e opiniowanie wnioskOw o przyznanie specjalnie przystosowanych pokoi w domach
studenckich, zgodnie z potrzebami 0s6b niepelnosprawnych,

e poradnictwo w zakresie wyboru kierunku studiéw na podstawie indywidualnych mozliwosci
kandydata i stopnia dostgpnosci danego kierunku,

e doradztwo w zakresie nowoczesnych rozwiazan technologicznych wspierajacych proces
edukacyjny,

e szkolenia w zakresie postugiwania si¢ sprzgtem komputerowym dostosowanym do
indywidualnych potrzeb i wymogoéw procesu dydaktycznego w uczelni,

e szkolenia i wsparcie w zakresie orientacji przestrzennej na terenie uczelni,

e gromadzenie przepisOw i norm prawnych obowiazujacych w Polsce, dotyczacych osob
niepelnosprawnych i poradnictwo prawne,

e edukacje pracownikow uczelni i studentow w zakresie wyréwnywania szans dostgpu do
zdobywania wiedzy,

e koordynacj¢ 1 organizacj¢ pracy wolontariuszy dziatajacych jako asystenci o0sob
niepelnosprawnych,

e dziatania w kierunku adaptacji i integracji, zwlaszcza niepelnosprawnych studentow

pierwszego roku,

7). Omvig, Freedom for the Blind. The Secret is Empowerment, ,,Region VI Rehabilitation Continuing Education
Program”, University of Arkansas 2002; Policy  for Students with Disabilities,
http://www.uofaweb.ualberta.ca/SSDS/policy.cfm (2007.12.20).

8 AGH uczelniq przyjazng wobec 0s6b niepetnosprawnych, http://galaxy.uci.agh.edu.pl/~da/da.html (2007.12.20);
http://www.uj.edu.pl/bsn/ (2007.12.20); http://www.bon.uw.edu.pl (2007.12.20);
http://www.bk.uz.zgora.pl/onindex.php (2007.12.20).
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e inspirowanie oraz opiniowanie zmian, ktore przyczyniaja si¢ do likwidacji barier
architektonicznych, komunikacyjnych oraz mentalnych w uczelni.
Wszystkie zadania wspomagajace powinny by¢ realizowane przez biuro do spraw osob
niepelnosprawnych, o ile w strukturze uczelni nie funkcjonuja inne jednostki odpowiedzialne za
te zadania. Biuro musi petni¢ funkcje integratora dziatan wszystkich jednostek i 0sob

wspotdziatajacych w likwidowaniu przeszkod dyskryminujacych osoby niepelnosprawne.

Dostosowanie procedur rekrutacji i selekcji kandydatow na studia stacjonarne i niestacjonarne
do mozliwosci 0sob niepetnosprawnych

Jednym z etapow prac projektowych byto wskazanie rozwiazan dotyczacych rekrutacji i
selekcji kandydatow na studia stacjonarne i niestacjonarne, ktore nie begda dyskryminujace
wobec 0s0b z niepelnosprawnos$ciami. Rozwigzania te sa konsekwencja zmian w systemie
oswiaty, wprowadzonych w ramach reformy szkolnictwa. Wykorzystuja pozytywne skutki
obowiazywania jednego ujednoliconego egzaminu dojrzatosci dla wszystkich absolwentéw
szkoét $rednich, co znaczaco utatwia przeprowadzenie selekcji kandydatow na studia opartej na
obiektywnych kryteriach.

Zamierzeniem jest, aby zasady rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjonarne nie byly
dyskryminujace dla osob niepetnosprawnych. Mozna to osiagnaé dzigki oparciu kryteriow
rekrutacji na wynikach egzaminow dojrzatosci, ktére przeprowadzane sa w szkotach $rednich, w
znajomym S$rodowisku, najczedciej dostosowanym do wymagan oséb niepelnosprawnych. W
sytuacji, gdy wedlug wiladz uczelni do przeprowadzenia selekcji kandydatow na studia
niewystarczajaca jest jednolita forma rekrutacji, postulowane jest umozliwienie modyfikacji
form zdawania egzaminu poprzez:

e przedtuzenie czasu trwania egzaminu,

e stosowanie dodatkowych urzadzen technicznych, takich jak komputery, oprogramowanie
udzwigkawiajace lub specjalne myszki i klawiatury,

e zastosowanie alternatywnej formy zapisu,

e zamiana egzaminu ustnego na pisemny,

e wlaczanie do egzaminu 0s6b trzecich, w szczegdlnosci stenotypistow i lektorow.

Dzialania te moga rowniez dotyczy¢ sktadania egzamindow semestralnych i koncowych.

Kluczowym rozwigzaniem w procesie dostosowywania procedur rekrutacji do wymagan
0s0b niepetnosprawnych jest rejestracja kandydatow prowadzona w systemie on-line. Zmniejsza
to liczbg osobistych kontaktéw z uczelniana komisja rekrutacyjna, co moze by¢ istotnym

utatwieniem dla osob niepetnosprawnych.

52



Zwigkszenie dostgpnosci do wyzszego wyksztalcenie moze by¢ réowniez zrealizowane
dzicki wykorzystaniu dostgpnych rozwiazan informatycznych 1 interaktywnych form
przekazywania informacji. Tym samym na stronie internetowej szkoly wyzszej powinny by¢
udostgpnione szczegdtowe informacje dotyczace procesu rekrutacji, w tym migdzy innymi
e clektroniczna wersja informatora o studiach,

o lista kierunkéw studiow oraz limity miejsc na poszczeg6lnych kierunkach,

e kryteria przyje¢ kandydatow na poszczegolne kierunki i wydziaty studiow,

e programy studiow (sylabusy),

o informacje o wysokosci czesnego (studia niestacjonarne), wysokosci optat zwiazanych z
rekrutacjg oraz numer6ow kont bankowych poszczegdlnych wydziatow,

o zasady udogodnien, jakie uczelnia oferuje studentom niepetnosprawnym.

Dodatkowo system rejestracji kandydatdow powinien umozliwia¢ zaznaczenie, ze
kandydat na studia ma orzeczenie o niepelnosprawnosci. W przysztosci moze to utatwi¢ osobom
odpowiedzialnym za wspélpracg z niepelnosprawnymi dotarcie do takich kandydatow i
zaoferowanie pomocy (o ile jest ona potrzebna i oczekiwana).

Elektroniczny system rejestracji kandydatow powinien réwniez umozliwia¢ pobranie
roznych niezbednych dokumentow w formie plikow tekstowych. Dzigki temu kandydat na studia
bedzie w stanie zatatwi¢ wszelkie formalnosci, badz to wypehiajac dokumenty w wersji

elektronicznej, badz tez drukujac zataczniki i przesytajac do komisji rekrutacyjne;j.

Dostosowanie  procesu  dydaktycznego  szkol  wyzszych do  mozliwosci  studentow
niepetnosprawnych

W ramach przeprowadzonej analizy stwierdzono, ze powaznym problemem w
przetamywaniu barier dyskryminujacych studentow niepetnosprawnych jest negatywna lub
obojetna postawa kadry dydaktycznej. Wplywa na to brak umiejgtnosci dydaktycznych u
prowadzacych zajgcia i wyktadowcow, ktorzy nie sa przygotowani do prowadzenia zajgé z
osobami niepetnosprawnymi, a takze brak zaangazowania wykladowcéw w podejmowanie
nowych wyzwan, zwiazanych z nauczaniem studentdow niepelnosprawnych. Prostym
rozwigzaniem moze by¢ tutaj wlaczenie do zajeé przygotowania pedagogicznego, jakie zaliczy¢
musi kazdy prowadzacy zajecia na studiach wyzszych, kursu poswigconego aspektom nauczania
dorostych o0s6b niepetnosprawnych. Dodatkowo postuluje si¢ przeprowadzanie okresowych
szkolen badz wykladow dla nauczycieli akademickich, jak rowniez pracownikow
administracyjnych szkot wyzszych. Zajecia powinny by¢ poswigcone roznym aspektom

funkcjonowania 0sob niepelnosprawnych w srodowisku uczelni, dyskusji na temat mozliwosci i
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ograniczen tych osob jako studentow, prezentacji technik przygotowania materiatow
dydaktycznych w wersji alternatywnej itp. Wszystko to stuzy¢ powinno przetamywaniu barier
mentalnych oraz minimalizowaniu nieuzasadnionych obaw zwiazanych z kontaktem ze
studentem niepelnosprawnym. Organizacja proponowanych zaje¢ lezalaby w  gestii
pracownikéw biura do spraw o0sO6b niepelnosprawnych, za organizacj¢ za$§ kurséw
przygotowania pedagogicznego odpowiedzialne mogloby by¢ studium pedagogiczne lub inna
jednostka prowadzaca tego typu zajgcia dla nauczycieli akademickich.

Z punktu widzenia dostosowania procesu dydaktycznego do mozliwosci o0séb z
dysfunkcja wzroku, istotnym udogodnieniem dla studentéw jest mozliwo$¢ rejestracji tresci
wykladéw i innych form zaje¢ dydaktycznych w dogodnej dla siebie postaci. Postuluje si¢, aby
studenci w uzasadnionych przypadkach, wynikajacych z rodzaju niepetnosprawnosci, mogli
wykonywac notatki z zaj¢¢ na uzytek osobisty w formie alternatywnej (na przyktad poprzez
nagrywanie, robienie zdjg¢, a takze korzysta¢ z innych urzadzen lub z pomocy 0sob robiacych
notatki). Podkresli¢ nalezy, Ze rozwiazanie to z uwagi na mozliwos$¢ naruszenia praw autorskich
wyktadowcéw powinno by¢ zaakceptowane przez dziekana wydzialu, po uprzednim
zaopiniowaniu przez biuro do spraw o0sob niepelnosprawnych. Biuro powinno wydaé opini¢ na
podstawie dokumentacji lekarskiej dotyczacej konkretnego studenta, uwzgledniajac rozwiazania
wyrownujace szanse oraz jego mozliwosci. Rejestrowanie tresci wyktadow przeprowadzone by¢
moze na wylaczny uzytek studenta niepetnosprawnego. Dlatego tez w przypadku stosowania
urzadzen rejestrujacych dzwigk lub dzwick i obraz student zobowiazany jest do uprzedniego
podpisania deklaracji o ochronie praw autorskich i wykorzystaniu zarejestrowanych materiatow
wylacznie na uzytek prywatny.

W niektorych przypadkach dziekan wydziatu moze wyrazi¢ zgodg na tak zwany indy-widualny tok
studiéw, dzigki czemu student niepelnosprawny ma mozliwos¢ elastycznego usta-lania harmonogramu
zaje¢, wyboru termindw zaliczen, a niekiedy ksztattowania programu stu-diéw dostosowanego do swoich
mozliwosci 1 zainteresowan. Indywidualny tok studiow umoz-liwia uprawnionym studentom realizacje
obowiazujacego programu studiow wedtug indywi-dualnego harmonogramu, w sposob dostosowany do
swoich mozliwosci. Nalezy zaznaczy¢, ze zmiany programu studiow nie moga dotyczy¢ tresci ksztatcenia
okreslonych w standardach ksztalcenia dla danego kierunku. Jednoczesnie przedmioty uznane uchwalg
przez whasciwe rady wydzialu za obowiazkowe dla danego kierunku musza by¢ utrzymane. Taki tryb nauki
stwarza takze mozliwos¢ zastapienia przedmiotow spoza ,.kanonu”, ktore ze wzgledu na niezbedny za-kres
umiejetnosci moga by¢ niemozliwe do zaliczenia przez osoby niepelnospraw-ne, przed-miotami

uzupehiajacymi, ktore mieszcza si¢ w tresciach programowych dla danego kierunku studiow.
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Osobna kwesti¢ stanowi nauczanie jgzykow obcych w uczelniach wyzszych, co moze
stanowi¢ problem w przypadku ksztalcenia oséb niepetlnosprawnych — zwlaszcza inwalidow
wzroku i stuchu. Ze wzgledu na trudnosci (gtéwnie natury finansowej) zwiazane z organizacja
indywidualnego nauczania jezykéw obcych dla inwalidow wzroku i stuchu lub ustalaniem
osobnych grup <¢wiczeniowych, w ktorych zajecia prowadzone bylyby metodami
pozawzrokowymi — przyja¢ mozna rozwiazanie zakladajace wspolpracg migdzy réznymi
osrodkami akademickimi. Dzigki wykorzystaniu jednolitych standardéw ksztatcenia jgzykow
obcych (tak zwanych kongresowych), zgodnie z punktacja ECTS, niepetnosprawni studenci
pochodzacy zroznych uczelni moga uczestniczy¢é w specjalnie dla nich organizowanych
lektoratach. Zajgcia takie, prowadzone w jednej ze szkot wyzszych w danym miescie, a
wspotfinansowane przez wszystkie uczelnie biorace udzial w tym przedsigwzigciu,
umozliwiatyby studentom niepelnosprawnym wykorzystanie swojego prawa do nauki jezykow
obcych. Zalozeniem w tym rozwiazaniu jest, ze macierzysta uczelnia honoruje zaliczenia
lektoratu zdobyte przez niepelnosprawnego studenta podczas zaje¢ w innej szkole wyzsze;.

Osobom niepelnosprawnym, dla ktorych uczestnictwo w tradycyjnych zajgciach
wychowania fizycznego mogloby stanowi¢ problem, zaproponowa¢ mozna nastgpujace
rozwiazania:

1. Uzyskanie zwolnienia lekarskiego. Jest to podej$cie czgsto wybierane przez studentow,
ktérzy maja orzeczenie o niepelnosprawnos$ci, wydaje si¢ jednak, ze nie powinno by¢ ono
zalecane ze wzgledu na swoj dyskryminacyjny charakter.

2. Uczestniczenie przez studentdow niepetlnosprawnych w zajeciach rehabilitacyjnych. Zajgcia
takiej grupy prowadzone sa na sali gimnastycznej; skierowania do grupy rehabilitacyjnej
wydawane sa przez lekarza migdzyuczelnianej poradni rehabilitacyjne;j.

3. Kolejng mozliwoscia aktywizujaca osoby niepetnosprawne jest uczestniczenie w innych
formach zaj¢¢ prowadzonych zamiast tradycyjnych ¢wiczen wychowania fizycznego:
zajgcia na ptywalni, na sitowni, sptywy kajakowe organizowane podczas wakacji. Zaliczenie
zajec tego typu jest jednoznaczne z uczestniczeniem w zajgciach tradycyjnych.

Kolejnym usprawnieniem w zakresie procesu dydaktycznego jest wprowadzenie
instytucji tak zwanego asystenta osoby niepetnosprawnej . Do jego zadan nalezeé¢ moze:

e uczestniczenie w zajgciach razem z osoba niepetnosprawna,

e pomoc w prowadzeniu notatek,

e przetwarzanie materialow dydaktycznych do form alternatywnych,

e pomoc w zatatwianiu spraw administracyjnych,
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e ulatwianie przemieszczania si¢ w budynku uczelni i poza nim,
e asystowanie w codziennej aktywnos$ci osoby niepelnosprawne;.

Osoby pomagajace niepetnosprawnym studentom winny posiada¢ zgode dziekana
wydziatu na towarzyszenie swoim podopiecznym w zaj¢ciach i egzaminach. Asystentami moga
zosta¢ studenci wolontariusze, ktorzy za swoje zaangazowanie mogliby by¢ wynagradzani
poprzez preferencyjne traktowanie przy przydzielaniu miejsc w domach studenckich czy
stotowce, albo w inny sposéb zaproponowany przez samorzad studentdw w porozumieniu z
dziekanem.

Innowacyjnym rozwigzaniem w zakresie procesu dydaktycznego jest stopniowe
wdrazanie systemu e-/earning. Platforma e-learningowa to system informatyczny zaopatrzony w
narzg¢dzia stuzace do organizacji procesu dydaktycznego, charakteryzujace si¢ wysokim
stopniem interaktywno$ci. Za pomoca elementéw sktadowych systemu mozna przygotowywac,
gromadzi¢ i udostgpnia¢ materialy dydaktyczne, moderowaé prowadzone dyskusje, organizowac
pracg w grupach, a takze prowadzi¢ pelna statystyke i kontrolg procesu nauczania oraz uczenia
si¢®’. Za pomoca takiej platformy mozna prowadzi¢ zajecia zaréwno w formule nauczania na
odlegtos¢ (distance learning), jak 1 w formule nauczania ,,mieszanego” (blended learning), to
znaczy wykorzystujac platforme¢ do wspomagania zaje¢ prowadzonych w sposéb tradycyjny. Na
platformie e-learningowej umieszczane by¢ moga:

e ogolnodostgpne materiaty dydaktyczne,
e materialy dydaktyczne znajdujace si¢ w wydzielonych obszarach platformy (wydzialowych
lub pozawydziatowych), dostgpne jedynie dla zalogowanych uzytkownikow.

System e-learningu wspiera proces dydaktyczny uczelni, a poprzez wykorzystanie
nowoczesnych rozwiazan informatycznych moze by¢ dostosowany do wymagan o0s6b
niepelnosprawnych. Nalezy oczekiwaé, ze w najblizszym czasie systemy edukacyjne typu
platformy e-learningowych beda stopniowo upowszechniane, a korzystanie z nich stanie sig
istotnym elementem wspierajacym proces dydaktyczny, szczegdlnie jezeli chodzi o osoby

niemogace w petni korzystac z tradycyjnych form ksztalcenia.

Dostosowanie dziatalnosci uczelni w sferze pozadydaktycznej
W celu zapoznania si¢ z rozmieszczeniem budynkow uczelnianych oraz poznania tras
pomigdzy miejscem zamieszkania (domem studenckim) a uczelnia, niepelnosprawni studenci

powinni mie¢ mozliwos$¢ uczestniczenia w zajeciach z orientacji przestrzennej. Maja one na celu

7 http://www.bon.uw.edu.pl (2007.12.20).
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pomoc w poznaniu terenu uczelni, a nie nauke¢ technik samodzielnego poruszania si¢ w
przestrzeni. Zajgcia organizowa¢ moze biuro do spraw 0s6b niepelnosprawnych, przy
wspotudziale wolontariuszy — asystentow o0sOb niepetnosprawnych. (Asystenci 0sob
niepelnosprawnych sa rowniez odpowiedzialni za pomoc w przemieszczaniu si¢ studentow
niepetnosprawnych w trakcie roku akademickiego). Dodatkowa pomoca, zwlaszcza dla
stabowidzacych kandydatow na studia, moglyby by¢ mapki terenu uczelni opracowane w wersji
druku wypuktego.

W ramach obslugi dziekanatow oraz innych jednostek uczelni, odpowiedzialnych za
organizacj¢ studidow, w tym za funkcjonowanie 0s6b niepelnosprawnych w $rodowisku
akademickim, postuluje si¢ wprowadzenie w szerokim zakresie informatyzacji i elektronicznego
obiegu dokumentéw. Do obowiazkéw dziekanatu naleze¢ powinno umieszczanie wszelkich
ogloszen oraz istotnych informacji w wersji elektronicznej na wydzialowych (uczelnianych)
stronach internetowych. Wszelkie druki urzedowe, ktore dotycza ksztatcenia i zagadnien
pozadydaktycznych, powinny by¢ réwniez udost¢pniane w formie formularzy w systemie
on-line lub w formie plikow tekstowych do pobrania, o ile formularze elektroniczne nie moga
by¢ zastosowane. Elektroniczna tablica ogloszen moze by¢ takze wykorzystywana przez
organizacje studenckie, samorzad studentow, instytucje kulturalne i grupy nieformalne, w celu
informowania o aktualnych wydarzeniach, spotkaniach itp. Ma to stuzy¢ zmniejszeniu izolacji
0s6b niepetnosprawnych wsrod rowiesnikow, dyskryminowanych czgsto przez brak dostgpu do

informacji.
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Eugenia Mankowska

Edukacja dzieci niepetnosprawnych na przyktadzie Szczecina

Dziecko niepetnosprawne okreslane jest jako osoba o specjalnych potrzebach
edukacyjnych. Pojecie specjalne potrzeby edukacyjne pojawito si¢ juz w 1978 roku w Wielkiej
Brytanii w dokumencie zwanym Warnock Report i zostatlo upowszechnione w deklaracji z
Salamanki opublikowanej przez UNESCO w 1994 roku®'. Polska jako panstwo cztonkowskie
Organizacji Narodéw (UNESCO) zobowiazata si¢ do respektowania zawartych w nigj
postanowien, a dowodem na to sa nowelizowane akty wykonawcze ustawy o systemie o§wiaty.
Zapisy te gwarantuja dzieciom i mtodziezy prawo do uzyskania w szkole opieki i pomocy
uwzgledniajacej indywidualne mozliwosci oraz specjalne potrzeby edukacyjne. Wedtug Marty
Bogdanowicz™ specjalne potrzeby edukacyjne odnosza si¢ do tej grupy uczniéw, ktora nie moze
podota¢ wymaganiom powszechnie obowigzujacego programu edukacyjnego. Sa to dzieci, ktore
maja znacznie wigksze trudno$ci w uczeniu si¢ niz ich rowiesnicy. Sa w stanie kontynuowac
nauke, potrzebuja jednak pomocy pedagogicznej w formie specjalnego programu nauczania i
wychowania, specjalnych metod dostosowanych do ich potrzeb, mozliwosci i ograniczen.
Powinni by¢ nauczani przez specjalistycznag kadr¢ pedagogiczna w odpowiednich warunkach
bazowych, przy uwzglednieniu odmiennych rozwiazan organizacyjnych.

Specjalne potrzeby edukacyjne sa przyporzadkowane konkretnym typom niepeino-
sprawnosci. Na potrzeby edukacyjne w Polsce, na mocy Rozporzadzenia MENIS z 18 stycznia
2005 r. w sprawie warunkdéw organizowania ksztatcenia dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
wyrdznia sie nastepujace rodzaje®:

— niestyszacy,

— stabostyszacy,

—niewidomi,

— stabowidzacy,

— z niepelnosprawnoscia ruchowa,

— z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym i gtgbokim,

— z autyzmem,

8 Deklaracja z Salamanki oraz wytyczne dla dzialan w zakresie specjalnych potrzeb edukacyjnych, Salamanka, 7-9
czerwca 1994, UNESCO.

8 M. Bogdanowicz, Specyficzne trudnos$ci w czytaniu i pisaniu, nowe definicie i miejsce w klasyfikacji
miedzynarodowej, ,,Psychologia i Wychowanie” 1996, nr 1.
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— z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi,

— z zaburzeniami psychicznymi,

— z chorobami przewlektymi,

— niedostosowani spotecznie,

— zagrozeni niedostosowaniem spotecznym,

— zagrozeni uzaleznieniem,

— z zaburzeniami zachowania.

Wszystkim nalezy zapewni¢ zaspokojenie ich potrzeb edukacyjnych.

U podstaw wspotczesnego myslenia o edukacji niepetnosprawnych tkwia nastgpujace

twierdzenia:

efektywno$¢ nauczania oso6b z niepelnosprawnoscia najbardziej wiaze si¢ z ich potrzebami
psychicznymi i spotecznymi, a nie z rodzajem i stopniem niepelnosprawnosci,

sprawno$¢ psychiczna, spoteczna 1 fizyczna ucznidow jest tak zrdznicowana, ze
rozgraniczenie migdzy pelnosprawnoscia a niepelnosprawnoscia staje si¢ w wielu
przypadkach niemozliwe,

trudno$ci napotykane w ksztatceniu niepelnosprawnych sa czgsto zwielokrotnieniem
podobnych trudnosci, z ktérymi borykaja si¢ uczniowie petnosprawni,

istota edukacji niepetnosprawnych sprowadza si¢ do indywidualnego traktowania w procesie
nauczania 0sob o specjalnych potrzebach edukacyjnych z uwzglednieniem ich wtasciwosci
fizycznych, psychicznych i spotecznych oraz stworzenia warunkow do ich rozwoju.

Twierdzenia te znalazty odzwierciedlenie w polskim prawie o§wiatowym. W artykule 1

Ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (z pozn. zm.)* sprecyzowano zadania

catego systemu oswiaty w stosunku do dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych w ramach

tak zwanego ksztalcenia specjalnego:

dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow,

umozliwienie dzieciom o specjalnych potrzebach korzystania z pomocy psychologicznej i
specjalnych form pomocy dydaktycznej,

umozliwienie pobierania nauki we wszystkich typach szkol przez dzieci 1 mtodziez
niepelnosprawna 1 niedostosowana spolecznie, zgodnie z predyspozycjami oraz

indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi,

8 DzU 2005, nr 19, poz. 166.
8 Znowelizowana ustawa o systemie oswiaty po zmianach 29 sierpnia 2005 r., Poznan 2005.
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e zapewnienie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi przez realizowanie zindywidua-
lizowanego procesu ksztalcenia, form i programéw nauczania oraz zaj¢é rewalidacyjnych.

W artykule 71b ust. 1, 1a, 2, 2a tej ustawy zapisano rowniez, ze
a) ksztatceniem specjalnym obejmuje si¢ dzieci i mlodziez wymagajaca specjalnej organizacji
nauki i metod pracy;

b) ksztatcenie specjalne moze by¢ prowadzone w
— szkotach ogoélnodostepnych,

— szkotach lub oddziatach integracyjnych,

— szkotach i oddziatach specjalnych,

— specjalnych o$rodkach szkolno-wychowawczych
— lub w formie nauczania indywidualnego.

Sposob i tryb realizacji postanowien ustawy okreslaja rozporzadzenia szczegodlowe
wydane przez ministra edukacji narodowe;j®.

Podstawa do zorganizowania ksztalcenia specjalnego jest orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, wydawane przez zespdt orzekajacy, dziatajacy w publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub poradni specjalistycznej — taki zapis znajduje si¢ w artykule
71b ust. 3a ustawy®®. Rodzice lub prawni opickunowie dziecka zwracaja si¢ do poradni z
pisemnym wnioskiem o wydanie orzeczenia; zapewnione zostalo im przy tym prawo do
uczestniczenia w posiedzeniu zespolu orzekajacego, dzigki czemu moga oni wspdtdecydowaé o
formie ksztatcenia specjalnego najkorzystniejszej dla dziecka.

Wielu rodzicow chciatoby, aby ich niepelnosprawne, wymagajace specjalnych metod
nauczania dziecko moglo uczgszcza¢ do szkoty lub klasy integracyjnej. Ta forma edukacji
zostata wprowadzona w ramach reformy systemu o$wiaty w 1993 roku. Dzieci niepelnosprawne
(od trzech do pigciu) ucza sig¢ wspolnie ze zdrowymi rowieSnikami w matym zespole klasowym,
liczacym od 15 do 20 0s6b®’. Z taka niewielka grupa moze pracowaé (szczegélnie na poziomie
szkoly podstawowej) dwodch nauczycieli, z ktorych jeden jest pedagogiem specjalnym. W
szkotach gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych pedagog specjalny nie uczestniczy w kazdej
lekcji, lecz wspoélorganizuje proces edukacyjny. Przede wszystkim rozpoznaje specjalne
potrzeby edukacyjne ucznidw niepetnosprawnych, pomaga nauczycielom pisa¢ indywidualne

programy nauczania dostosowane do mozliwosci uczniéw, wskazuje najodpowiedniejsze

8 Rozporzadzenie MENIS z dnia 12 lutego 2001 r. z pdzniejszymi zmianami w sprawie orzekania o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy oraz szczegoétowych zasad kierowania do
ksztatcenia specjalnego, DzU 2001, nr 13, poz. 114.

8 Tamze.

8 Rozporzadzenie MENIS z 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz
publicznych szkot, DzU 2001, nr 61, poz. 626.
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metody pracy, prowadzi zajgcia rewalidacyjne oraz wspotdziata z rodzicami. Wydawacé by sig
mogtlo, ze wilasnie takim integracyjnym ksztalceniem objetych bedzie najwigcej ucznidw o
specjalnych potrzebach edukacyjnych. Nadal jednak najbardziej preferowana forma edukacji
dzieci 1 mlodziezy o specjalnych potrzebach jest forma segregacyjna, czyli szkolnictwo
specjalne i, niestety, nauczanie indywidualne. W placéwkach ksztalcenia specjalnego ucza si¢
uczniowie o tym samym rodzaju niepetnosprawnosci, metody pracy sa dostosowane do tej
niepelnosprawnos$ci z zachowaniem zasady indywidualizacji; wszyscy nauczyciele musza miec
przygotowanie z zakresu pedagogiki specjalnej. Liczba uczniéw w klasach jest uzalezniona od
rodzaju i glebokosci zaburzen™, na przyktad dzieci z wada shuchu moze byé w klasie od szesciu
do o$miu, uposledzonych w stopniu lekkim — od 10 do 16, dzieci z autyzmem i
niepelnosprawnoscia sprzezona — od dwoch do czterech. Nauczaniem indywidualnym mozna
obja¢ tylko te osoby, ktérych stan zdrowia utrudnia lub uniemozliwia uczeszczanie do szkoly™.
Programy nauczania we wszystkich organizacyjnych formach ksztalcenia powinny by¢
indywidualnie opracowywane przez nauczycieli dla kazdego ucznia na podstawie zalecen
zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Punktem wyjscia jest podstawa
programowa okre$lona przez ministra edukacji narodowej’’. Zawiera ona cele edukacyjne, tresci
nauczania i okresla, jakie maja by¢ osiagnigcia ucznia na kazdym etapie . Jest ona jednakowa dla
wszystkich uczniow, roéwniez tych o specjalnych potrzebach, z wyjatkiem uposledzonych w
stopniu umiarkowanym, znacznym i gitebokim. Kazda osoba, w stosunku do ktérej orzeczono
potrzebg ksztalcenia specjalnego, powinna mie¢ zorganizowane wsparcie w ramach godzin
rewalidacji indywidualnej. Liczba tych godzin jest okreslona przez ministra w ramowych
planach nauczania szkoét specjalnychgl, natomiast w nauczaniu integracyjnym, w szkotach
masowych obowiazkiem dyrektora jest umiesci¢ w arkuszu organizacyjnym szkoly odpowiednia
dla kazdego dziecka liczbe zaje¢ rewalidacji indywidualnej”>. To nowe podejscie do ksztalcenia
niepelnosprawnych jest ogromnym wyzwaniem dla jednostek samorzadu terytorialnego
odpowiedzialnych za finansowanie tego kosztownego nauczania, takze dla nadzoru

pedagogicznego, a przede wszystkim dla nauczycieli.

8 Rozporzadzenie MENIS z 18 stycznia 2005 r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i
opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych w specjalnych przedszkolach, szkotach i osrodkach, DzU 2005, nr
19, poz. 166.

% Rozporzadzenie MENIS z dnia 29 stycznia 2003 r. w sprawie sposobu i trybu organizowania indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy, DzU 2003, nr 23, poz. 193.

% Rozporzadzenie MENiS z 26 lutego 2002 . w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
ksztatcenia ogolnego, DzU 2002, nr 51, poz. 458.

°! Roporzadzenie MENIS z 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych,
DzU 2002, nr 15, poz. 142.

%2 Tamze.
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W Szczecinie wystegpuja wszystkie okre§lone w ustawie o systemie os$wiaty formy
ksztalcenia. Wedtug danych na czerwiec 2007 roku ksztalceniem integracyjnym objetych jest
330 uczniéw, w placowkach ksztalcenia specjalnego przebywa 1424 ucznidéw, a nauczaniem

indywidualnym objetych jest 247 ucznidow (wykres 1).
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Charakterystyka form ksztalcenia specjalnego w Szczecinie

1. Ksztalcenie integracyjne (wykres 2)

— szkoty podstawowe (SP) nr 21, 39, 41, 54, 63, 64, 74 ksztalca ucznidw lacznie w 34
oddziatach integracyjnych i obejmuja opieka okoto 170 dzieci,

— gimnazja (G) nr 18, 20, 26, 29, 35 ksztalca uczniow w 16 oddziatach integracyjnych i
obejmuja opieka okoto 80 osob,

— szkoty ponadgimnazjalne to Liceum Ogolnoksztalcace nr 17, ktore prowadzi 16 oddziatow

integracyjnych.




N

. Placowki ksztatcenia specjalnego

— dzieci i mtodziez uposledzona umystowo: w czterech szkotach podstawowych i pigciu
gimnazjach uczy si¢ razem 405 osob, w dwoch szkotach zawodowych ksztatci sig 418
uczniow,

— dzieci i mlodziez z wada stuchu: w dwoch osrodkach, w ktorych funkcjonuja dwie szkoty
podstawowe, dwa gimnazja, dwa licea, dwa technika i dwie szkoty zawodowe, ksztalci si¢
201 ucznidw,

— dzieci i mlodziez niedostosowana spotecznie: w jednej szkole podstawowej, jednym
gimnazjum i dwoch szkotach zawodowych ksztatci si¢ 180 ucznidw,

— dzieci przewlekle chore: w szkotach szpitalnych — trzy szkoty podstawowe, dwa gimnazja i
jedno liceum ksztatci sig¢ 206 0sob,

— dzieci autystyczne: w jednej szkole podstawowej, ktora liczy 14 uczniow.

Rodzaje niepelnosprawnosci osob uczacych si¢ w tych placowkach zobrazowano na

wykresie 3.
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3. Nauczanie indywidualne — ta forma ksztatcenia objgtych jest w Szczecinie 247 uczniow na
wszystkich poziomach edukacji.

Powaznym problemem finansowym dla Szczecina i innych duzych miast powiatowych sa
dzieci niepetnosprawne z innych powiatow przebywajace w placowkach ksztatcenia

specjalnego. Subwencja os$wiatowa przekazywana z budzetu panstwa na kazde dziecko
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niepelnosprawne obliczana wedlug stosownych algorytmoéw nie jest wystarczajaca, stad istnieje
konieczno$¢ doktadania srodkow wiasnych przez gminy, a na to, z kolei, nie zgadzaja si¢ radni,
jesli to nie sa tak zwane ich dzieci. W Szczecinie na 1424 ucznidw niepetnosprawnych w
placéwkach ksztalcenia specjalnego az 648 ucznidow, czyli 45,5%, pochodzi z innych powiatow.
Przed reforma samorzadowa i o$wiatowa finansowanie ksztalcenia (gtéwnie w placéwkach
specjalnych) odbywato si¢ wytacznie z budzetu centralnego za posrednictwem kuratora o§wiaty,

przy czym zawsze placowki te borykaly sig z problemami.

Podsumowujac, choé¢by na przyktadzie Szczecina widaé, ze wyrazna przewage w
ksztalceniu dzieci i mtodziezy o specjalnych potrzebach edukacyjnych maja placéwki specjalne.
Mimo 14 lat istnienia podstaw prawnych do ksztatcenia w formie integracyjnej, tylko co szoste
dziecko niepelnosprawne ma taka mozliwos¢. Gdyby kazdy powiat w Polsce stworzyt u siebie
klasy integracyjne, obejmujac nauka ,swoje” dzieci niepelnosprawne, nie byloby
»przepychanek”, kto i ile ma doptaca¢ do kazdego dziecka specjalnej troski. Nie wszystkie
dzieci moga uczy¢ si¢ w klasach integracyjnych, decyzje w tej sprawie podejmuje zespot
specjalistow (psychologdéw, pedagogéw, rehabilitantow, lekarzy, logopedow) z poradni
psychologiczno-pedagogicznej, stad nadal bedzie istniato szkolnictwo specjalne. Nie da si¢
réwniez unikna¢ nauczania indywidualnego dla obtoznie chorych dzieci. Obecna praktyka
pokazuje, ze zbyt tatwo i zbyt czg¢sto rodzice uzyskuja zgode na taka izolujaca od rowiesnikéw i
srodowiska spotecznego formeg. Wiasciwym rozwiazaniem byloby zachowanie nastgpujacych
proporcji: 50% niepelnosprawnych ma mozliwo$¢ ksztatcenia integracyjnego, 40% w

placowkach specjalnych i 10% moze korzysta¢ z nauczania indywidualnego.
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Grazyna Le$niewska
Grzegorz Le$niewski

Postep techniczny i informatyzacja

w rehabilitacji oséb niepetnosprawnych

Dzisiaj w spoteczenstwach cywilizowanych o stosunkowo wysokiej kulturze uwaza sig,
ze osoby niepetnosprawne maja takie same szanse i prawa do zycia w spoteczenstwie, jak
wszyscy pozostali jego cztonkowie. Celem socjalizacji jednostek niepelnosprawnych staje si¢
ich integracja ze spoteczenstwem, przy czym nie chodzi jedynie o zapewnienie im minimum
zyciowego, ale o umozliwienie pelnego rozkwitu ich mozliwos$ci, zdolnosci i zainteresowan.
Integracja jest kolejnym etapem ewolucji stosunku o0s6b zdrowych do oséb chorych, a takze
charakteru §wiadczonych na ich rzecz ustug. Dzi$§ poszukuje si¢ takich rozwiazan, ktore,
wlaczajac niepelnosprawnych w nurt zycia spotecznego, pozwola im na aktywno$¢ zawodowa,
kulturalna i spoleczna. We wszystkich cywilizowanych spoleczenstwach zdecydowanie
odchodzi si¢ od segregacji niepelnosprawnych na rzecz integracji spotecznej. Ten punkt
widzenia spowodowal nie tylko wyrazna zmiang stosunku do niepetlnosprawnych, ale réwniez
wskazal rozwiazania praktyczne mozliwe do przyjecia w kwestii przygotowania
niepelnosprawnych do zycia w spoteczenstwie.

Stopien otwartosci spoteczenstwa dla ludzi niepetnosprawnych, ktory najwyrazniej
manifestuje si¢ w postawach spotecznych, w znacznej mierze przesadza o mozliwosciach ich
udzialu w zyciu spotecznym. Spoteczenstwa nastawione na realizacj¢ integracyjnego, otwartego
modelu utatwiaja i stymuluja ten udzial poprzez wyréwnywanie szans 0sob niepetnosprawnych
na osiaganie pozadanych pozycji spotecznych czy realizacj¢ okre§lonych wartosci.
Spoteczenstwa preferujace model separacyjny daza do zaspokojenia podstawowych potrzeb tego
grona, wilasciwie wykluczajac ich ze spoleczenstwa, sztucznie kreujac spolecznos¢ ludzi
niepelnosprawnych93.

Tak separacja, jak i integracja moga by¢ swiadomym zamyslem polityki spotecznej, a
takze S$wiadczyé o obecnosci subtelnych mechanizméw interpersonalnych, swoistego
spotecznego ,,przyciagania i odpychania”, w wyniku ktérego pewne jednostki sa akceptowane i

dopuszczane do integracji, partnerstwa czy wspoélnoty, a inne nie.

% A. Ostrowska, Bariery spoleczne w stosunku do oséb niepelnosprawnych, w: Studia z socjologii niepetnej
sprawnosci, red. M. Sokotowska, A. Rychard, Wroctaw 1983.
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Sposdb postrzegania i oceniania 0so6b niepetnosprawnych zalezy od wielu czynnikow
osobowosciowych, spotecznych i kulturowych. Niewatpliwie, istnieje tu wyrazny zwiazek z
wyznawanymi wartosciami i podzielanymi stereotypami na ich temat. Zdrowa i sprawna czgs¢
spoteczenstwa, nie umiejac zrozumie¢ odmiennosci, narzuca czgsto ludziom niepelnosprawnym
bledne i uproszczone oczekiwania zwiazane z ich zachowaniem w réznych sytuacjach.
Charakterystyczne dla wielu osob nastawienie na typowosS¢ i ,,normg” stwarza trudnosci w
zrozumieniu 1 zaakceptowaniu  nietypowych potrzeb czy probleméw o0séb z
niepetnosprawnoscia, a w efekcie powoduje odgradzanie si¢ od nich®. Przy omawianiu
kontekstu spotecznego tych probleméw warto takze pamigta¢ o wysokiej pozycji, jaka w
hierarchii warto$ci naszego spoleczenstwa zajmuja zdrowie, sita, sprawnos$¢ fizyczna, a ostatnio
— sukces, produktywnos¢ i zamoznos¢.

Na wzajemne relacje ma niewatpliwie wplyw takze sposob, w jaki sami niepelnosprawni
prezentuja si¢ innym, ukazujac swoje mozliwosci, talenty i aspiracje lub tylko ograniczenia.
Nalezy jednak pamigta¢, ze znajduja si¢ oni na ogdét w trudniejszej sytuacji. Niewlasciwe
postawy 1 stereotypy, brak akceptacji spotecznej i tolerancji dla odmiennos$ci utrudniaja im
nieraz akceptacj¢ samych siebie, napawaja obawami przed odrzuceniem i nie sprzyjaja
nawiazywaniu relacji spotecznych. Prowadzi to niejednokrotnie do wycofywania si¢ 0sob
niepelnosprawnych z kontaktéw z innymi ludzmi, do zamknigcia w sobie, a takze do postaw
obronnych lub roszczeniowych wobec otoczenia. To, z kolei, na zasadzie efektu bigdnego kota,
poteguje umacnianie si¢ negatywnych postaw w stosunku do nich.

W szczegolnie trudnej sytuacji sa ludzie o widocznych, ciezkich uposledzeniach®. Ich
odmienno$¢ cielesna budzi niepokoj, a takze dezorientacjg, nie wiemy bowiem na ogot, jak w
stosunku do nich powinnismy si¢ zachowywac, a unikowe postawy otoczenia sa, z kolei, przez
nich odczytywane nieraz jako przejaw negatywnego dystansowania sig.

Uczestnictwo w zyciu spotecznym o0sob niepelnosprawnych, ksztatt ich interakcji z
innymi ludzmi i dominujace postawy spoteczne w stosunku do nich sa wigc od siebie wzajemnie

zalezne 1 moga dla siebie stanowi¢ zaré6wno zrdédla pozytywnych wzmocnien, jak i barier.

Niepetnosprawno$¢ bedziemy traktowaé¢ w niniejszym artykule przede wszystkim jako
problem spoteczny, a wigc problem dotyczacy liczebnie znacznego segmentu populacji,
pociagajacy za soba konsekwencje dla funkcjonowania nie tylko osob niepetnosprawnych, ale

catego spoteczenstwa, wymagajacy okreslonych, makro- i mikrospolecznych rozwiazan.

% H. Larkowa, Czlowiek niepetnosprawny — problemy psychologiczne, Warszawa 1987.
% B.A. Wright, Psychologiczne aspekty fizycznego inwalidztwa, Warszawa 1965.
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Powszechnos$¢ zjawiska stawia przed spoleczno$cia migdzynarodowa i poszczegdlnymi
panstwami obowiazek podejmowania dzialan zapobiegawczych. Tylko szeroko rozpowszech-
nione dziatania moga przynie$¢ wymierne efekty, dlatego musza by¢ podejmowane przez rzady,
instytucje oraz spotecznosci lokalne.

Rozwdj zaawansowanych technologii w ciagu ostatnich lat przebiega niezwykle
dynamicznie. Coraz bardziej dostgpne staja si¢ komputery, rozszerzaja si¢ ich mozliwosci,
ros$nie dostgpnos¢ Internetu i, ogdlnie, ustug komputerowych. Anna Lechowicz wskazuje, ze
rozwoj systemow operacyjnych i oprogramowania uzytkowego nieustannie poszerza mozliwosci
praktycznego zastosowania komputerow, w tym takze przez osoby niepelnosprawne.
Technologie informacyjne sa juz obecne we wszystkich dziedzinach Zycia, co oznacza migdzy
innymi liczne ulatwienia w funkcjonowaniu spolecznym i1 zawodowym, a osobom
niepeosprawnym pozwala na wicksza samodzielno$é i aktywnosé zyciowa’.

Niedostatek informacji jest jednym z najpowazniejszych problemow, przed jakimi staja
niepelnosprawni. Wigkszo$¢ z nich nie uzyskuje nalezytego wyksztatcenia z powodu barier
fizycznych i spotecznych uprzedzen, a to, z kolei, jest dodatkowa przyczyna ich ubodstwa i
zepchnigcia na margines. ,,Coraz wigkszy zasigg i rozwdj technik informacyjnych moze
oznacza¢ wyzwolenie dla wielotysigcznych rzesz ludzi niepelnosprawnych. (...) systemy
komunikacji zbiorowej moga polozy¢ kres niedoinformowaniu i izolacji wielu o0sob
niepetnosprawnych™’.

Gwaltowny rozwoj informatyki i technologii elektronicznych powoduje, Ze niemal
z tygodnia na tydzien pojawiaja si¢ doniesienia o technicznych realizacjach pomystow, ktore
jeszcze kilka lat temu wydawaly si¢ nierealnym marzeniem. Trudno jest wskaza¢ obszary
zastosowan, w ktorych nie stosuje sig jeszcze technologii informatycznych. Oznaczaja one dla
przecigtnego konsumenta liczne ulatwienia w funkcjonowaniu zawodowym i spotecznym, dla
0sOb niepetnosprawnych przynosza szanse na zwigkszenie samodzielnosci i aktywnosci

zyciowe;j.

Niekiedy staje si¢ tak, ze czlowiek niespodziewanie zostaje dotknigty
niepelnosprawnoscia. Wtedy racjonalnym wyborem staje si¢ zaadaptowanie do tej nowej
sytuacji zyciowej. Czgsto wiaze si¢ to zkoniecznosécia osiagnigcia nowych umiejgtnoscei,
poznania wlasnych ograniczen i mozliwosci, a takze metod 1 $rodkdéw zmniejszania skutkow

niesprawnosci. Oznacza nierzadko dlugotrwaly proces rehabilitacji, edukacji, adaptacji

% A. Lechowicz, Komputerowe wspomaganie procesu komunikacji niewerbalnej dzieci z wielorakq

niepetnosprawnosciq, Warszawa 2005, s. 45.
%7 Niepelnosprawni lecz pelnoprawni, broszura BBC Worldwide, 3.12.1995.
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zawodowej 1 spotecznej. Czy komputer moze okazaé si¢ i tu pomocny? Okazuje sig, ze tak. A
oto kilka przyktadow.

Dla osoby o znacznej niesprawnosci ruchowej podstawowym kryterium samodzielnosci
jest sprawne funkcjonowanie w otoczeniu domowym, a wigc mozliwo$¢ uruchamiania urzadzen
domowych (lampa, domofon, telefon, pralka, lodowka, ogrzewanie, telewizor, radio itd.), a takze
automatycznego powiadomienia o zagrozeniu (pozar, zbita szyba, brak ogrzewania, awaria
kranu, wlamanie itp.) lub o stanie wlasnego zdrowia (np. EKG na odlegtosé). Juz dzisiaj
zaspokojenie tych potrzeb moze zapewni¢ komputer domowy. Ten sam komputer moze by¢
jednoczes$nie narz¢dziem pracy, moze stuzy¢é samoksztalceniu lub rozrywce. Na dyskach
optycznych dostgpne sa obecnie ogromne zasoby wiedzy, praktycznie z dowolnej dziedziny.
Komputer wyposazony w Internet staje si¢ dodatkowo narz¢dziem komunikacji ze $§wiatem
zewngtrznym. Migdzy innymi daje to ogromne szanse osobom niewidomym czy ghichoniemym.
Dla niewidomych atrakcyjna moze by¢ ustuga polegajaca na tlumaczeniu dowolnego pliku
tekstowego na wersj¢ dzwigkowa przez wyspecjalizowany komputer w sieci. Wystarczy miec¢
kartg dzwigkowa i glosniki lub stuchawki.

Zwyczajowo komunikujemy si¢ przez komputer za pomoc klawiatury i myszki. Wymaga
to sprawnych rak. Jak si¢ okazuje, nie zawsze. Istnieja bowiem alternatywne systemy
komunikacji, w ktorych funkcje motoryczne ludzkiego organizmu nie sa niezbgdne. Co wigcej,
stanowione sa obecnie prawa nakazujace takie konstruowanie sprzgtu i oprogramowania
powszechnego uzytku, aby mozliwe bylo alternatywne sterowanie nimi. Nie jest wigc
zaskoczeniem, ze niewidomy moze sprawnie poshugiwaé si¢ edytorem tekstow, dyktujac swoj
tekst przez mikrofon do komputera, i dokona¢ adjustacji po wystuchaniu odczytanego przez
komputer pliku. System operacyjny MS Windows zawiera juz elementy ulatwiajace pracg
osobom niesprawnym ruchowo, niedowidzacym lub niedoslyszacym. Na naszym rynku dostgpna
jest karta rozszerzenia, ktora pozwala na realizacjg rozkazéw wydawanych glosem.

Na Zachodzie dostgpne sa specjalne wyswietlacze brajlowskie, jednak ich ceny
odstraszaja polskich klientow (kosztuja od pigciu tysigcy dolaréw wzwyz). Podobnie wysokie
ceny obowiazuja na drukarki dla niewidomych. Komputer do potrzeb osoby niewidzacej lub
stabowidzacej da si¢ jednak dostosowa znacznie mniejszym kosztem. Pomoca moze by¢
chocby zainstalowanie aplikacji odczytujacej stowa z ekranu, jak polski Syntalk firmy
Neurosoft™.

Joanna Buczynska i Bronistaw Siemieniecki wyrozniaja nastepujace korzysci ptynace z

zastosowania technologii informacyjno-komunikacyjnej:

% P. Debek, Cyfirowe protezy, ,,Chip” 2002, nr 12, s. 210.
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e komunikacja interpersonalna ze §wiatem zewng¢trznym — osoby niepelnosprawne, czgsto
skazane na staty pobyt w domu, dzigki Internetowi nawiazuja kontakt wirtualny ze swiatem
— prowadza dyskusje, poznaja ciekawych ludzi, wymieniaja poglady;

o 7rodto wiedzy — dostep do informacji prezentowanych w sposéb multimedialny sprzyja
rozwojowi intelektualnemu; sie¢ komputerowa stwarza mozliwos$ci poszerzania wiedzy;

e narzedzie ulatwiajace podnoszenie kwalifikacji i kompetencji — sie¢ komputerowa
udostgpnia znaczna liczb¢ propozycji edukacyjnych; dzigki rozwojowi technologii
komputerowej powstalty nowe rodzaje ustug i nowe zawody, ktére mozna wykonywaé w
domu;

e $rodek terapeutyczny — to profesjonalne programy lub pakiety programéw terapeutycznych,
edukacyjnych, zawierajacych narzedzia do terapii lub programoéw tematycznie i treSciowo
odpowiadajacych zaleconej terapii, a takze przygotowanych przez terapeutg dla konkretnego
ucznia;

e (¢wiczenie umiejgtnosci — ze wzgledu na mozliwos¢ wielokrotnego powtarzania za pomoca
komputera $cisle okreslonych czynnosci®.

Bogdanowicz zwraca uwage, ze u uczniow z niepelnosprawnoscia intelektualng trudno
przezwycigzy¢ niecheé¢ do uczenia si¢, a uruchomienie ich aktywnosci szkolnej wymaga od
nauczyciela wielu zabiegow motywacyjnych. Komputer przez swoja techniczng atrakcyjnosé
wywoluje zainteresowanie i pozytywna motywacjg, a takze podtrzymuje aktywnos$¢ wiasna
ucznia.

W zakresie dziatan edukacyjnych komputer, po zastosowaniu specjalnych urzadzen
peryferyjnych, pozwala osobom z réznymi rodzajami niepelnosprawno$ci na alternatywna
komunikacje. W zakresie dziatan korekcyjnych komputer umozliwia nauczycielowi i uczniowi
staranne kontrolowanie wykonywania czynnosci, umozliwia takze szybkie korygowanie bledow.

O sterowaniu komputerem za pomoca glosu styszymy od lat, jednak dopiero razem z
Windows XP doczekalismy si¢ pierwszej systemowej proby wprowadzenia nowego interfejsu.
Tymczasem proste gry, w ktorych kieruje si¢ za pomoca mikrofonu, sa bardzo chgtnie
wykorzystywane przez rodzimych specjalistow do terapii dzieci niepetnosprawnych'®.

Cyfrowe pomoce dla niepetnosprawnych to nie tylko pecetowy osprzet i
oprogramowanie, ale takze specjalistyczne urzadzenia, ktéore montuje si¢ bezposrednio do
pacjenta. W ostatnich latach prowadzi si¢ wiele prac nad syntetycznymi oczami. W Dobelle

Institute udato si¢ podiaczy¢ kabel sygnalowy kamery wideo bezposrednio do odpowiedzialnego

9 Komputer w rewalidacji, red. J. Buczynska, B. Siemieniecki, Torun 2002, s. 167.
1P Dabek, Cyfiowe protezy..., s. 212.
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za sfer¢ wizualng osrodka w moézgu. W innych os$rodkach badawczych przeprowadzono udane
eksperymenty z podlaczeniem kamery do nerwu wzrokowego lub tez zastapieniem zniszczonej
siatkowki przez jej krzemowy odpowiednik, budowa przypominajacy matrycg cyfrowych
aparatow fotograficznych. Taka sztuczna siatkowka przekazuje bodzce do elektrod, ktore
draznia nerw wzrokowy. Uzyskane efekty nie sa jeszcze zadowalajace, poniewaz osoby z
elektronicznymi urzadzeniami podiaczonymi do nerwu wzrokowego czy tez bezposrednio do
moézgu dostrzegaja zaledwie zarysy duzych przedmiotéw. Obecnie stosuje si¢ do kilkunastu
elektrod. Lekarze szacuja, ze czytanie umozliwi dopiero uktad ztozony z tysiaca elektrod. Jednak
dla pacjentow, ktorzy cate lata zyli pozbawieni bodzcow jednego ze zmystow, nawet takie
obrazy ciesza, pozwalaja bowiem na przykltad na samodzielne przechodzenie przez ulicg.
Podczas pokazu jedna z do niedawna catkowicie ociemniatych osob sprawnie prowadzita
samochdd, zrecznie omijajac przeszkody ustawione na trasie pojazdu. Bariera stosowania tego
rodzaju technik na wigksza skalg sa koszty. 39-letni Kanadyjczyk, ktéremu portugalscy lekarze
podtaczyli kamere wideo bezposrednio do osrodka wzroku, powinien za tg¢ operacj¢ zaptaci¢ 115
tys. dolarow. Wigkszo$¢ tej kwoty pokryt zaklad ubezpieczeniowy, jednak mimo to pacjent
musial wyltozy¢ pokazna sume. Niezbedna jest takze miniaturyzacja urzadzen. W tej chwili
sztuczny wzrok wiaze si¢ z konieczno$cia noszenia na sobie plataniny kabli, prowadzacej od
potylicy do montowanej na okularach kamery wideo, dodatkowo na pasku zawieszony jest
komputer, ktéory zamienia analogowy obraz na sygnaly gotowe do przekazania do mozgu.
Nalezy sie jednak spodziewaé, ze z czasem cyberprotezy stana si¢ tanie i powszechne'®'.

Naturalnym etapem w rozwoju powszechnej komputeryzacji staty si¢ sieci komputerowe,
ktore shuza do szybkiej wymiany danych. Sieci lokalne usprawniaja prace matych zespotow
pracowniczych, firm. Sieci rozlegle tacza miasta, panstwa, kontynenty. Globalna infrastruktura
sieciowa jest Internet rozwijajacy si¢ od ponad ¢wier¢ wieku, poczatkowo dla zastosowan
specjalnych — militarnych, pozniej akademickich.

W ostatnich kilku latach lawinowo ro$nie komercyjne wykorzystanie Internetu. Stato sig
ono poteznym bodzcem rozwoju sieci, doskonalenia ustug i oprogramowania. Internetowa
cyberprzestrzen jest otwarta dla wszystkich. Pozwala korespondentom przekracza¢ kontynenty
w kilka sekund. Kazdy ma szans¢ skorzystania z jej ogromnych zasobéw informacji i dodania
czego$ od siebie. Rowniez osoby niepetnosprawne. Ludzie z uszkodzeniami wzroku, mowy,
stuchu znajduja tu alternatywne sposoby komunikowania si¢ na réwni z innymi. Osoby
niesprawne ruchowo maja tu §rodowisko wolne od barier zwigzanych z przemieszczaniem sig.

To doceniaja takze ludzie sprawni fizycznie. Pracodawcy z zattoczonych centrow biznesu dawno

1T Tamze.
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juz spostrzegli, ze armia urzgdnikéw nie musi dojezdza¢ w gigantycznych korkach do swych
biurowcow, marnujac cenny czas i wlasne sily. Rownie skutecznie moga pracowac, pozostajac w
domowych bamboszach, i korzystac¢ z telefonu, modemu czy faksu.

Rozwdj internetowej infrastruktury zmierza do pelnego zespolenia przekazow
multimedialnych. Juz dzi§ za posrednictwem Internetu realizowane sa wideokonferencje,
transmitowane programy radiowe, prowadzone sa migdzykontynentalne rozmowy telefoniczne
(za ceng potaczenia telefonicznego z lokalnym serwerem). Komputerowe sieci domowe,
osiedlowe czy miejskie umozliwia transmisj¢ programow telewizji interaktywnej, ktorej
odbiorca bedzie zamawial tylko wybrane przez siebie pozycje oferty programowej, a
jednoczes$nie towary i ushugi, za co bedzie placit za pomoca domowego multimedialnego
zestawu komputerowego, ktory moze peli¢ réwniez rolg nadzorcy wszelkich urzadzen
domowych, straznika mienia lub stanu zdrowia pacjenta przebywajacego w domu. Mozliwos¢
komunikowania sig¢ poprzez sie¢ okazuje si¢ takze szczegdlnie atrakcyjna dla dzieci i mtodziezy
odizolowanych w placowkach szpitalnych.

Z perspektywy spotecznej 1 etycznej rozpatrujac problem uczestnictwa 0sOb
niepelnosprawnych w zyciu spotecznym, nalezy zwrdci¢ uwage na pewne kwestie. Pojawiaja sie
pytania, na ktore kazdy cztonek spoleczenstwa powinien szuka¢ odpowiedzi, aby sprostaé
dylematom.

1. Jak odnalez¢ jedno$¢ w réznorodnosci?

2. Na ile jako spoteczenstwo odnosimy si¢ ze zrozumieniem do 0séb

niepetnosprawnych?

3. W jakich sytuacjach gotowi jeste§my udziela¢ im wsparcia?

4. Gdzie kryja si¢ podstawowe bariery odpowiedzialne za oboje¢tnos¢, skazujace

niepelnosprawnych na zycie na uboczu?

Szukanie odpowiedzi na nie powinno inspirowa¢ do myslenia, ksztaltowaé postawy
cztowieka w kategoriach wyboréw moralnych tu i teraz oraz w dalszej perspektywie, biorac pod

uwagg rozwijajaca si¢ ciagle cywilizacjg.

Bibliografia

Degbek P., Cyfrowe protezy, ,,Chip” 2002, nr 12.

Komputer w rewalidacji, red. J. Buczynska, B. Siemieniecki, Torun 2002.

Larkowa H., Czlowiek niepetnosprawny — problemy psychologiczne, Warszawa 1987.

Lechowicz A., Komputerowe wspomaganie procesu komunikacji niewerbalnej dzieci z wielorakq
niepetnosprawnosciq, Warszawa 2005.

Niepetnosprawni lecz petnoprawni, broszura BBC Worldwide, 3.12.1995.

Ostrowska A., Bariery spofeczne w stosunku do o0sob niepetnosprawnych, w: Studia z socjologii niepeinej
sprawnosci, red. M. Sokotowska, A. Rychard, Wroctaw 1983.

Wright B.A., Psychologiczne aspekty fizycznego inwalidztwa, Warszawa 1965.

71



Beata Karlinska

Kto to jest asystent osobisty osoby niepetnosprawnej?

Zeby zrozumieé, kim jest asystent osobisty osoby niepetnosprawnej (AOON), trzeba
najpierw zrozumie¢, kim nie jest. Nasza droge poznania musimy rozpocza¢ od zrozumienia,
czym jest niezalezne zycie, poniewaz idea AOON wywodzi si¢ z amerykanskiego pomyshu
tworzenia tak zwanych Independent Living Centre, to jest Centrow Niezaleznego Zycia.
Rozwiazania te zostaly przeniesione na kontynent europejski, migdzy innymi do Niemiec,
Szwecji 1 Danii. Polskie organizacje pozarzadowe dzialajace na rzecz osob niepelnosprawnych
zainteresowaly si¢ takze uslugami asystenckimi, gdyz stanowia one podstawowy element
aktywizacji spotecznej i zawodowej, wyrazajacej si¢ w o$miu tezach:

e moc zaspokoi¢ swoje podstawowe potrzeby,

e by¢ wolnym w myslach i emocjach,

e akceptowac i broni¢ samego siebie,

o traktowac siebie samego jako rownego partnera w spotkaniach z innymi ludzmi,

e moc dazy¢ do swoich celow,

e prowadzi¢ zycie, w ktérym sami, w wolno$ci, podejmujemy odpowiedzialne decyzje i
decydujemy o ich konsekwencjach,

o 7y¢ Wi ze spoleczenstwem,

e uczestniczy¢ w zyciu politycznym.

Tyle teoria, sprobujmy odnie$¢ si¢ do praktyki. Kiedy zaczynamy by¢ samodzielni?
Popatrzmy na szesciolatka — jego zakres samodzielnosci nie jest wielki. Jednak gdy
przeciwstawimy mu szeS$ciolatka z niepelnosprawnoscia ruchowa, przykutego do wodzka
inwalidzkiego, zobaczymy, ze ten pierwszy jest duzo bardziej samodzielny. Czy juz wiecie o co
chodzi? Przesledzmy wigc kolejne lata zycia cztowieka, porownujac zakres samodzielnosci
osoby w pelni sprawnej i osoby ze znaczna niepetnosprawnoscia ruchowa. Ta ostatnia juz jako
osoba dorosta samodzielnie, a wigc niezaleznie, nie moze nawet przemiesci¢ si¢ w obrgbie
swojego mieszkania. T¢ najprostsza form¢ samodzielnosci da si¢ jednak uzyskac, stosujac
odpowiednie oprzyrzadowanie, czyli wozek inwalidzki (aktywny dla osoby, ktdéra ma sprawne i
silne rgee, a z napgdem elektrycznym dla osoby, ktora tej sprawnos$ci nie ma). I tak pierwszy

stopien do niezaleznego zycia osiagnelismy. Zeby przejsé dalej, potrzebne jest uzycie bardziej

72



specjalistycznego oprzyrzadowania, ktore zastapi nam rece 1 nogi, potrzeba nam wigc pomocy
drugiej osoby — ta osoba jest wlasnie asystent osobisty osoby niepetnosprawne;.

Tak wiem, pomysleliscie, ze ta osoba jest najblizszy cztonek rodziny — mama, tata, maz,
zona, a jak ich nie ma, to dalsi cztonkowie rodziny Iub opiekunka z PCK. W tym miejscu nalezy
zrozumie¢, kim nie jest asystent osobisty. Proponuje wejs¢ w zycie czterech réznych oséb z
niepelnosprawnoscia ruchowa spowodowana choroba nerwowo-mig$niowa. Schorzenia te
powoduja znaczna niepetnosprawnos$¢ ruchowa, ktéora wymaga woézka inwalidzkiego z napgdem
elektrycznym, a takze pomocy drugiej osoby w 90% czynno$ci zwiazanych z motoryka. W
zwiazku z tym, ze oddychamy réwniez za pomoca mig$ni, czgsto konieczny jest w wypadku
takich osob respirator. Oczywiscie, osoby ze schorzeniami nerwowo-migsniowymi, ktorych
motoryka jest niesprawna w tak znacznym stopniu, nie stanowia duzej grupy wsrdd, jednak na
ich przyktadzie najtatwiej jest zrozumie¢ rol¢ asystenta osobistego osoby niepetnosprawne;j.

Popatrzmy wigc, jak wyglada aktywne Zycie tych osob.

Robert

Jest uczniem ostatniej klasy gimnazjum, ktére miesci si¢ w budynku caltkowicie
dostosowanym do potrzeb 0s6b z niepetnosprawnoscia ruchowa. Nauka nie sprawia mu zadnych
problemow, jest jednym z najlepszych uczniow w klasie, cho¢ nie najpilniejszym; legitymuje sig
1Q znacznie wyzszym niz przecigtny. Rodzice Roberta pracuja. Charakter pracy ojca pozwala na
pdzniejsze rozpoczgeie pracy, wige to on rano ubiera i myje syna oraz pomaga mu skorzystac z
toalety. Nastepnie odwozi go do szkoty. Podczas lekcji Robert zostaje w szkole sam. Przybory
szkolne, ksiazki i zeszyty pomagaja mu rozpakowac i spakowaé koledzy i kolezanki z klasy.
Podobnie jest podczas przemieszczania si¢ mi¢dzy pigtrami, jezdza z nim winda, poniewaz sam
nie moglby jej obstuzyé. AOON przychodzi do Roberta w czasie dlugiej przerwy, zeby
umozliwi¢ mu skorzystanie z toalety i1 zjedzenie przekaski oraz w czasie lekcji kultury fizycznej,
w jakich Robert nie uczestniczy, i tak zwanych okienek. Wowczas Robert robi zakupy w
pobliskich sklepach, je w pobliskich barach, siedzi w szkole, czyta, odrabia lekcje, korzysta z
czytelni. Czasami nie wraca do szkoty — po prostu ucieka z lekcji. Oczywiscie ponosi za to
odpowiedzialno$¢, tak jak kazdy inny uczen, ma obnizane stopnie z zachowania. O tych
ucieczkach z lekcji marzyl przez cata swoja karierg szkolna, wczesniej jednak chodzit do szkoty
razem z mama i bylo to niemozliwe. Teraz jest juz niezalezny i moze robi¢, co chce, oczywiscie
dzigki ustugom AOON.

Po lekcjach Robert razem z AOON wracaja do domu dostosowana do przewozu 0so6b

niepelnosprawnych takséwka lub, jesli lekcje skoncza si¢ niezgodnie z planem, jada
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niskopodlogowym autobusem. Te jazdy autobusem sa dla Roberta, podobnie jak ucieczki z
lekcji, duza przyjemnoscia. Po powrocie do domu Robert zajmuje si¢ swoimi sprawami. Jest z
AOON do powrotu mamy z pracy, ktéra przygotowuje obiad.

Robert pozostaty czas spedza z rodzicami, czasem przychodza do niego koledzy z klasy.
Czesto wtedy odczuwa brak AOON, ktory jest jego nogami i re¢kami, a mama, jak to mama,

ciagle zajgta jakimi§ domowymi sprawami.

Ania

Studiuje w systemie studiow dziennych, poza miejscem zamieszkania. Czasowo mieszka
w akademiku, ktéry jest pozbawiony barier architektonicznych. Z ustug AOON korzysta rano i
wieczorem przy ubieraniu i toalecie. Sama nie moze ani wstac, ani potozy¢ si¢ do t6zka. Na
uczelni¢ jedzie i z wuczelni do akademika wraca dostosowana dla potrzeb o0sob
niepelnosprawnych takséwka. W czasie zajg¢ AOON jest niecobecny, stad, cho¢ jakos
przemieszcza si¢ migdzy zajgciami, Ania nie moze skorzysta¢ z toalety. Podczas aktywnosci
dziennej korzysta z pomocy kolegdéw i kolezanek z roku, czasem daje jej to jednak poczucie
zaleznosci. Jesli miataby mozliwo$é, korzystataby z ustug AOON czgéciej, ale nie sa one jeszcze
tak dostepne.

Ania spotyka si¢ z Mariuszem, wlasciwie spedzaja razem caty wolny czas i wtedy nie

brakuje jej ustug AOON. Jest wolna i szczgsliwa, po zakonczeniu studidow planuja $lub.

Krzysiek

Ma 45 lat, do niedawna mieszkal z mama. Pomagala mu w czynnosciach dnia
codziennego, jednak zawsze byla awantura, gdy chcial czego$ wigcej poza siedzeniem w
czterech $cianach swojego pokoju. AOON pomagali mu wychodzi¢ z domu i towarzyszyli my
poza miejscem zamieszkania.

Od roku Marek mieszka w zakupionym przez siebie, catkowicie pozbawionym barier
architektonicznych mieszkaniu razem z zona. Oboje sa aktywni zawodowo. Ona pracuje na
zmiany, a on w domu przy komputerze i cztery razy w tygodniu po siedem godzin w biurze. Z
uslug AOON korzysta na poczatku i pod koniec dnia, jesli zona jest akurat w pracy. AOON jest
przy nim réwniez w pracy, podaje mu dokumenty, laptopa oraz umozliwia skorzystanie z
toalety. W zakladzie, gdzie pracuje Krzysiek, jest wigcej osob niepetnosprawnych, korzystaja
oni z ushug tego samego AOON.

Wszystkie przejazdy Krzysiek realizuje dostosowanym busem. Korzysta rowniez z

takiego transportu do przemieszczania si¢ poza praca. Jesli nie ma przy nim Zony, zawsze
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towarzyszy mu AOON. Jest bardzo szczgs$liwy, uwielbia siedzie¢ w swoim nowym mieszkaniu,
ktore zostalo wyremontowane pod jego nadzorem, nawet wszystkie materiaty kupowat sam.

Kupili to wszystko na kredyt, ktory udaje im si¢ splaca¢, dzigki temu, Ze oboje pracuja.

Marek

Ma 26 lat, mieszka z rodzicami i mtodszym rodzenstwem. Choroba mig$ni spowodowata
niewydolnos¢ oddechowa, musi wigc korzysta¢ z respiratora. Jego tato pracuje w systemie
zmianowym, a mama zajmuje si¢ glownie domem. Najmtodsza siostra juz jest w czwartej klasie
szkoly podstawowej, mama zajmuje si¢ wigc nia juz mniej. Sama zaczg¢la uczeszczaé na kursy
podnoszace kwalifikacje zawodowe i szuka pracy.

Marek korzysta z ustug AOON nawet przez osiem godzin dziennie, nie moze by¢ sam w
domu. AOON zastegpuje mu rece i nogi, a takze wykonuje takie czynno$ci pielggnacyjne, jak
odsaczanie $liny czy oklepywanie, umozliwia zmiang pozycji.

Marek zyje juz z respiratorem szosty rok, zdazyl si¢ wigc do niego przyzwyczaic.
Wigkszos$¢ czasu spedza w domu, na swoich ulubionych zajeciach, przed komputerem. Jak jest
fadna pogoda wychodzi na spacer. Jest bardzo pogodny, cieszy sig, ze zyje i nie jest zalezny
tylko od najblizszej rodziny, a ona od niego. Ostatnio nawet wyjechali na kilka dni, a on zostat

tylko z AOON.

Czy juz wiecie, kim jest AOON? Niektorzy z Was pewnie pomysleli, ze to wszystko
przeciez moze robi¢ opiekunka. Tak, macie racj¢ — te same czynnosci moze wykonywaé
opiekunka. Réznica miedzy tymi zawodami tkwi jednak nie w tym, jakie czynno$ci wykonuja,
tylko jaka zalezno$¢ istnieje pomigdzy opiekujacym si¢ a podopiecznym, migdzy asystentem a
osoba niepetnosprawna. Najlepiej to wytlumaczyé na przyktadach. Wréémy wige do poznanych
wczesniej osOb i zamiast ustug asystenckich zaproponujmy im ushugi opiekuncze.

Pomyslcie, czy opiekunka pozwolitaby Robertowi ucieka¢ z lekcji, albo jechac
autobusem zamiast czeka¢ na specjalistyczny transport? A jak miataby zachowywaé sig
opiekunka u Ani w akademiku? Czy Krzysiek z opiekunka moglby robi¢ zakupy materiatow
budowlanych? A co robitaby opiekunka u Marka w domu, kiedy w wigkszosci przebywaja w
nim pozostali cztonkowie rodziny?

Bardzo upraszczajac, mozna by powiedzie¢, ze opiekunka si¢ opiekuje, a asystent
asystuje. Sedno jednak lezy w odpowiedzialno$ci za podejmowane decyzje oraz w samym ich

podejmowaniu. W pierwszym przypadku odpowiedzialno$¢ i podejmowanie decyzji lezy w 90%
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po stronie ustugodawcy, czyli opiekunki, a w drugim po stronie ustugobiorcy, czyli osoby

niepetnosprawne;.

Mam nadziejg, ze juz wiecie, kim AOON nie jest i trochg, kim jest. Pamigtacie tez, ze
wszystko zaczglo sig od idei niezaleznego zycia. Mozemy przej$¢ do podsumowania, w ktéorym
przedstawig definicj¢ zawodu AOON oraz liste przyktadowych sytuacji, w ktorych potrzebne sa

jego ustugi. Na koniec dowiecie sig, kto moze zostac AOON.

AOON to osoba, ktora umozliwia niczym nieskr¢gpowane funkcjonowanie osoby
niepetnosprawnej w codziennym zyciu prywatnym i zawodowym. Poprzez swoje ustugi peini
funkcje kompensacyjna w zaleznosci od stopnia i rodzaju niepelnosprawnosci indywidualne;j
osoby niepetnosprawne;.

Zakres ustug AOON obejmuje pomoc:

e w wykonywaniu podstawowych czynno$ci dnia codziennego, na przyklad ubieranie,
rozbieranie, przesiadanie si¢ z 16zka na woézek inwalidzki, pomoc w toalecie, w
czynnosciach fizjologicznych, w spozywaniu positkow;

e w razie potrzeby podczas snu podopiecznych, na przyklad przy zmianie pozycji czy w
odsysaniu $liny;

e w dotarciu na zajgcia rehabilitacyjne i rekreacyjne;

e w dojezdzie do szkoty, do pracy;

e w wyjsciu do sklepu, urzedu;

e podczas zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych w szkole i na uczelni;

e w dotarciu i uczestnictwie w kursach zawodowych oraz innych;

e podczas podrézy srodkami komunikacji miejskiej i pozostatymi §rodkami komunikacji
krajowej oraz migdzynarodowej wynikajacej z potrzeb osoby niepelnosprawne;;

e w innych potrzebach zgloszonych przez podopiecznego.

Decydujacymi czynnikami wlasciwego wypetniania obowiazkéw przez AOON sa ich
predyspozycje fizyczne i psychiczne, a nie wiedza teoretyczna czy poziom wyksztalcenia. Takie
podejscie pozwala na szybkie wdrozenie do pracy na przyktad osob dlugotrwale bezrobotnych z
podstawowym, zawodowym i $rednim wyksztatlceniem lub oséb pracujacych — w czasie
zastgpcezej shuzby wojskowe;.

Opisany model AOON zostal przetestowany podczas realizacji projektu ,,Winda do
pracy” realizowanego w ramach Inicjatywy Wspdlnotowej EQUAL. Model testowano na trzech

réznych grupach osob ze znaczna niepelnosprawnoscia ruchowa, spowodowana w 80% choroba
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nerwowo-mig$niowa. Grupg A stanowita mtodziez pochodzaca ze wsi i matych miasteczek,
kontynuujaca nauk¢ w szkole $redniej lub pomaturalnej z internatem, w sumie 17 oso6b. Grupe B
stanowily doroste osoby niepetnosprawne, nieaktywne zawodowo, ktore w ramach projektu
uczestniczyly w wielu kursach podnoszacych umiej¢tnosci, w stazach zawodowych oraz w
zatrudnieniu na otwartym rynku pracy; w sumie bylo to 46 oséb. Grupg C stanowili rodzice
niepelnosprawnych dzieci, ktorzy w ramach projektu uczestniczyli w kursach podnoszacych ich
umiejetnosei oraz byli zatrudniani; w sumie bylo to 17 oséb. Ustugi AOON w tym przypadku
dotyczyly oczywiscie ich dzieci.

W projekcie pracowato w sumie 20 AOON; okoto 150 o0so6b nie przeszto rekrutacji (albo
osiagneli niezadowalajace wyniki na teScie osobowosciowym, lub sami zrezygnowali po

zapoznaniu si¢ z zakresem obowiazkéw AOON).
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Beata Andruszkiewicz

Dziatania gminy miasto Szczecin

na rzecz srodowiska oséb niepetnosprawnych

Zadania na rzecz S$rodowiska o0sob niepelnosprawnych realizowane sa na postawie
Miejskiego programu dzialan na rzecz 0sob niepelnosprawnych. Program ten zostat
zatwierdzony Uchwata nr LVI/1262/02 Rady Miasta Szczecina z 2 pazdziernika 2002 roku. Jego
realizacja jest zaplanowana do 2015 roku. Celem programu jest zwigkszenie udziatu osob
niepelnosprawnych w zyciu spolecznym i gospodarczym Szczecina poprzez wyrownywanie ich
szans w korzystaniu z praw i obowiazkow, jakie przystuguja pozostalym obywatelom. Cel ten
zostanie osiagnigty poprzez realizacj¢ nastgpujacych celd6w operacyjnych:

e ksztaltowanie i rozwijanie Swiadomosci spolecznej,

o zwigkszenie dostgpu do leczenia i opieki medycznej, wczesnej diagnostyki, rehabilitacji i
edukacji leczniczej, a takze do $wiadczen zdrowotnych uwzgledniajacych rodzaj i stopien
niepelnosprawnos$ci, w tym zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, §rodki pomocnicze i
sprzet rehabilitacyjny,

e likwidacja barier w obiektach infrastruktury miejskiej, barier transportowych oraz barier w
komunikowaniu sig,

e zapewnienie dostgpu do dobr i ustug umozliwiajacych pelne uczestnictwo w zyciu
spotecznym,

e wyréwnywanie szans 0osob niepetnosprawnych na wszystkich poziomach edukacyjnych,

e zapewnienie osobom niepetnosprawnym petnego dostgpu do kultury, sportu, rekreacji i
turystyki,

o zwigkszenie aktywnoS$ci zawodowej 0sob niepetnosprawnych,

e zapewnienie konsultacji spotecznej wszystkich dziatan dotyczacych osob niepetnosprawnych
w fazie ich planowania, wdrazania oraz ewaluacji z samorzadna reprezentacja srodowiska.

W ramach celu operacyjnego Zapewnienie dostepu do dobr i ustug umozliwiajqcych
petne uczestnictwo w zZyciu spolecznym gmina miasto Szczecin w latach 2004—2005 realizowata
program Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej. Projekt miatl na celu zapobieganie
marginalizacji spotecznej i zawodowej bezrobotnych oraz osob niepelnosprawnych, a takze
integracj¢ Srodowisk bezposrednio zaangazowanych w dziatania na rzecz osob bezrobotnych
oraz niepetnosprawnych. Dla beneficjentow bezposrednich — 30 oséb dlugotrwale bezrobotnych
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— udziat w projekcie otworzyt szanse powrotu na rynek pracy poprzez zdobycie kwalifikacji
zawodowych. Nowe umiej¢tnosci teoretyczne i praktyczne umozliwiaty uzyskanie zatrudnienia.
Siedmiu asystentow podjeto zatrudnienie w organizacjach pozarzadowych dziatajacych na rzecz
srodowiska o0s6b niepelnosprawnych; ich zatrudnienie jest finansowane z budzetu miasta.

Dla 0s6b niepelnosprawnych korzystanie z ustug asystenckich to niejednokrotnie jedyna
mozliwos$¢ uczestnictwa w zyciu spotecznym, kulturalnym, edukacji, zatatwienia najbardziej
podstawowych spraw. W przypadku ustug ciaglych sa to codzienne czynnosci sprowadzajace si¢
do wstania z t6zka, wyjscia z domu po zakupy, do urzedu, czy pomoc w dojéciu do pracy lub
placéwki oswiatowej. Sposdb pomocy okresowej zwigzany jest na przykltad z wyjsciem do kina,
teatru, do lekarza.

Projekt przyczynit si¢ do podniesienia §wiadomos$ci srodowiska lokalnego w zakresie
problematyki o0sob bezrobotnych i niepelnosprawnych. Podjgta zostal proba przetamania
stereotypow dotyczacych grup zagrozonych wykluczeniem i uswiadomienia koniecznosci

podejmowania wspolnych dziatan zmierzajacych do rozwiazywania problemoéw spotecznych.

Urzad Miasta Szczecin

a osoby niepeilnosprawne

<

e

© Urzad Miasta Szczecin 2007
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Dostosowanie Urzedu Miasta Szczecin
dla os6b niepelnosprawnych

Podjazdy

Dostosowanie Urzedu Miasta Szczecin
dla oséb niepetnosprawnych

Podnosniki
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Dostosowanie Urzedu Miasta Szczecin
dia osob niepeinosprawnych

Podjazdy

Dostosowanie Urzedu Miasta Szczecin
dla os6b niepelnosprawnych

Podnosniki

‘ |

=
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ZARZADZENIE NR 57/06
( PREZYDENTA MIASTA SZCZECIN

Do zadan Wydzialu Zdrowia i Polityki Spolecznej nalezy:

1} realizacia polityki prozdrowotnej Miasta, ochrona zdrowia,

- ch,
2} nadzér w zakresie opieki spotecznej,
3) nadzor nad prawidtowoscia przyznawania dodatkow
mieszkaniowych,
4) prowadzenie spraw zwigzanych ze swiadczeniami rodzinnymi,
5) nadz6r nad dziataln bkdw miejskich,
6) prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o cmentarzach
i chowaniu zmartych.

D Wragd Missts Srcracin F0OT

MIEJSKI PROGRAM DZIALAN
NA RZECZ 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH 2002 - 2015
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ADRESACI PROGRAMU

WTOSC 11
v LT

¢ OSOBY NIEPELNOSPRAWNE
o 55 000 mieszkai

LAY ATy,
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cenveh, a w

anid pr

Cele operacyjne Micjskiego Programu Dzialan
na Rzecy Osob Niepelnosprawnyeh:

h w dyciu spofecznym | gospodarcrym
korzystaniu z praw | obowlazkdw jakie

domasci spoleczne kresie dostrzegania
osab niepeinosprawnych
agnostyki,
rehatslitaejl | oty h
uwzglednkaj g il o e YN Zaopatrzenia.

obicktach infrastruktury micjskiej, baner komunikacyjnych
niu sig.
iajacyeh peine uczestnichyn wiyeiu

nie szans osob nicpelnosprawnych na wazystkich poziomach eduka
in osobom niepeinospravwnym peinego dostypu do kulury, sportu,
| turystyki,

nicpelnospr. wch
reprezentaciy Srodo




Ksztattowanie i rozwijanie swiadomosci
spotecznej w zakresie dostrzegania
| rozumienia probleméw os6b niepetnosprawnych

Wdrazanie w

pn_ur'anle ata ; ane postaw, rozumienie
i akceptacie

w Europejskim Roku

L\ HHMHEMFH
@Y ZARZADY MIASTA SZ
amﬁ.ﬂmg
w sprawie wprowadzenia Certyfikatu obiektu przyjaznego osobom
nlepeinos pravwmym.

ZARZAD MIASTA SZCZECINA
Uchwaln, co nastepuje:

§1. W celu wyrdinlenia dzistan podejmowanych przez urzedy, Instytucje,
firmy | osoby fizyczne na reecz dostepnodci obiektow utytecznosci
publicznej dia oséb nepainospravwnych wprowadza sig w Gminie
Miefcie Szczecin Certyfikat dia obiektdw przyjaznych osobom
niepeinosprawnym, zwany dale] Certyfikatem”.

§2 Certyfikat wraz z emblematem Obiektu przyjaznego osobom
niepeinospravnym przyznawany bedzie na zasadach okreflonych w
“Regulaminie przyznawania certyfikatu oblektom przyaznym osobom
niepeinosprawnym*stanowlgcym zalgeznik do Zarzadzenia,

1D Urngd Misita Szevacin J00T
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JAZNEGO OSOBIE NIEPELNOSPRAWNE.
 ANKIETA

Ocmna Zeipoks Opaniopcrga

- Obiekd spelnia warnki rierbpdne do proyonania Cotyfikatu
o mmm-hmumm

Data Podpis

£ Urznd Miss ta Soconci 2007
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Emblemat umieszczany na zewngtrz obiektu stanowi Zalgcznik Nr 3

Obiekt

przyjazny dla oséb

niepelnosprawnych

zgodnie z Certyfikotem
Prezydenta Miasta Szcedng

.....

© Urznd Wissta Szczecin 2007
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SICIECIN
PRIYJAINY DLA

WSPOLNY FUNDUSZ

HIEPELHGSFRAWNTEH
MWI TURYSTOW

| EUROREGIONU FOMERAMIA

Projekt pt. "Szczecin przyjazny dla
niepelnosprawnych turystéw
Euroregionu Pomerania”™
2002-2003

ETETTIN L4
! EINE FREUNDI |ramm
LL/\- FUR BEHINDERTE 2 |
FOURISTEN 9

o
i

INER EU ROREGIIN I'I:I"‘IE.F.lu"ifi

0 Urmyd Miasta Snovecin 2007

Calnm projektu bylo:
Stworzenle korzystniejszych warunkdw osobom

niepelnosprawnym do czynnego korzystania z oferty
turystyczne] i rekreacyjnej Szczecina i okolic.

+« Upowszechnienie w spoleczenstwie problematyki
niepeinosprawnosci - sposobow jej przezwycigzania,

‘ «  Wykreowanle wyspecjalizowane] grupy ludzi
Swiadczacych profesjonalnie usiugi na rzecz osob
niepetnosprawnych,

* Integracja i wspélna wymiana doswiadczen pomiedzy
Srodowiskami zrzeszajacymi osoby niepeinosprawne
w Eurcregionie Pomerania

© Urzgd Mimsta Szcrecin 2067
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3 888 88

WSPOLNY FUNBUSZ
MALVCH PROJEKTOUYW
PHARE CBC

Rezultaty projektu:

Broszura informujaca o projekcie w nakladzie 2000
eqgzemplarzy,
Publikacja przewodnik-informator po Szczecinie dla osdb
niepelnosprawnych w dwach wersjach jezykowych:
polskiej | niemieckiej w naktadzie 2000 egzemplarzy,
Podrecznik dia organizatorow turystyki i animatoraw
czasu wolnego w nakladzie 500 egzemplarzy,
Szkolenie dia przyszlych animatorow czasu wolnego osob
niepeinosprawnych,
Punkt informacyjno-konsultacyjny dla osob
niepelnosprawnych zainteresowanych korzystaniem z
oferty turystycznej | rekreacyjnej Szczecina,
Zakup zestawu aparatow sluchowych dla osdb
niedoslyszacych skladajacego sie
z 1 nadajnika i 10 odbiornikéw bezprzewodowych.

£ Wrzad Fissts Srorecin 2007

=  Komunikncja

= Wylkaz obiektiw zaop. w wezly
indulicyjne

= Instytucje i organizacje dia
nicpelnosprawnych

X
SZCZECIN

(AR NI
[ T R T LT TR T
. T
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LZapewnienie dostepu do dobr i uslug umozliwiaja

pelne uczestnictwo w zyciu spolecznym

ymi -

§m

alniane
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PROGRAM
"ASYSTENT OSOBISTY

OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ"

PROGRAN PHARE 2002
Aktywne formy zwalezania bezrehocia

PROGRAM INTEGRACIA
SPOLECZNA I ZAWODOWA
GRUP ZAGRUZUNYC}:I WYKLUCZENIEM
DLA POWIATOW I GMIN

o Ueepd Minin Az cevcia DT

20




‘ Cel ogéiny projektu:

Celem ogdlnym projektu "Asystent osoby
niepelnosprawnej” bylo zapobieganie
marginalizacji spolecznej i zawodowej osdb
bezrobotnych oraz oséb niepelnosprawnych

0 Ul Wt w rcrw i JOOT

‘ Cele szczegdlowe projektu:
Cale szacregolowe projektu odnosily sie do poszczegdinych grup docelowych.

1. Do osdb bezrobotnych
- aktywizacja zewodowa
- tmo2liwienss powrolu na rynek pracy
- 2wigkszenie szans na zatrudniense
2. Do osdb niepelnosprawnych
- Zwigkszenio szansy | warunkow do akbywnosci
- aktywizacia | rehabilitacia spoleczno - zawodowa
- umozlivwienie dostepu do débr i Usheg
- zwighszenie poczucia wiasnej wartosci
- prrefamywanie barser psychologicznych
3, Do érodowiska lokalnego
- uswiadamianie Zlozonosci problemu wykluczenia
powodowanego bezrobociem | niepeinosprawnoscia
- zwalkczanie stereotypdw dotyczacych oséb bezrobotrych oraz
niepeinosprawnych
- pomec rodzinom i opiekuncm osdb neepelnosprawnych
© Uzl Missts Sosocin 2007
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& GRUPY DOCELOWE PROGRAMU

2 adresowane bylo do dwoch grup
Zonych marginalizacija;

' Powiatowym Urzedzie Pracy

asitku

4 nsnb niepeinos prawnych

3¢ nl-:tr'n slowarzyszen wspolpracujgcych z Urzedem
Miast

{{Jes PARTNERZY PROGRAMU =]

Ee rednim koordynatorem i posrednikiem pomiedzy
wszystkimi part mi projektu byt

Wydzial Zdrowia i Polityki Spolecznej - Zespél ds.
Obslugi Osob Niepelnosprawnych.

Instytucjami wspdlpracujgcymi byly
Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinie,
Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie,
Organizacje pozarzadowe zajmujace sig problematyky
osdb niepelnosprawnych,
Powiatowa Spoleczna Rada ds. Osdb
Niepelnosprawnych
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Badanie predyspozycji | umiejetnodci zawedowych (np. test Hollandaj,
Rozmowy 2 psychologiem, badania psychologiczne pod katern cech
| predyspozyc]l do pracy z osobami niepeinosprawnymi,
B. Rozmowa kwalifikacyjna,
8. Podpisanie deklaracji uczestnictwa w projekcie  Asystent osoby
niepelnosprawnej'”.

W przedsigwzigoiu catalocznie waigho udzial 30 uczestnikdw . Tak rapropkiowany
proces nabomu parwoli zardwno okredlic predyspozycpe | umiednodci polencialnych
uczestnikdw, jak i ich molysacs, Znsjemoss specyliki pracy I oscba nitpencspravma,
umitieinods radzenia sobie w tnadnych syluaciach,

* Lol Mimia S scesie 0

'mmwmnamuzmu
Strkolenie troaho 1,5 miesigca i skladabo sy 2 dwdch blokiw

Zakres tresc) Wmh rodzaje | specyfike niepeinospravmosd, przepisy pravine
mmmmmlmpmy ushugl plelegnacyjne | plerwsra
mmmwmlmmmmmmu
radzenie soble 7e stresem.
(b) smezegdtowy (specialistyczny-warsrtaty)

#e wrgledu na rodza) niepeinosprawnoded | jef stopled od asystenta wymagane 53 idne cechy
i rakres wiedzy, Tresci bioku specjalistycznego dostosowane zostang da potrzeb uczestnildw
w zaleinodcl od rodzaju nlepenosprawnedcl proyszhego podoplecznego. Bedzie to np. opleka
niad osobg niepednospravwna nichowo, podstawy jezyka migowego, pomoc osobse
niepeinospravmej intelektualnie,

I Uirppd Mlisats S arpeis 5987
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Po ukoficzomym szkoleniu osoby bazrobotne zostaly skiarowans do
stowarzyszer, kidre wyrazity zapotrrebowanie na uslug asystenckie

Przez 4.5 mesiaca éwiadczyly pomoc osobom niepeinosprawnym w formie
statulprzygotowania ravwodowego,

W ten sposdi rabyly praktycemyeh umiejptnosei, misly okazie wykorzystad
wisdze zdobyly w trakcie sekolenis, nawiazaly kontakt 2e Srodowiskiem csab
niepeltnosprawnych, ich oplekuntw | przyiacial

W trakcie stazu prryezll asysienc obrzymywal

- Stypendium stazowe,

- ubirpiBCZerie,

- owiol koszidw dojardu.

Szkolenie z zakresu prowadzenia whasnej dzialalnosd gospodarczej:
Po zakofdcreniu slazuprrygolowania Zawodowego w ofganzacgch
pozarzadowych zajmujacych sie problematyka osdb niepeinosprawmych
uczestnicy projekiu zostali przeszholeni z zakresu prowadzenia wizsne|
dzisdalnoéci gospodarczey. Kurs treat 3 dni (21 godzin.

€ Uyl iy, Aowracim 3007

Dofinansowanie:
M) wartosé projektu: 39 589,27 Euro (projekt zakiadal 63 031 Euro)

‘ dofinansowanie Phare: 23 357,67 Euro (27 188,28 Eura)

ﬂ wkiad wiasny : 16 231,60 Euro (25 842,71 Euro)

8 Ul Misats Srezec i 2007
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+  Dia 30 osdb diugotrwale bnzrobumych udzial w projekcio
“Asystent osoby niepenosprawne]” shworzyl szanse powrotu na

*  Bezpotredni kontakt z osobami z rédnymi redzajami | stopniem
nicpetnosprawnoscl wplynal korzystnic na postrzeganie whasnej
syluacjl oraz podnidst poczucie przydatnosci spolecznej | wiasnej
wartogci,

+  Dia oséb niepetnosprawnych korzystanie uslug asystenckich to
niejednokrotnie jedyna mozliwoét uczestnictwa w 2yciu
spofecznym, kulturainym, edukacji, zatatwienia najbardziej
podstawowych spraw,

*  Projekt przyczynit sie take do podnoszenia Swiadomoéci

szeroko rozumianego srodowiska lokalnego w zakresie
problematyki oséb bezrobotnyeh | nicpenosprawnych,

0 Eiragd Mllmis Seciim DT

‘ rynek pracy poprzez zdobycie nowych kwalifikac)i zawodowych,
=
=

:'::m'! asystentow w organizacjach pozarzadowych:

1.
2,
3.
4.

5.

Pdﬂdm Gluchych - 3 osoby

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem
Umyslowym - 1 osoba

Fundacja Pomocy Chorym na Zanik Migsni — 1 osoba
Stowarzyszenie Pomocy Dzieclom | Miodziedy
Niepeinosprawnej Ruchowo TECZA - 1 osoba

Stowarzyszenie Pomocy w Rozwoju Spolecznym i Zawodowym
0Osob Niepelnosprawnych - 1 osoba

Finansowanie roczne z budietu Miasta Szczecin na zatrudnienie
T asystentow — 121 825,00 zi przy pensji brutto
dia jednego asystenta 1 300 zi.

W Ul Minadn Recivcin 007
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projektu Asystent o

asoby niepeinosp
raangatowaniu instytucji
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driatania informacyjno -
promocyjne.

Ma pot ¥ praedsigwiigcia
wiydrikowane zostaly plakaty

I ulothi.

INFORMATOR
DLA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
mieszkancow Miasta Szczecina

INFORMATOR

DA 08aE
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WSRRANOOR LAY AT

Zostala rozszerzoena tematyka
Informatora o dane dotyczgce
maodiiwodel skorzystania z ushug
asystenckich: gdzie nalety sig
zglosic, jak zorganizowad opieke.
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Likwidacja barier w obicktach infrastrulitury
-jskiej, barier komunikacyjnych oraz bar

komunikowanio si¢

nie na etapie projektowania i realizacji dostepnosci

vania przejsc dia ples
ostepie do obiektow ecznosci publicane]
erskich, w tym preystankow komunikac)l miejskie,
wania ulic | dojazdow do miejsc parkingowych.
cji miejskiej dia osob niepetnosprawnych:
facznie nisko
dw komunikacil

wymiana taboru BOKORN,
srodkach transportu publicznego

- dacja barier,
Tworzenie warunkow spolecznej komunikacji osob niepefnosprawnych.

Urzal Miasta Szczecinhyl miciatorem ogolnonolskie]
AKcn “Nie parkue na kopertach”

ZABRALES
MOJE
MIEJSCE

- ZABIERZ MOJA
NIEPELNOSPRAWNOSC !

Koondrator gy Lirzag! Wk w Soomece, VWeenal Zitnre | Pobryl Sgaotcsrs)

i Wregd Mimta Socredn 2007
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Wioleta Lekszycka

Wioslarstwo oséb niepetnosprawnych

Wioélarstwo o0sOb niepetnosprawnych jest bardzo mloda dziedzing sportu. Pierwsze
mistrzostwa $wiata w konkurencjach o0sob niepetnosprawnych odbyly si¢ w 2002 roku w
Hiszpanii, w Sewilli. W zawodach uczestniczylo zaledwie siedem panstw, 10 todek i 38
zawodnikéw. W Polsce wioSlarstwo 0sob niepetnosprawnych zaczgto si¢ formowaé¢ w 2006
roku. Jeden klub prowadzi szkolenia wio§larzy na poziomie wyczynowym, jest nim Klub
Sportowy Inwalidow (KSI) ,,Start” Szczecin, oprocz tego wio§larze niepetnosprawni amatorsko
trenuja w Warszawie, Bydgoszczy, Krakowie. Treningi odbywaja si¢ na przystani wioslarskiej
Akademickiego Zwiazku Sportowego (AZS) Szczecin.

Wspolpracujac z AZS Szczecin, KSI wykorzystuje doswiadczenie i bazg sprzgtowa
(sitownig, ergometry, motorowkg, szatnie). Treningi maja charakter integracyjny, migdzy innymi
uczestnicza w nich Marek Kolbowicz — trzykrotny mistrz $wiata i olimpijczyk, Konrad
Wasielewski — trzykrotny mistrz $wiata. Sekcja wioslarska KSI jest pierwsza w Polsce
profesjonalna sekcja wyczynowa przygotowujaca zawodnikow do igrzysk paraolimpijskich.
Wioslarze niepelnosprawni maja mozliwos¢ obserwacji najlepszych wioslarzy w kraju i na
$wiecie, petnosprawni zawodnicy za$, obserwujac zmagania swoich kolegéw, mobilizuja siebie,
a takze ich do efektywniejszej pracy.

KSI ,,Strat” Szczecin ma lodzie klasy olimpijskiej, spetniajace wymagania FISA'%%:
—16dZ wioslarska 2xTA, zakupiona przez Ministerstwo Sportu,

—t6dz wioslarska 1xWA, zakupiona przez Urzad Marszatkowski w Szczecinie,
— 16dz wioslarska typu 2xTA klasy olimpijskiej wraz z wiostami.

Reprezentanci klubu startowali po raz pierwszy podczas mistrzostw $wiata w 2006 roku,
zdobywajac dwa medale:

— srebrny w kategorii TA2x; wywalczyla go osada Jolanta Pawlak i Piotr Majka,
— brazowy, zdobyty przez Martyn¢ Snopek.

W roku 2007 ekipa wystartowata w Mistrzostwach Swiata w Monachium. Startowato

132 zawodnikow z 22 panstw, na 59 todkach; szczecifiscy wio§larze zdobyli dwa brazowe

medale:

12 4daptive Rowing Regulations. FISA 2007.
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— w kategorii TA2x wywalczyla je osada Jolanta Pawlak i Piotr Majka,
— w kategorii AW 1x — Martyna Snopek.
Trenerem zawodnikow jest Tomasz Kazmierczak, ktory jest roéwniez trenerem

koordynatorem kadry paraolimpijskiej Pekin 2008.

Regaty rozgrywane sa na szeSciu specjalnie do tego przystosowanych torach, zgodnie z
zasadami FISA'®. Osady podczas kazdego wyscigu maja do pokonania dystans 1000 m
(pelosprawni pokonuja dystans 2000 m). Zawody os6b niepetnosprawnych rozgrywane sa w
trakcie normalnych regat wio§larskich. Mamy wigc do czynienia z pelna integracja zawodnikow,

ktorzy mieszkaja w tym samym hotelu, wspolnie jezdza autokarem, trenuja, startuja.

Wymogi kwalifikacyjne'®*

LTA:

— niepetnosprawnos¢ intelektualna,

— uposledzenie widzenia,

— niepetnosprawnos¢ fizyczna;

TA:

— obustronna amputacja w okolicy stawu kolanowego lub niedowtad migsnia czworogtowego
ud,

— deficyt neurologiczny odpowiadajacy catkowitemu uszkodzeniu na poziomie L3 lub
czgsciowemu uszkodzeniu na poziomie L1,

— porazenie mozgowe A,

— porazenie mozgowe czterokonczynowe,

— deficyt neurologiczny z catkowitym uszkodzeniem na poziomie Thl2 lub czg¢sciowym
uszkodzeniem na poziomie Th10,

— uposledzenie czynno$ciowe migénia ptaskiego brzucha.

W maju 2007 roku odbyty si¢ w Londynie badania kwalifikacyjne, ktére upowazniaja
zawodnikéw do startow w imprezach migdzynarodowych (mistrzostwach §wiata, igrzyskach
paraolimpijskich). Badania te prowadzone sa pod wzgledem medycznym i technicznym. Na
podstawie ich wynikow kazdy zawodnik otrzymuje odpowiednia kategori¢ startowa. Sa trzy
kategorie:

— same rece,

19 Regulation, Rule 66: The Starting Procedure.
1% Regulation, Rule 27: Adaptive Categories.
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— rece z tulowiem,
— rece, tuldow i nogi.

Pozwala to na ustalenie konkurencji, w jakiej wioslarz bedzie startowal. Zawody beda

rozgrywane w czterech konkurencjach'®:

e AWIx jedynka kobiet (wioslarka wykonuje ruchy samych rak),

e AMIx jedynka megzczyzn (wio$larz wykonuje ruchy samych rak),

o TA2x dwojka damsko-meska (wioslarze wykonuja ruchy rak i tulowia),

o LTAA4+ czworka ze sternikiem, dwie kobiety i dwoch mgzczyzn (wioSlarze wykonuja ruchy
rak, tulowia, ndg).

Cecha charakterystyczng dla wioSlarstwa niepelnosprawnych jest specjalne
przygotowanie todzi. Poza standartowymi wymogami powinna ona zapewnia¢ bezpieczenstwo
zawodnika'®. Siedzisko dla ,jedynkarza” ma oparcie z zabezpieczajacym go na wysokosci pasa
pasem. W pozostatych todkach siedzisko nie ma oparcia. Dla lepszej stabilizacji nég zawodnik
przypigty jest rowniez pasami w okolicy ud. Lodki maja szerszy kadtub, ptywak i szersze dno
nadajace im lepsza stabilno$¢.

Zawody w wio$larstwie osOb niepetnosprawnych po raz pierwszy zostang rozegrane na
Igrzyskach Paraolimpijskich w Pekinie, w 2008 roku. Nasza reprezentacja wywalczyta
kwalifikacje na igrzyska podczas Mistrzostw Swiata w Monachium. Sklad naszej reprezentacji
przedstawia si¢ nastgpujaco:

e Martyna Snopek AW1x KSI ,,Strat” Szczecin,
e Jolanta Pawlak TA2x KSI ,,Strat” Szczecin,

e Piotr Majka TA2x KSI ,,Strat” Szczecin.
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